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12 Ciclo



AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Portugués —1.° ciclo
. ANALISE
CRITERIOS ITENS S ; %- M:;ta
N - P atingida Yo
1.0 X 90,5% 90%
g Taxas de sucesso g0 X 91,4% 85%
< VS
E Valores de referéncia 3.0 X 97,7% 85%
L
4.0 X 100% 85%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

12 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricdo global, razées que
justificam os resultados obtidos)

A meta proposta foi superada. Os bons resultados obtidos devem-se as
rotinas de aprendizagem estabelecidas nas turmas; ao método de
organizacdo e de trabalho dos alunos; a utilizacdo de diversificados
dispositivos, estratégias e metodologias de apoio a aprendizagem; a
realizacdo de trabalhos em grupo e a pares; a utilizacdo da Escola Virtual;
a colaboracdo escola / familia; a partilha de materiais e experiéncias entre
docentes; a aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e

Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo; aos Apoios Educativos;

aos apoios de Educacdo Especial; ao Programa de Mentorias; ao
desenvolvimento dos Projeto Escola a Ler e Cidadania em Palavras e a

12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Realiza¢do em trabalhos de grupo e a pares.

- Utilizagdo da Escola Virtual.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educacédo Especial.

- Programa de Mentorias.

- Projeto Escola a Ler.

- Projeto Cidadania em Palavras.

- Plataforma Mais Cidadania (Ensinar e Aprender Portugués).




utilizacdo e exploracao da Plataforma Mais Cidadania.

22 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

A percentagem de sucesso do 2.2 ano encontra-se acima da meta do
agrupamento.

A percentagem de sucesso atingida é de 91,4%, estando 6,4pp acima da
meta do agrupamento, que é de 85%.

Os resultados verificados devem-se as estratégias organizacionais
implementadas durante o ano letivo; ao interesse e empenho dos alunos;
a implementacdo de Medidas Universais e Seletivas; a partilha de
materiais e experiéncias entre docentes; ao envolvimento da familia no
processo educativo; a pratica de ensino individualizado.

- Apoio / sessdes de Terapia da Fala.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criacdo de novos materiais pedagdgicos.

- Aplicagdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo, caso se verifique essa
necessidade.

- Registo de comportamentos meritérios ou de exceléncia no Inovar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
Rotinas de aprendizagem.

- Utilizagdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem, como ferramentas de aprendizagem e de sistematizacdo
de conteudos;

- Recurso a vdrios instrumentos de avaliagao;

- Colaboracgdo escola / familia, procurando sensibilizar e consciencializar os

EE para um trabalho de parceria, perante o estudo;

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes;

- Implementacdo das Medidas de Promocdo do Sucesso Escolar

- Incentivar o uso de plataformas como Hypatiamat, Escola Virtual e
+Cidadania, como ferramentas de aprendizagem e de sistematiza¢do dos
conteudos.

- Implementacdo do projeto Cidadania em Palavras e utilizacdo dos
recursos da Biblioteca Escolar.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

No préoximo ano Letivo

- Organizacdo da sala de aula de acordo com as carateristicas




32 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

A meta proposta foi superada. Os bons resultados obtidos devem-se as
rotinas de aprendizagem estabelecidas nas turmas; ao método de
organizacdo e de trabalho dos alunos; a utilizacdo de diversificados
dispositivos, estratégias e metodologias de apoio a aprendizagem; a
realizacdo de trabalhos em grupo e a pares; a utilizacdo da Escola Virtual;

a colaboracdo escola / familia; a partilha de materiais e experiéncias entre

docentes; a aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e
Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo; aos Apoios Educativos;
aos apoios de Educacdo Especial; ao Programa de Mentorias; ao
desenvolvimento dos Projeto Escola a Ler e Cidadania em Palavras e a

comportamentais, de saude (dificuldades visuais, auditivas...) ou atividade
(grupo, a pares..) a ser desenvolvida pela turma ou alunos
individualmente.

- Apoio individual a alunos com dificuldades de aprendizagem ou
necessidades especificas.

- Implementagdo de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Implementagao das Medidas de Promog3do do Sucesso Escola.

- Incentivar o uso de plataformas como Hypatiamat, Escola Virtual e
+Cidadania, como ferramentas de aprendizagem e de sistematizagdo dos
conteudos.

- Implementagdao do projeto Cidadania em Palavras e utilizagdo dos
recursos da Biblioteca Escolar.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Realiza¢do em trabalhos de grupo e a pares.

- Utilizagdo da Escola Virtual.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educacgado Especial.

- Programa de Mentorias.

- Projeto Escola a Ler.

- Projeto Cidadania em Palavras.

- Plataforma Mais Cidadania (Ensinar e Aprender Portugués).

- Apoio / sessdes de Terapia da Fala.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE




utilizacdo e exploracao da Plataforma Mais Cidadania.

42 ANO-Reflexdao critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno, tal como no periodo anterior. Os bons
resultados obtidos devem-se a todas as estratégias organizacionais em
curso e que tiveram influéncia positiva nos resultados académicos. Os
resultados refletem a participacdo ativa e empenho dos discentes e
docentes na execuc¢do dos seus papéis.

MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criacdo de novos materiais pedagdgicos.

- Aplicagdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo, caso se verifique essa
necessidade.

- Registo de comportamentos meritérios ou de exceléncia no Inovar.

42 Ano-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Diversificagdo de dispositivos, metodologias e estratégias de apoio a
aprendizagem.

- Colaboracgéo escola / familia.

- Realiza¢do de trabalhos de grupo e a pares.

- Utilizagdo da Escola Virtual e exploragdo dos seus recursos audiovisuais e
interativos.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias pedagdgicas entre
docentes.

- Aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educacgado Especial.

- Programa de Mentorias.

- Projeto Cidadania em Palavras.

- Utilizagdo das Bibliotecas Escolares (requisi¢ao de livros, leitura orientada
nas BE).

- Utilizacdo das TIC.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

- Explorac¢do da Plataforma Mais Cidadania.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.




- Continuacdo das estratégias ja implementadas.
- Criacdo e partilha de novos materiais pedagdgicos.
- Aplicagdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas

de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo, caso se verifique essa
necessidade.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Matematica — 1.° ciclo
. ANALISE
CRITERIOS ITENS ; %'d M:/eta
\ PN 2 atingiaa °
1.0 X 96,8% 90%
g Taxas de sucesso 20 X 94,0% 85%
< VS o
E Valores de referéncia 30 X 98,8% 85%
w
4.0 X 98,8% 85%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

1° ANO- Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razbes | 12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
que justificam os resultados obtidos) tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

. , - Rotinas de aprendizagem.
- Rotinas de aprendizagem. - Utilizagcéo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de

apoio a aprendizagem.

- Realizacdo de trabalhos em grupo e a pares.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.
- Utilizac&o da Escola Virtual.

- Utilizagdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias
de apoio a aprendizagem.




- Realizagao de trabalhos em grupo e a pares.
- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.
- Utilizacado da Escola Virtual.

- Aplicagdo de Planos Individuais de Medidas Universais e
Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Apoios Educativos.
- Apoios de Educagao Especial.
- Programa de Mentorias.

- Plataforma Mais Cidadania.

2° ANO- Reflexao critica da realidade (descricdo global, razdes
que justificam os resultados obtidos)

A percentagem de sucesso do 2.° ano encontra-se manifestamente
acima da meta do agrupamento.

A percentagem de sucesso atingida € de 94%, estando 9 pp acima
da meta do agrupamento, que é de 85%.

Os resultados verificados devem-se as estratégias organizacionais
em executadas, durante todo o ano letivo; ao interesse e empenho
dos alunos; a implementacdo de Medidas Universais e Seletivas; a
partilha de materiais e experiéncias entre docentes; ao envolvimento
da familia no processo educativo; a pratica de ensino
individualizado.

- Aplicacéo de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educacao Especial.

- Programa de Mentorias.

- Plataforma Mais Cidadania.

- Plataforma Hypatiamat.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuagao das estratégias ja implementadas.

- Criacao de novos materiais pedagdgicos.

- Aplicacdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e
Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao, caso se verifique
essa necessidade.

- Registo de comportamentos meritérios ou de exceléncia no Inovar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacao de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de
apoio a aprendizagem, como ferramentas de aprendizagem e de
sistematizacéo de conteudos;

- Recurso a varios instrumentos de avaliagao;

- Colaboracao escola / familia, procurando sensibilizar e
consciencializar os EE para um trabalho de parceria, perante o
estudo;

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes;

- Implementacao das Medidas de Promog¢ao do Sucesso Escolar

- Incentivar o uso de plataformas como Hypatiamat, Escola Virtual e
+Cidadania, como ferramentas de aprendizagem e de




3° ANO- Reflexao critica da realidade (descricido global, razbes
que justificam os resultados obtidos)

A meta proposta foi superada. Os bons resultados obtidos devem-
se as rotinas de aprendizagem estabelecidas nas turmas; ao
meétodo de organizacdo e de trabalho dos alunos; a utilizagdo de
diversificados dispositivos, estratégias e metodologias de apoio a
aprendizagem; a realizacao de trabalhos em grupo e a pares; a
colaboracao escola / familia; a partilha de materiais e experiéncias
entre docentes; utilizacdo da Escola Virtual; a aplicagao de Planos
Individuais de Medidas Universais e Seletivas de Suporte a
Aprendizagem e a Inclusdo; aos Apoios Educativos; aos apoios de
Educacédo Especial; ao Programa de Mentorias e a utilizacdo e
exploracao da Plataforma Mais Cidadania e Hypatiamat.

sistematizagao dos conteudos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Organizacdo da sala de aula de acordo com as carateristicas
comportamentais, de saude (dificuldades visuais, auditivas...) ou
atividade (grupo, a pares...) a ser desenvolvida pela turma ou alunos
individualmente.

- Apoio individual a alunos com dificuldades de aprendizagem ou
necessidades especificas.

- Implementacdo de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a
Inclusao.

- Implementacéo das Medidas de Promog¢ao do Sucesso Escola.

- Incentivar o uso de plataformas como Hypatiamat, Escola Virtual e
+Cidadania, como ferramentas de aprendizagem e de
sistematizag¢ao dos conteudos.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacao de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de
apoio a aprendizagem.

- Realizacdo de trabalhos em grupo e a pares.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Utilizac&o da Escola Virtual.

- Aplicacao de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educacao Especial.

- Programa de Mentorias.

- Plataforma Mais Cidadania.

- Plataforma Hypatiamat.




4° ANO-Reflexao critica da realidade (descricdo global, razdes
que justificam os resultados obtidos)

A meta proposta foi claramente superada. Os bons resultados
obtidos devem-se a todas as estratégias organizacionais em curso
e que tiveram influéncia positiva nos resultados académicos. Os
resultados refletem a participacao ativa e empenho dos discentes e
docentes na execucgao dos seus papéis.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuagéo das estratégias ja implementadas.

- Criacao de novos materiais pedagdgicos.

- Aplicacdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e
Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusado, caso se verifique
essa necessidade.

- Registo de comportamentos meritérios ou de exceléncia no Inovar.

4° ANO_ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Diversificagao de dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Colaboracao escola / familia.

- Realizacéo de trabalhos de grupo e a pares.

- Utilizag&o da Escola Virtual e exploragcdo dos seus recursos.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Aplicacao de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educacgao Especial.

- Programa de Mentorias.

- Utilizagao das TIC.

- Registo de comportamentos meritorios ou de exceléncia no Inovar.
- Plataforma Hypatiamat.

- Plataforma Mais Cidadania.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuagéo das estratégias ja implementadas.

- Criagao e partilha de novos materiais pedagogicos.

- Aplicagado de novos Planos Individuais de Medidas Universais e
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Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao, caso se verifique
essa necessidade.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Estudo do Meio — 1.° ciclo
. ANALISE
CRITERIOS ITENS o Meta
N - P atingida Yo
1.0 X 100% 95%
:_’; Taxas d\(/essucesso 9o X 98.8% 90%
<
E Valores de referéncia 3.0 X 100% 90%
w
4.0 X 100% 85%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

12 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricdo global, razées que
justificam os resultados obtidos)

A meta proposta foi superada. Os bons resultados obtidos devem-se as
rotinas de aprendizagem estabelecidas nas turmas; ao método de
organizacdo e de trabalho dos alunos; a utilizacdo de diversificados

dispositivos, estratégias e metodologias de apoio a aprendizagem; a

realizacdo de trabalhos em grupo e a pares; a colaboracdo escola/ familia;
a partilha de materiais e experiéncias entre docentes; a utilizacdo da
Escola Virtual; a aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e

12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que

tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Utilizagdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Realizac¢do de trabalhos em grupo e a pares.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Utilizacdo da Escola Virtual.

- Aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Apoios Educativos.
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Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo; aos Apoios Educativos;
aos apoios de Educacdo Especial; ao Programa de Mentorias e a utilizacdo
e exploracdo da Plataforma Mais Cidadania.

22 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

A percentagem de sucesso do 2.2 ano encontra-se claramente acima da
meta do agrupamento.

A percentagem de sucesso atingida é de 98,8%, estando 8,8pp acima da
meta do agrupamento, que é de 90%.

Os bons resultados obtidos devem-se a todas as

organizacionais implementadas e que tiveram influéncia positiva nos

estratégias

resultados académicos. Os resultados refletem o interesse e entusiasmo
pelos conteldos lecionados na disciplina.

32 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricio global, razées que

- Apoios de Educacao Especial.
- Programa de Mentorias.
- Plataforma Mais Cidadania.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.

- Continuagdo das estratégias ja implementadas.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

- Aplicagdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo, caso se verifique essa
necessidade.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Implementagcdo de uma vertente mais pratica da disciplina (realizacdo de
experiéncias);

- Participacdo em projetos como: Educacdo Nutricional, PRESSE e PASSE.

- Colaboragdo escola / familia.

- Utilizacdo e exploragdo das plataformas Escola Virtual e +Cidadania.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Utilizacdo de varios instrumentos de avaliagao.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.
- Coadjuvacdo em ciéncias experimentais.

12



justificam os resultados obtidos)

A meta proposta foi superada. Os bons resultados obtidos devem-se as
rotinas de aprendizagem estabelecidas nas turmas; ao método de
organizacao e de trabalho dos alunos; a utilizacdo de diversificados
dispositivos, estratégias e metodologias de apoio a aprendizagem; a
realizacdo de trabalhos em grupo e a pares; a colaboracdo escola/ familia;
a partilha de materiais e experiéncias entre docentes; a utilizagdo da
Escola Virtual; a aplicagdo de Planos Individuais de Medidas Universais e
Seletivas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo; aos Apoios Educativos;
aos apoios de Educagao Especial; ao Programa de Mentorias e a utilizagao
e explora¢do da Plataforma Mais Cidadania.

42 ANO-Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno, tal como no periodo anterior. Os bons
resultados obtidos devem-se a todas as estratégias organizacionais em
curso e que tiveram influéncia positiva nos resultados académicos. Os
resultados refletem a participacdo ativa e empenho dos discentes e

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Utilizagdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Realiza¢do de trabalhos em grupo e a pares.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Utilizagdo da Escola Virtual.

- Aplicacdo de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educacgao Especial.

- Programa de Mentorias.

- Plataforma Mais Cidadania.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

- Aplicagdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo, caso se verifique essa
necessidade.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

42 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Diversificacdo de dispositivos, metodologias e estratégias de apoio a
aprendizagem.
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docentes na execuc¢do dos seus papéis.

- Colaboracdo escola / familia.

- Realizacdo de trabalhos de grupo e a pares.

- Utilizacdo da Escola Virtual e exploracdo dos seus recursos.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Aplicagdo de Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de
Suporte a Aprendizagem e a Inclusao.

- Apoios Educativos.

- Apoios de Educagao Especial.

- Programa de Mentorias.

- Utilizagao das TIC.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

- Explorac¢do da Plataforma Mais Cidadania.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.

- Continuacgdo das estratégias ja implementadas.

- Criagdo e partilha de novos materiais pedagdgicos.

- Aplicagdo de novos Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas
de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo, caso se verifique essa
necessidade.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Apoio ao Estudo — 1.° ciclo
CRITERIOS ITENS ANALISE % Weta
N - P atingida %
1.0 X 96,8% 90%
g Taxas d\(/essucesso g0 X 97,6% 90%
<
E Valores de referéncia 3.0 X 100% 90%
L
4.0 X 100% 90%

Legenda: N - Abaixo; ¢ - Idéntica; /1 - Acima

12 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricdo global, razées que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se as rotinas
de aprendizagem estabelecidas na turma; ao método de organizacao e de
trabalho dos alunos; a utilizagdo de diversificados dispositivos, estratégias
e metodologias de apoio a aprendizagem e ao Programa de Mentorias

22 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricio global, razées que

12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Programa de Mentorias.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criacdo de novos materiais pedagdgicos.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
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justificam os resultados obtidos)

A meta do agrupamento é de 90%, sendo que os resultados atingidos pelo
2.2 ano, ficaram 7.6pp acima da meta. Os resultados conseguidos devem-
se a diversas estratégias organizacionais aplicadas durante as aulas e que
tiveram efeito positivo nos resultados académicos. Estes resultados
refletem a participacdo ativa e empenho de todos os envolvidos no
processo educativo.

32 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razées que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se as rotinas
de aprendizagem estabelecidas na turma; ao método de organizacao e de
trabalho dos alunos; a utilizagdo de diversificados dispositivos, estratégias
e metodologias de apoio a aprendizagem e ao Programa de Mentorias.

42 ANO-Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que

Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Continuacdo da utilizacdo das plataformas Escola Virtual e +Cidadania e
exploracao dos seus recursos.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Prética de ensino individualizado.

- Priorizar o trabalho de pares e em grupo.

- Reforgo sistematico dos conteudos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
- Continuacgdo das estratégias implementadas.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Rotinas de aprendizagem.

- Utilizacdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Programa de Mentorias.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criacdo de novos materiais pedagdgicos.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

42 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos




justificam os resultados obtidos) - Rotinas de aprendizagem.

- Diversificacdo de dispositivos, metodologias e estratégias de apoio a
aprendizagem.

- Utilizacdo da Escola Virtual e exploracdo dos seus recursos.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Programa de Mentorias.
resultados refletem a participagdo ativa e empenho dos discentes e §l . ytilizacio das TIC.

Verifica-se sucesso pleno, tal como no periodo anterior. Os bons
resultados obtidos devem-se a todas as estratégias organizacionais em
curso e que tiveram influéncia positiva nos resultados académicos. Os

docentes na execugdo dos seus papéis. - Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.
- Realizagdo de trabalhos em grupo e a pares.
NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
- Continuacgdo das estratégias ja implementadas.
- Criagdo e partilha de novos materiais pedagdgicos.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Cidadania e Desenvolvimento 1.°ciclo
i ANALISE % Meta
CRITERIOS ITENS y — > atingida %
1.0 X 98,4%
g Taxas de sucesso 20 X 100%
> VS o
E Valores de referéncia 3.0 X 100%
w
4.° X 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima
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12 ANO- Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razGes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se ao gosto
dos alunos pela disciplina; ao método de organizacdo e de trabalho dos
alunos; a utilizagao de diversificadas estratégias e metodologias de apoio
a aprendizagem; a colaboracdo escola / familia; ao desenvolvimento do
Projeto de Autonomia e Flexibilidade e ao desenvolvimento do Projeto
PRESSE.

22ANO- Reflexao critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

A percentagem de sucesso do 2.2 ano é completa.

obtidos devem-se a todas as

organizacionais executadas e que tiveram

Os bons resultados estratégias
influéncia positiva nos
resultados académicos, bem como ao interesse e empenho demonstrado
pelos alunos pela disciplina, dominios trabalhados e atividades
desenvolvidas. Os resultados refletem a participacdo e o interesse de

todos.

32 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se ao gosto
dos alunos pela disciplina; ao método de organizacdo e de trabalho dos

12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Utilizacdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Projeto PRESSE.

- Projeto de Autonomia e Flexibilidade.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuagdo das estratégias ja implementadas.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
- Utilizacdo de diferentes metodologias, materiais e estratégias de apoio a

aprendizagem.

- Colaboracgéo escola / familia.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.
- Participa¢do em atividades do PAA e de Grupo ano.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
- Continuacdo das estratégias implementadas.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Utilizagdo de diferentes dispositivos, metodologias e estratégias de apoio
a aprendizagem.

- Projeto PRESSE.
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alunos; a utilizacdo de diversificadas estratégias e metodologias de apoio
a aprendizagem; a colaboracdo escola / familia; ao desenvolvimento do
Projeto de Autonomia e Flexibilidade e ao desenvolvimento do Projeto
PRESSE.

42 Ano-Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno, tal como no periodo anterior. Os bons
resultados obtidos devem-se a todas as estratégias organizacionais em
curso e que tiveram influéncia positiva nos resultados académicos, bem
como ao gosto dos alunos pela disciplina. Os resultados refletem a
participacao ativa e empenho dos discentes e docentes na execugdo dos
seus papéis.

- Projeto de Autonomia e Flexibilidade.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Registo de comportamentos meritérios ou de exceléncia no Inovar.

4° ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Diversificagdo de dispositivos, metodologias e estratégias de apoio a
aprendizagem.

- Colaboracéo escola / familia.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Realiza¢do de Assembleias de Turma.

- Projeto PRESSE.

- Projeto de Autonomia e Flexibilidade.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.
NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criagdo e partilha de novos materiais pedagdgicos.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Artistica — 1.° ciclo
. ANALISE
CRITERIOS ITENS S ; %- M:eta
N - P atingida Yo
1.0 X 98,4% 90%
g Taxas de sucesso 90 X 100% 90%
< VS
E Valores de referéncia 3.0 X 100% 90%
L
4.0 X 100% 90%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

12 ANO- Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razGes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se ao gosto
dos alunos pela disciplina; a utilizacdo de diversos materiais e técnicas; ao
método de organizacdo e de trabalho dos alunos; a partilha de materiais
pedagdgicos entre docentes e a utilizacdo de diversificadas estratégias e
metodologias de apoio a aprendizagem.

22 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricio global, razbes que
justificam os resultados obtidos)

12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Utilizacdo de diferentes metodologias e estratégias de apoio a
aprendizagem.

- Partilha de materiais pedagdgicos entre docentes.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criacdo de novos materiais pedagdgicos.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
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A percentagem de sucesso do 2.2 ano é plena.

A percentagem de sucesso atingida é de 100%, estando 10pp acima da
meta do agrupamento, que é de 90%.

Os bons resultados obtidos devem-se a todas as estratégias
organizacionais implementadas e que tiveram influéncia positiva nos
resultados académicos, bem como ao interesse e empenho demonstrado
pelos alunos pelas atividades realizadas na disciplina. Os resultados

refletem a participagao e empenhamento de todos.

32 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se ao gosto
dos alunos pela disciplina; a utilizacdo de diversos materiais e técnicas; ao
método de organizacao e de trabalho dos alunos; a partilha de materiais
pedagdgicos entre docentes e a utilizacdo de diversificadas estratégias e
metodologias de apoio a aprendizagem.

42 ANO-Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno, tal como no periodo anterior. Os bons
resultados obtidos devem-se a todas as estratégias organizacionais em
curso e que tiveram influéncia positiva nos resultados académicos, bem

- Utilizagcdo de diferentes metodologias, materiais e estratégias de apoio a
aprendizagem.

- Colaboracdo escola / familia.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.

- Articulacdo com projetos e atividades desenvolvidas durante o ano
letivos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
- Continuacgdo das estratégias implementadas este ano letivo.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Utilizacdo de diferentes metodologias e estratégias de apoio a
aprendizagem.

- Partilha de materiais pedagdgicos entre docentes.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

42 Ano-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Utilizacdo de diferentes metodologias, materiais e estratégias de apoio a
aprendizagem.

- Colaboragdo escola / familia.

- Partilha de materiais, estratégias e experiéncias entre docentes.
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como ao gosto dos alunos pela disciplina. Os resultados refletem a

participacdo ativa e empenho dos discentes e docentes na execucdo dos

seus papéis.

- Registo de comportamentos meritérios ou de exceléncia no Inovar.
NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Criacdo e partilha de novos materiais pedagdgicos.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacgao Fisica — 1.° ciclo
CRITERIOS ITENS ANALISE % Meta
N - P atingida %
1.0 X 100% 90%
g Taxas d\?ssucesso 90 X 100% 90%
<L
E Valores de referéncia 30 X 100% 90%
L
4. X 100% 90%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

12 ANO- Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razGes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se ao gosto
dos alunos pela disciplina, dada a sua componente pratica.

12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
- Continuacgdo das aulas praticas e da realizacdo de jogos coletivos e em

grupo.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
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22 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricdo global, razbes que
justificam os resultados obtidos)

A percentagem de sucesso do 2.2 ano é plena.

A percentagem de sucesso atingida é de 100%, estando 10pp acima da
meta do agrupamento, que é de 90%.

obtidos devem-se a todas as estratégias

organizacionais executadas e que tiveram

Os bons resultados
influéncia positiva nos
resultados académicos, bem como ao interesse e empenho demonstrado
pelos alunos pelas atividades dinamizadas na disciplina. Os resultados

refletem a participacdao e empenhamento de todos.

32 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno. Os bons resultados obtidos devem-se ao gosto
dos alunos pela disciplina, dada a sua componente pratica.

42 ANO-Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Verifica-se sucesso pleno, tal como no periodo anterior. Os bons
resultados obtidos devem-se a todas as estratégias organizacionais em

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.
- Registo de comportamentos meritérios ou de exceléncia no Inovar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
- Exemplificagdo de tarefas/atividades.

- Atividades planificadas e realizadas adequadas ao nivel etario dos alunos.
- Disponibilidade de diversos materiais relativos a disciplina.

- Aulas praticas e realizagdo de jogos coletivos e em grupo.

- Partilha de estratégias e experiéncias entre docentes.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
- Continuacdo das estratégias implementadas durante este ano letivo.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
- Continuac¢do das aulas praticas e da realizagcdo de jogos coletivos e em

grupo.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Continuacdo das estratégias ja implementadas.

- Registo de comportamentos meritdrios ou de exceléncia no Inovar.

42 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- Aulas praticas e realizacdo de jogos coletivos e em grupo.

- Partilha de estratégias e experiéncias entre docentes.
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curso e que tiveram influéncia positiva nos resultados académicos, bem
como ao gosto dos alunos pela disciplina. Os resultados refletem a | NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.
- Continuacdo das estratégias ja implementadas.
- Realizacdo de torneios.

participacdo ativa e empenho dos discentes e docentes na execucdo dos
seus papéis.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: EMRC - 1.° ciclo
. ANALISE
CRITERIOS ITENS y %'d M:/eta
N - 2 atingida o
1.0 X 100% 96%
g 0
S Taxas d\?ssucesso 20 X 100% 96%
<
E Valores de referéncia | 4, X 100% 96%
w
4.0 X 100% 96%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

12 ANO- Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que | 12 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
justificam os resultados obtidos) tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- A valorizacdo do acolhimento no inicio da aula.
O grupo de EMRC referiu que os resultados obtidos, quanto a eficacia § _ | cituras de textos do manual de EMRC.

foram muito satisfatérios, tendo em conta que os resultados superaram { . Realizacdo de fichas de trabalho do manual de EMRC.

as metas. Os alunos obtiveram predominantemente Bom e Muito Bom, a i} Realizacio de trabalhos praticos com o recurso a lapis de cor, marcadores,
excecdo de alunos que obtiveram suficiente por alguma falta de empenho ll tesoura e cola.
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e cumprimento de regras em sala de aula.

E de referir que estes resultados s3o o reflexo da participacdo ativa dos
alunos nas atividades propostas. Realizaram as tarefas solicitadas com
dedicacdo e interesse. Os alunos inscritos demonstraram também,
interesse e entusiasmo pelos contelddos lecionados e revelaram, em
geral, um comportamento adequado ao longo das aulas

22 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razées que
justificam os resultados obtidos)

O grupo de EMRC referiu que os resultados obtidos, quanto a eficacia
foram muito satisfatérios, tendo em conta que os resultados superaram
as metas. Os alunos obtiveram predominantemente Bom e Muito Bom, a
excecdo de alunos que obtiveram suficiente por alguma falta de empenho
e cumprimento de regras em sala de aula.

E de referir que estes resultados s3o o reflexo da participac3o ativa dos
alunos nas atividades propostas. Realizaram as tarefas solicitadas com
dedicacdo e interesse. Os alunos inscritos demonstraram também,
interesse e entusiasmo pelos conteudos lecionados e revelaram, em

- Visualizacdo de videos didaticos, de acordo com o programa de EMRC.

- Didlogos interativos.

- Realizagdo de atividades relacionadas com o dia da mae e a atividade:
“Operacdo Nariz Vermelho”

- Recurso ao reforco positivo sempre que o aluno realize as tarefas e
evidencie empenho;

- Interdisciplinaridade com os coordenadores de estabelecimento, com os
professores titulares e professores das AEC'S para a realizagdo de
atividades ou outros assuntos pertinentes para a consecugdo dos objetivos
de EMRC.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

- Partilha de materiais pedagdgicos.

- Organizacdo e planificagdo de aulas dentro do grupo disciplinar.

22 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- A valorizagdo do acolhimento no inicio da aula.

- Leituras de textos do manual de EMRC.

- Realizac¢do de fichas de trabalho do manual de EMRC.

- Realizac¢do de trabalhos praticos com o recurso a lapis de cor, marcadores,
tesoura e cola.

- Visualizac¢do de videos didaticos, de acordo com o programa de EMRC.

- Didlogos interativos.

- Realizagdo de atividades relacionadas com o dia da mde e a atividade:
“Operac¢do Nariz Vermelho”

- Recurso ao refor¢co positivo sempre que o aluno realize as tarefas e
evidencie empenho;

- Interdisciplinaridade com os coordenadores de estabelecimento, com os
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geral, um comportamento adequado ao longo das aulas.

32 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

O grupo de EMRC referiu que os resultados obtidos, quanto a eficacia
foram muito satisfatérios, tendo em conta que os resultados superaram
as metas. Os alunos obtiveram predominantemente Bom e Muito Bom, a
excec¢do de alunos que obtiveram suficiente por alguma falta de empenho
e cumprimento de regras em sala de aula.

E de referir que estes resultados s3o o reflexo da participac3o ativa dos
alunos nas atividades propostas. Realizaram as tarefas solicitadas com
dedicacdo e interesse. Os alunos inscritos demonstraram também,
interesse e entusiasmo pelos conteddos lecionados e revelaram, em
geral, um comportamento adequado ao longo das aulas

professores titulares e professores das AEC'S para a realizacdo de
atividades ou outros assuntos pertinentes para a consecucao dos objetivos
de EMRC.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

- Partilha de materiais pedagdgicos.

- Organizacao e planificagdo de aulas dentro do grupo disciplinar.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- A valorizagao do acolhimento no inicio da aula.

- Leituras de textos do manual de EMRC.

- Realizac¢do de fichas de trabalho do manual de EMRC.

- Realizac¢do de trabalhos praticos com o recurso a lapis de cor, marcadores,
tesoura e cola.

- Visualizagao de videos didaticos, de acordo com o programa de EMRC.

- Didlogos interativos.

- Realizagdo de atividades relacionadas com o dia da mde e a atividade:
“Operac¢do Nariz Vermelho”

- Recurso ao refor¢co positivo sempre que o aluno realize as tarefas e
evidencie empenho;

- Interdisciplinaridade com os coordenadores de estabelecimento, com os
professores titulares e professores das AEC'S para a realizacdo de
atividades ou outros assuntos pertinentes para a consecug¢do dos objetivos
de EMRC.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Criacdo de novos materiais pedagdgicos.

- Partilha de materiais pedagdgicos.

- Organizacdo e planificacdo de aulas dentro do grupo disciplinar.
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42 ANO-Reflexdao critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

O grupo de EMRC referiu que os resultados obtidos, quanto a eficacia
foram muito satisfatérios, tendo em conta que os resultados superaram
as metas. Os alunos obtiveram predominantemente Bom e Muito Bom, a

excec¢do de alunos que obtiveram suficiente por alguma falta de empenho
e cumprimento de regras em sala de aula.

E de referir que estes resultados s3o o reflexo da participac3o ativa dos
alunos nas atividades propostas. Realizaram as tarefas solicitadas com
dedicacdo e interesse. Os alunos inscritos demonstraram também,
interesse e entusiasmo pelos conteldos lecionados e revelaram, em
geral, um comportamento adequado ao longo das aulas.

4° ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos

- A valorizagao do acolhimento no inicio da aula.

- Leituras de textos do manual de EMRC.

- Realizagdo de fichas de trabalho do manual de EMRC.

- Realizag¢do de trabalhos praticos com o recurso a lapis de cor, marcadores,
tesoura e cola.

- Visualizagao de videos didaticos, de acordo com o programa de EMRC.

- Didlogos interativos.

- Realizagdo de atividades relacionadas com o dia da mde e a atividade:
“Operag¢do Nariz Vermelho”

- Recurso ao refor¢o positivo sempre que o aluno realize as tarefas e
evidencie empenho;

- Interdisciplinaridade com os coordenadores de estabelecimento, com os
professores titulares e professores das AEC'S para a realizacdo de
atividades ou outros assuntos pertinentes para a consecug¢do dos objetivos
de EMRC.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

- Partilha de materiais pedagdgicos.

- Organizacdo e planificagdo de aulas dentro do grupo disciplinar.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Programacao - 1° ciclo
CRITERIOS ITENS ANALISE % Meta
N - P atingida %
1.°
<
5 Taxas d\(/essucesso 20
<L
E Valores de referéncia 3.0 X 100% 100%
w
4.0 X 100% 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

32 ANO- Reflexao critica da realidade (descricio global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Relativamente a disciplina de Programacao no respeitante a avaliacdo dos
alunos, os resultados alcangados foram bons. Para isso contribuiu o facto
dos alunos de um modo geral, terem aderido muito positivamente a
disciplina, tendo mostrado interesse, empenho e curiosidade pelas
atividades propostas. Os alunos ainda estdo a adaptar-se a exigéncia da
disciplina para este nivel de ciclo.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
Utilizacdo de ferramentas digitais, potenciadores das aprendizagens,

nomeadamente o Scratch. Mostra de alguns trabalhos feitos por alunos
mais velhos da escola, dentro da drea da Programacdo. Utilizacdo de
pequenos kits de eletrdnica. Estabelecimento de rotinas de aprendizagem.
Realizacdo de exercicios em que exista a articulacdo dos conhecimentos
adquiridos nas outras areas disciplinares.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
A utilizacdo dos recursos disponiveis dos LED, nomeadamente o Micro:Bit e

a utilizacdo de plataformas de aprendizagem online associadas a esses
recursos.
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42 ANO-Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que
justificam os resultados obtidos)

Relativamente a disciplina de Programacdo no respeitante a avaliacdo dos
alunos, os resultados alcancados foram bons. Para isso contribuiu o facto
dos alunos de um modo geral, terem aderido muito positivamente a
disciplina, tendo mostrado interesse, empenho e curiosidade pelas
atividades propostas. Os alunos ainda estdo a adaptar-se a exigéncia da
disciplina para este nivel de ciclo.

4° ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
Utilizacdo de ferramentas digitais, potenciadores das aprendizagens,

nomeadamente o Scratch. Mostra de alguns trabalhos feitos por alunos
mais velhos da escola, dentro da drea da Programacgdo. Utilizacdo de

pequenos kits de eletrdnica. Estabelecimento de rotinas de aprendizagem.
Realizacdo de exercicios em que exista a articulagdo dos conhecimentos
adquiridos nas outras areas disciplinares.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
A utilizagdo dos recursos disponiveis dos LED, nomeadamente o Micro:Bit e

a utilizacdo de plataformas de aprendizagem online associadas a esses
recursos.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Inglés — 1.° ciclo
. ANALISE
CRITERIOS ITENS ; %'d Mot/ata
N o . atingida o
1.°
g Taxas de sucesso
(&) 2.°
> VS
E Valores de referéncia 3.0 X 100% 95%
L
4.° X 100% 95%
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Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

32 ANO- Reflexdao critica da realidade (descricdo global, razbes que
justificam os resultados obtidos)

De uma forma geral, os alunos revelaram interesse em relagdo a disciplina
e gosto pela aprendizagem da lingua, cumpriram com as tarefas
propostas, participaram ativamente nas aulas e foram assiduos e
pontuais, apesar de serem um pouco conversadores

42 ANO-Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razbes que
justificam os resultados obtidos)

De uma forma geral, os alunos revelaram interesse em relagdo a disciplina
e gosto pela aprendizagem da lingua, cumpriram com as tarefas
propostas, participaram ativamente nas aulas e foram assiduos e
pontuais, apesar de serem um pouco conversadores.

32 ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
Estratégias a manter:

- diversificacdo dos instrumentos de avaliacao;

-abordagem dos conteiudos com recurso a atividades
nomeadamente cangdes e jogos, como forma de motivagao;

- recurso as novas tecnologias.

lGdicas,

4° ANO-ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a _manter) em curso que
tiveram influéncia positiva nos resultados académicos
Estratégias a manter:

- diversificacdo dos instrumentos de avaliagao;

-abordagem dos conteludos com recurso a atividades
nomeadamente cangdes e jogos, como forma de motivagao;

- recurso as novas tecnologias.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

lGdicas,
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Reflexao dos grupos disciplinares

22 Ciclo
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Portugués — 2.° ciclo

- ANALISE % Meta - ANALISE Média

s lee 1| | 100 | ssv | s o lee 1| x| ser | ass

E Taxade | 5o f| )| | | 9355% | 85% | Taxade |l 5° )| )| |} x | 365 || 360 |
Valores de Valores de
Referencia | | | | | | reerencial | | | | |

QUALIDA
DE

Turmas/ 5.2ano 6.2ano

Disciplinas A B C D E A B C D E
Portugués 3,71 3,00 3,46 3,61 3,59 3,68 4,25 3,47 3,30
1.2 periodo | 94,12% | 66,67% | 84,62% | 100% 94,12% | 89,47% | 100% | 89,47% | 95,0%
Portugués 3,83 3,21 3,38 3,67 4,00 3,47 4,10 3,70 3,30
2.2 periodo 100% | 85,72% | 84,62% | 100% 100% | 94,74% | 100% | 100% | 95,0%
Portugués 3,94 3,36 3,50 3,67 4,06 3,63 415 | 3,79 3,45
3.2 periodo 100% 85,71% | 83,33% | 100% 100% 100% 100% | 100% 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

Apds uma andlise cuidada dos resultados obtidos no final do 3.2 periodo, }| No 32 periodo, foram refor¢cadas as medidas ja implementadas no 292 periodo:
o grupo disciplinar responsavel pela disciplina de Portugués do 2.2 ciclo ff motivacdo para a leitura (leitura recreativa); exploracdo/interpretacdo de

verificou uma evolucdo significativa face ao periodo anterior, evidenciada || textos/imagens/documentos; exploracdo de videos e tutoriais referentes aos
pela subida dos niveis de desempenho. conteldos abordados; realizacdo de exercicios praticos de gramatica;

desenvolvimento de técnicas de escrita; implementacdo de questdes-aula com
Comprova-se esta melhoria através dos dados relativos ao Critério da |{{ . . . al e o .
vista a aferir as competéncias adquiridas; apresentagbes orais; controlo
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Eficdcia, em que os valores alcangados no 5.2 ano superaram as metas
estabelecidas em 8,55 pontos percentuais, e no 6.2 ano, em 15 pontos
percentuais.

Relativamente ao Critério da Qualidade, constata-se que os resultados do
5.2 ano ficaram ligeiramente acima das metas previstas (mais 5 décimas),
enquanto no 6.2 ano essas metas foram ultrapassadas, tendo-se atingido
uma média de 3, 81, bem acima da média estipulada no agrupamento que
é de 3,58.

E de salientar que, no 52 B, turma constituida por 15 alunos, foram

atribuidos dois niveis inferiores a trés. No entanto, embora se tenha
verificado uma ténue melhoria nos resultados relativamente ao critério
de qualidade (de 66,67% no 12 periodo para 85,71 no 39), na eficacia ficou
aquém dos valores de referéncia do agrupamento. Assim, a taxa de
sucesso foi de 85,71%.

Em relagdo ao 5.9C, turma constituida por 12 alunos, a docente registou
gue a taxa de sucesso da disciplina se cifrou nos 83,33%, sendo que a
gualidade (média) registou uma ligeira melhoria quando comparada com
o segundo periodo. Refira-se, no entanto, que tanto a eficicia quanto a
qualidade ficaram abaixo das metas estipuladas no agrupamento e em
termos de eficacia é a turma com valores mais baixo no quinto ano. Nesta
turma, foram também atribuidas duas classificagdes abaixo do nivel trés a
duas alunas que, apesar do acompanhamento continuo ao longo do
periodo, das estratégias implementadas, o feedback dado sempre com o
intuito das alunas melhorarem os trabalhos apresentados e da aplicacdo
das Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo previstas para elas,
ndo conseguiram ultrapassar as suas dificuldades, nomeadamente ao
nivel da compreensdo e interpretacdo textual, da elaboracdo de respostas

sistemdtico dos trabalhos de casa; verificacdo dos cadernos didrios; reforco
positivo da participacdo. Estas medidas encontram-se registadas nas atas dos
respetivos conselhos de turma, assim como, nos planos de medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusao com vista a colmatar as dificuldades dos alunos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Atribuir aos docentes do grupo (independentemente de terem o mesmo nivel
de ensino) um ou dois tempos semanais na componente ndo letiva para
trabalho colaborativo e troca de experiéncias.

- Sugere-se que, sempre que possivel, o Apoio ao Estudo em Portugués seja
atribuido ao docente que leciona a referida disciplina, uma vez que o trabalho
se torna mais consistente e produtivo.

- Propde-se que as aulas de Portugués ndao devem ser lecionadas no periodo da
tarde, uma vez que é uma disciplina que exige muita concentragdo e empenho.

33



(curtas ou extensas), da articulacdo logica de ideias e da organizagdo
textual, da assimilacdo e aplicacdo das regras gramaticais, tal como os
dois alunos do 52B. Por fim, as docentes voltaram a referir que as turmas
revelam potencial para alcangar melhores resultados. No entanto, a
auséncia de estudo diario e sistematico, a falta de concentracdo, de
autonomia, de perseveranca, bem como a imaturidade de alguns alunos,
tém condicionado a eficacia das aprendizagens.

No 6.2 ano, os resultados obtidos sugerem maior sustentagdo de
competéncias e um trabalho mais eficaz na consolidagao dos conteudos e
competéncias exigidos. As cinco turmas atingiram 100% de taxa de
sucesso. Relativamente ao Critério da Qualidade, na turma B verificou-se
uma evolugdo crescente ao longo dos periodos, onde se observa uma

recuperacdo significativa (passou de 89,47% no 12 periodo para 100% no

3.9). Esse dado é um forte indicador de melhoria progressiva e de a¢des
pedagdgicas corretivas eficazes ao longo do ano. Alguns destes alunos
beneficiaram de medidas universais e de adaptacdes no processo de
avaliacdo.

A docente responsavel pela lecionacdo da disciplina de Portugués na
turma D do 62 ano considerou que os resultados finais obtidos foram
bastante satisfatdrios.

No que respeita a eficacia, a turma obteve sucesso pleno, ultrapassando a
meta pretendida de 85%.

Relativamente a qualidade, o grupo teve uma evolucgdo bastante positiva
ao longo do ano letivo, uma vez que no 12 periodo atingiu a média de
3,47, subindo no segundo periodo para 3,70, e obteve 3,79 no final do 32
periodo, ultrapassando a meta de 3,58 estipulada para esta disciplina e
nivel de ensino.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Inglés — 2.°ciclo

- ANALISE % Meta - ANALISE Média

Ve e b b | 0% | as% Ve e b | a1 | 390 |
Valores de Valores de
Referencia | | | | | | referencial || | | |

QUALIDA
DE

E Taxade | 5o || ) | | o692%| 85% | Taxade | 5o || ) | | 415 | 395 |

Turmas/ 5.2ano 6.2ano

Disciplinas A B C D E A B C D E
Inglés 4,29 3,83 4,15 3,72 4,06 | 4,10 | 4,50 | 3,63 | 4,10

1.2 periodo | 94,12% | 94,44% | 92,31% | 100% 100% | 100% | 100% | 89,47% | 95%
Inglés 4,44 4,00 4,08 3,78 4,17 | 4,00 4,50 3,65 4,15

2.2 periodo | 100% 100% | 84,62% | 100% 100% | 100% | 100% | 95,0% | 100%
Inglés 4,44 4,00 4,17 4,00 4,28 | 400 |455 |3,74 4,15

0, 0, 0,
3.2 periodo | 100% [ 100% | 83,33% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 7 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricio global, razbes que justificam ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

- Envolvimento, interesse e empenho dos professores, dos alunos e da familia;

Avaliado o sucesso académico obtido no 32 periodo, conclui-se que,

. s . . - Assiduidade dos alunos;
relativamente aos critérios da eficicia e da qualidade, comparando os

- Préatica de ensino individualizado/acompanhamento mais personalizado ao longo
do periodo;

- Aplicagdo das Medidas Universais e Seletivas, de acordo com o Decreto--Lei n2
54/2018;

resultados obtidos nos dois anos de escolaridade em analise (52 e 62 anos)
com as metas estabelecidas, as percentagens atingidas superaram as metas
estabelecidas em todas as turmas. Relativamente ao critério da eficacia
destaca-se o 62 ano por ter atingido o pleno de 100%, ou seja, ndo houve
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qgualquer nivel inferior a dois na disciplina de Inglés.

- Adaptacao de materiais, de recursos e de pedagogias diferenciadas para ajudar os
alunos que necessitam de apoio a aprendizagem e a inclusao;

- Recurso a plataformas digitais mais interativas e mais motivadoras;

- Diversificacdo de apoio aos alunos, tendo em vista a aquisicdio e o
desenvolvimento de um conjunto de competéncias bdsicas de estudo, de
organizacao e de responsabilidade;

- Partilha de experiéncias entre as docentes, de instrumentos de avaliagdo e de
estratégias diferenciadas facilitadoras da obtencdo de um maior sucesso
académico dos alunos;

- Trabalho individual com cada aluno; aposta no reforgo positivo; nas atividades
diferenciadas, interativas, inovadoras e motivadoras;

- As atividades propostas no PAA, pelo grupo, para este periodo, foram elaboradas
pelos alunos com muito empenho e interesse e também ajudaram a enriquecer as
aprendizagens dos alunos e a contribuir para o sucesso académico conseguido;

-Continuou a manter-se o refor¢o positivo e a solicitagdo permanente da
participacdo dos alunos com mais dificuldades, nos quais as medidas
universais/seletivas continuam a contribuir para a melhoria dos seus resultados
académicos;

- Estabelecimento de articulagBes/parcerias com institui¢cdes locais e familias;

- Articulacdo constante com a equipa multidisciplinar da escola e com as varias
valéncias que o CAA da escola oferece.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS DE MELHORIA.

Apesar do sucesso alcangado, as docentes consideram que a carga horaria da
disciplina de Inglés do 52 ano deveria passar a ter mais um tempo letivo semanal,
passando de 2 para 3 tempos letivos, equiparando-se a carga horaria de Inglés do
62 ano, para ajudar na melhoria do sucesso académico de todos os alunos, sendo
que dois desses tempos deveriam ser lecionados seguidos, tanto no 52 como no 62
ano, para possibilitar a conclusdo de determinadas tarefas/aprendizagens, que
muitas vezes ficam a meio e tém que ser concluidas noutro dia, cortando o ritmo
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normal facilitador da aprendizagem.

Sé assim se conseguiria ensinar uma lingua tao importante para preparar os alunos
para o seu futuro social e laboral, no mundo global em que vivemos, de forma mais
significativa, construtiva e com mais qualidade, atendendo o mais possivel as
necessidades de cada aluno e ao ritmo lento que quase todos os alunos nestas
idades apresentam. As docentes referem que, muitas vezes, por exemplo, ao
treinarem e avaliarem a expressao oral dos alunos ficam a meio da avaliagdo das

turmas, tendo de esperar por uma proxima aula, em dia diferente, cortando, de
certa forma, o ritmo normal da aprendizagem e da avaliagdo de cada aluno. Tal
facto agrava-se nas turmas em que que hd vdrios alunos com dificuldades de
aprendizagem, que exigem mais tempo para responderem, mais compreensao e
apoio. Para além disso, por falta de tempo, nunca se conseguiu abordar a pequena
obra de leitura extensiva que costuma acompanhar os manuais e que seria de
extrema importancia para treinar vocabulario e criar bons habitos de leitura de
obras na lingua Inglesa.

AVALIAGCAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Matematica — 2.°ciclo

ANALISE , | ANALISE b vsa
Itens % % Meta N e Itens At Meta

Critérios

\ o atingida % N o, atingida
— Taxa de 5.2 X 89,23% | 84% < Taxa de 5. X 3,58 3,60
g sucesso a sucesso
o< VS 6.° X 88,66% | 84% za '] 6.° X 3,69 3,60
T, Valores de a Valores de

Referéncia Referéncia
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Turmas/ 5.2ano 6.2ano
Disciplinas A B C D | E A B C D E
Matematica 3,76 3,33 3,00 3,72 4,22 3,55 3,95 2,84 3,20
1.2 periodo 88,24% | 72,22% | 69,23% | 100% 94,44% | 80,0% 100% | 57,89% | 70,0%
Matematica 3,72 3,53 2,92 3,61 4,06 3,40 3,85 2,90 3,00
2.2 periodo 100% | 82,35% | 61,54% | 94,44% 94,44% | 85,0% | 100% | 60,0% | 70,0%
Matematica 3,83 3,59 3,08 3,67 4,28 3,50 4,15 3,21 3,35
3.2 periodo 100% 88,24% | 66,67% | 94,44% 94,44% | 90,0% | 100% | 78,95% | 80,0%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

- Os resultados obtidos foram considerados bastante satisfatorios, tendo sido
atingida a meta no 52no em termos de qualidade e ultrapassada no sexto. Em
termos de eficacia a meta foi ultrapassada nos dois anos de escolaridade.
- Os resultados menos satisfatérios devem-se no geral a:

. Falta de pré-requisitos essencialmente a falta de dominio de conceitos

essenciais da disciplina;

Dificuldades de compreensdo oral

compreensdo de enunciados escritos.

. Falta habitos e método de trabalho e de estudo;

. Alunos pouco esforgados na superagao das suas dificuldades;

. Alunos pouco organizados na resolucdo das tarefas e do seu estudo.

e escrita, de interpretacdo e

. Alunos com dificuldades de atencdo e concentragao.
. Alguns alunos com pouca destreza de célculo e de raciocinio légico.
As turmas que mais contribuiram para algum insucesso foram a turma C do

quinto ano, e D e E do sexto ano (turmas que ao longo do ano foram
demonstrando muitas dificuldades). Estas turmas destacaram-se por ter

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que tiveram

influéncia positiva nos resultados académicos (as propostas devem revelar
a contribuicdo que tiveram para a melhoria dos resultados académicos
alcangados ao longo do presente ano letivo):

- A preocupacdo constante em rever e consolidar conteldos ja lecionados
leva a que os alunos consigam domina-los a aplicd-los com mais facilidade.

- O continuo reforgo positivo, a atencdo e a solicitacdo permanente a
participacao dos alunos com mais dificuldades.

- A diversificacdo de instrumentos de avaliacdo e a execugdo de aulas de
preparagdo para os testes.

- Feedback dos resultados obtidos pelos alunos;
- Instrumentos de avaliacdao de recuperacdo das aprendizagens;

- Implementacdo dos planos de Medidas Universais e/ou Seletivas de Apoio
a Aprendizagem.

- Apoio ao estudo para alunos com mais dificuldades.
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obtidos resultados bastante abaixo da meta. As docentes responsaveis
referiram que estes resultados menos bons se devem no geral a: falta de pré-
requisitos, essencialmente a falta de dominio de conceitos essenciais da
disciplina; falta de método de trabalho e de estudo; alunos pouco esforcados
na superacdo das suas dificuldades; alunos pouco organizados na resolucao
das tarefas e do seu estudo; muitos alunos com dificuldades de atencado e
concentragao, falta de empenho e de dedicagdo e persisténcia face a
realizacdo das atividades propostas; pouca predisposi¢cdo para a aquisicdao de
novas aprendizagens, falta de estudo continuo e sistematico, instrumento
necessario a consolidagdo e aplicacdo de conteudos e por vezes uma atitude
passiva em sala de aula, ou seja, ndo realizavam autonomamente as tarefas
propostas, apenas transcreviam para o caderno didrio a sua resolugdo e
guando o faziam, verificava-se ainda que havia muitos alunos com pouca
destreza de calculo e de raciocinio légico. As docentes responsaveis,
implementaram estratégias de motivacdo e reforco de intera¢des positivas,
resolucao orientada de exercicios, interpretacdo conjunta de enunciados e
dados de natureza cientifica, incentivo ao estudo sistematico e ao trabalho
auténomo, apoio individualizado sempre que possivel, recurso a plataforma

TEAMS para o esclarecimento de duvidas e disponibilizacdo de materiais de

apoio e ainda as constantes nos Planos Individuais de Apoio a Aprendizagem
e Inclusdo, de modo a que os alunos ganhassem gosto para o estudo, se
tornassem mais responsdveis e autdnomos na resolucdo das tarefas.
Contudo, as docentes sublinharam que o esforco e empenho, demonstrado
por alguns os alunos contribuiram para que parte das medidas fossem
eficazes.

- Implementacao dos projetos de mentorias.

- As aulas de matemadtica devem ser sempre no turno da amanh3, de
preferéncia antes das 12.25H.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Assessorias nas turmas com piores resultados e com maior nimero de
alunos.

- Apoio do Ensino Especial a todos os alunos de medidas seletivas.

- Salas com melhores condi¢des de projecdo, colocacdo de quadros brancos
no local da projecao.

- Aulas de apoio individualizado para alunos de medidas seletivas com
diagnodstico de PHDA, que apresentam muitos dificuldades.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Ciéncias Naturais — 2.°ciclo

c .t. .
T - -

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

X
X

s | x )| x| o602% | 96% |
e | o x ) § x| 100% || 96% |

ANALISE

% Meta Critérios Média
ainsica) % B e

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

o se § )| x | 38 | 380
6o J || x | 388 | 380

QUALIDA
DE

Turmas/ 5.2ano 6.2ano

Disciplinas A B C D E A B C D E
CN 4,06 3,61 3,15 3,94 4,00 | 3,50 | 3,85 | 3,21 | 3,55

1.2 periodo | 94,12% | 88,89% | 69,23% | 100% 100% | 100% | 100% | 94,74% | 100%
CN 4,00 3,76 3,54 3,89 4,11 3,45 | 4,15 3,45 3,60

2.2 periodo | 100% 100% | 84,62% | 100% 100% | 100% | 100% | 95,0% | 100%
CN 4,11 3,71 3,58 3,94 411 | 360 |420 |[3,74 3,75

3.2 periodo | 100% 100% 83,33% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 7 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os
resultados obtidos)

Em termos globais, os resultados obtidos foram bastante satisfatodrios,
tendo em conta que as metas estabelecidas foram ultrapassadas nos dois
anos de escolaridade, tanto em termos de eficdcia como de qualidade.

- A percentagem de sucesso é bastante satisfatéria devido ao esforco

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia

positiva nos resultados académicos

- A preocupacdo constante em rever e consolidar contetdos ja lecionados, leva
a que os alunos consigam domina-los a aplica-los com mais facilidade.

- O continuo reforco positivo, a atencdo e a solicitagdio permanente a
participacdo dos alunos com mais dificuldades.

- A diversificacdo de instrumentos de avaliacdo e a execucdo de aulas de
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demonstrado pelos docentes e pela maioria dos discentes sendo que as || preparacao para os testes.

aprendizagens essenciais foram alcancadas na sua maioria. - Implementacio dos planos de Medidas Universais e/ou Seletivas de Apoio

- Os alunos demonstraram muito interesse nos trabalhos e atividades || a Aprendizagem.

extra-aula, solicitados pelo professor. ~ . .
- Implementacado dos projetos de mentorias.

- A implementagéo das atividades experimentais € bastante motivadora I - Implementac3o de atividades experimentais.

para as aprendizagens, despertando a curiosidade e o espirito critico. . . .
- Atividades de campo dentro do recinto escolar: horta pedagdgica, charco e

Tendo em conta estes resultados conclui-se que as estratégias surtiram || floresta, sevem de motivagdo aos alunos.

efeito bastante pOSitiVO e devem ser mantidas para o préXimO ano letivo. NOVAS prOpOStaS de ESTRATE'GIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Salas com melhores condigbes de projecdo em algumas salas, colocando
quadro brancos no local da projegao.

- Apoio do Ensino Especial a todos os alunos de medidas seletivas.

AVALIAGCAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Tecnologias da Comunicacao e da Informacao — 2.°ciclo

ANALISE I ANALISE I -
Itens % % Meta Critérios Itens Média Meta

Critérios N - atingida % \ PN atingida
— Taxa de 5.° X 100% 95% < Taxa de 5.° X 3,77 4,10
g sucesso a sucesso
o< Vs 6.° X 100% 95% za Vs 6.° X 3,87 4,20
T, Valores de 2 Valores de
Referéncia Referéncia
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Turmas/ 5.2ano 6.2ano

Disciplinas A B C D E A B C D E
TIC 3,83 3,50 3,69 3,94 3,75 3,90 3,89 3,65

1.2 periodo 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
TIC 3,83 3,76 3,38 3,89 3,70 4,05 3,75 3,75

2.2 periodo | 100% 100% 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
TIC 4,17 3,76 3,50 3,83 3,75 | 4,10 |3,79 |3,85

3.2 periodo | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descrigao global, razées que justificam os ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

Os alunos que realizavam as tarefas mais rapidamente, ajudavam os outros a

concluir as suas tarefas.
Relativamente a avaliagdo dos alunos, a disciplina de TIC, 2.2 ciclo, os

resultados obtidos foram continuaram a ser satisfatdrios. Os alunos
continuaram a revelar interesse e empenho na realiza¢do das tarefas
propostas, mas nao o suficiente para atingirem a meta definida.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Melhorar a rede Internet, pois os alunos referem frequentemente falhas
na rede, ndo conseguindo aceder a algumas ferramentas tratadas nas
aulas.

Disponibilizar PC para alguns alunos que ndao tenham computador.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Programacao e Robética —

% Meta e

| se J ) § | 100% || 95% |
e J ) § | 100% || 95% |

ANALISE

1 -1

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

2.°%ciclo

ANALISE Média
| se § F | | 445 || 410 |
XN | 428 || 410 |

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

QUALIDA
DE

Turmas/ 5.2ano 6.2ano
Disciplinas A B C pb |E| A B c | o | E
Prog. e Rob. 4,53 4,17 4,00 3,94 4,89 3,90 4,55 3,94 3,60
1.2 periodo 94,12% | 100% 100% 100% 100% | 95,0% | 100% |94,44%| 100%
Prog. e Rob. 429 |435 |369 |4,06 483 |380 |450 | 4,00 |3,50
2.2 periodo 100% | 100% | 92,31% | 100% 100% | 100% | 100% | 95,0% | 100%
Prog. e Rob. 4,65 4,71 4,25 417 4,89 3,85 4,75 4,26 3,70
3.2 periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os
resultados obtidos)

Relativamente a disciplina de Programacdo e Robdtica no respeitante a
avaliagao dos alunos, os resultados alcangados foram bons, tal como nos
periodos passados. Para isso contribuiu o facto dos alunos de um modo

geral, terem aderido muito positivamente a disciplina, tendo mostrado

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em
positiva nos resultados académicos

curso que tiveram influéncia

Utilizacdo das plataformas MS Teams e MS OneDrive como ferramentas de
comunicacao e organizac¢ao das atividades.

A utilizacdo dos recursos disponiveis dos LED, nomeadamente o MicroBit e a
utilizacdo de plataformas de aprendizagem online associadas a esses recursos.
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interesse, empenho e curiosidade pelas atividades propostas.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Deve ser melhorada a qualidade do acesso a internet, pois tem trazido
bastantes constrangimentos, nomeadamente a dificuldade de os alunos

enviarem os trabalhos e na utiliza¢do das proprias plataformas.

Os computadores existentes nas salas, propriedade da escola, devem de ser
substituidos por outros mais recentes. No caso de ndo ser possivel a sua
substituicdo encontrar outras solugdes mais leves e mais atualizadas, como por
exemplo a mudanga do sistema operativo existente, o Windows 7.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Cidadania e Desenvolvimento — 2.° ciclo

tone ANALISE % Meta tone ANALISE Média
\ s, atingida % N s, atingida

Taxa de I 5.° I I X I I 100% I 100%' Taxa de 5.° X 4,45 4,50

2 sucesso ‘g‘ sucesso
o< VS .2 X 100% 100% 2 2 VS 6.2 X 4,59 4,20
h Valores de 3 Valores de

Referéncia Referéncia

Turmas/ 5.2ano 6.2ano
Disciplinas A B C D E A B C D E
Cid. e Des. 3,65 3,94 4,69 3,83 3,94 3,75 4,00 3,89 4,30
1.0 periodo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Cid. e Des. 428 | 400 | 4,62 4,28 494 | 410 | 445 | 430 | 430
2.2 periodo 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Cid. e Des. 4,44 | 435 4,75 | 4,33 4,94 435 | 4,65 4,558 | 4,45
3.2 periodo | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexao critica da realidade (descrigcdo global, razées que justificam os
resultados obtidos)

No segundo ciclo, foi dada continuidade e concluido o tema “Um planeta,
o nosso futuro” e foram desenvolvidos os dominios da Sustentabilidade,
Educagdao Ambiental, Salide e Bem-estar. Foram realizados trabalhos para
o Jardim sustentavel bem como continuidade nos trabalhos na Horta.

52 ano - Apds a andlise detalhada da grelha do sucesso académico,
podemos concluir que o aproveitamento foi excelente. As turmas
revelaram ser muito interessada, participativa e sensivel aos assuntos
trabalhados nas aulas. Os alunos manifestaram possuir excelentes
competéncias pessoais e sociais assim como elevado pensamento critico e
criativo, para além do excelente nivel de conhecimentos dos temas
abordados. Apesar disso houve por parte alguns alunos, algum
desinteresse nos temas abordados. A indisciplina e a participagdo nas
aulas, foi dificil de gerir, tendo mesmo dado origem a algumas ocorréncias
disciplinares.

Todas as turmas tiveram as mesmas hipdteses de desenvolver os
trabalhos, individualmente ou em grupo, realizando-os nos formatos que
entendiam, em papel ou digital, sendo a apresentacdo do trabalho
obrigatéria.

Deste modo, houve alunos com excelentes resultados e outros, (a

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos
Realizagdo dos trabalho individualmente ou em grupo, fazendo os trabalhos nos

formatos que entendiam, em papel ou digital, sendo que a apresentagdo do
trabalho era obrigatoria.

- A promogao de situagBes de aprendizagens potenciadoras do desenvolvimento
do pensamento critico.

- A realizacdo de trabalho de pesquisa individual e realizagdo, em grupo, de
trabalhos praticos.

- Continuar a sensibilizar os alunos para a igualdade de direitos e deveres,
formar/educar cidaddos que respeitem o outro.

- Sensibilizar para a protecdo do meio ambiente, como forma de preservar e
proteger o nosso planeta.

- Despertar a curiosidade e incentivar para o pensamento critico sobre
determinadas tematicas.

- Promover um processo de consciencializacgdo ambiental, de promoc¢do de
valores, de mudanca de atitudes e de comportamentos face ao ambiente.

- Sensibilizar os alunos para os impactos ambientais decorrentes do desperdicio
alimentar, do excesso de embalagens e do desperdicio de dgua.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
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maioria) com trabalhos que ficaram muito abaixo da média.

Na avaliacdo foi tido em conta, as inUmeras faltas, dadas por doenca dos
docentes, e que foram devidamente justificadas, mas que poderdo ter
dificultado o ensino/aprendizagem.

62 ano - Os resultados foram muito satisfatérios, pois, na sua grande
maioria, os alunos participaram e mostraram interesse na concretizagao
das tarefas/atividades.

Nas aulas deste terceiro periodo, foi feita a leitura e um questionario do
texto "A guardia do Planeta Siléncio", de Natalia Veiga, do “Rumos — Em
defesa do ambiente”.

Na turma sexto do C, os alunos elaboraram um pequeno texto como
continuacao da histéria "A guardia do Planeta Siléncio" e efetuaram a sua
leitura, para todo o grupo turma.

Na turma do sexto A, os grupos de trabalho que se organizaram no final

do segundo periodo, com o objetivo de criar e executar objetos com

material de reciclagem, concretizaram os seus projetos, dos quais
resultaram diferentes pecas.

Foram também definidas estratégias com os alunos para a continuagdo da
elaboracdo do projeto "lardim Vertical" e realizadas duas aulas no
exterior da sala de aula. Uma delas em conjunto entre turmas do sexto
ano e alguns encarregados de educag¢do, no tratamento e pintura de
paletes em madeira. E, a outra aula, com a organizagdo e preparacao dos
vasos, em garrafas/garrafdes de plastico, com a plantacgdo de flores, para
afixar nas paletes.

As paletes com os vasos, resultado final do projeto, serdo posteriormente
afixadas nas grades, do espago escolar, que delimitam o parque de
estacionamento.

MELHORIA.
- Carga hordria semanal, de 50 minutos, em todas as turmas.

A disciplina passar a ser semestral, tendo aulas uma vez por semana.
Realizacdo de palestras sobre os temas, por entidades externas e internas.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Tecnolégica — 2.° ciclo

c .t. .
T - -

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

| se J ) § | 100% || 95% |
62 ) B | | 100% | osw |
4 1 1 1 1

ANALISE

% Meta Critérios Média
ainsica) % B e

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

5o §ox §§ | 398 | 400
62 )b | ox [ 405 | 400
1 1 1 1 1 |

QUALIDA
DE

Turmas/ 5.2ano 6.2ano
Disciplinas A B C E A B C D E
Ed. Tec. 3,33 3,44 3,46 3,72 3,65 4,45 3,79 3,90
1.2 periodo | 100% | 100% [ 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Ed. Tec. 3,67 4,00 3,77 3,67 3,70 4,35 3,75 3,85
2.2 periodo | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 95,0% | 100%
Ed. Tec. 3,33 4,06 3,83 4,22 3,80 |455 |3,95 3,90
3.2 periodo | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 7 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os
resultados obtidos)

Nesta disciplina foi atingido o sucesso pleno no 32 periodo.

A nivel da eficicia, as percentagens de niveis positivos obtidos pelos
alunos nesta disciplina, quer no 5.2 quer no 6.2ano, ultrapassaram as

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

As estratégias, a manter no préximo ano, assentaram num conjunto de

elementos, no sentido de potenciar e valorizar o processo de

ensino/aprendizagem. Para tal, os alunos foram incentivados e motivados a

saberem estar nas aulas, a superarem as suas dificuldades, a serem
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metas estabelecidas. responsdveis e auténomos, bem como, a valorizarem a aprendizagem, a

. . Lo . ) o organizacao e a aquisicao de habitos e métodos de trabalho.
Na qualidade, a média dos niveis obtidos no 52 ano ficaram ligeiramente

abaixo da média estabelecida e no 62ano ficaram ligeiramente acima. NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Os docentes consideram como muito satisfatérios, os resultados obtidos.

C . No sentido de melhorar a média obtida, serd necessario, por parte dos alunos,
Os valores alcangados justificam-se devido ao facto de os alunos, aos

. , ~ ~ melhorarem os aspetos ligados a aten¢do, concentragdo, empenho e saber estar
poucos, mostrarem melhorias a nivel do esforgo, aten¢do, concentragao,
persisténcia, sentido de responsabilidade na realizagdo das tarefas e

vontade em colmatar as préprias dificuldades, apesar de considerarem

nas aulas. Para tal, continuardo a ser incentivados e motivados a saberem estar
nas aulas, a superarem as suas dificuldades, a serem responsaveis, bem como, a
valorizarem as aprendizagens, a organizacao e a aquisicao de habitos e métodos
de trabalho.

também que na sua maioria, os alunos revelam potencialidades para

poderem ir mais além, a todos os niveis.

Face a escassez de tempo necessario para melhor potenciar, aprofundar e
consolidar os conteludos da disciplina de Educagado Tecnoldgica, bem como ser
desenvolvida a capacidade criativa e a motricidade fina dos alunos, os docentes
consideram insuficientes os atuais 50 minutos que deveriam passar para os 100
minutos semanais.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Visual — 2.° ciclo

ANALISE . I ANALISE I o
Critérios Itens % % Meta Critérios Itens Média Meta

atingida % atingida

N — N —
E Taxade || 5o )| f | | 100% || 95% | Taxade || 5o )| x | | |

a7 N I s

Vs

QUALIDA
DE

Valores de Valores de
Referéncia Referéncia
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Turmas/ 5.2ano 6.2ano
Disciplinas A B C E A B C D E
Ed. Visual 3,71 3,56 3,38 3,56 4,50 3,90 4,20 3,79 3,90
1.2 periodo 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Ed. Visual 4,11 3,76 3,54 3,72 4,44 3,95 4,15 3,70 3,95
2.2 periodo | 100% [ 100% [ 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Ed. Visual | 4,50 3,88 3,75 4,06 467 |395 (440 |[395 |405
3.2 periodo | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descrigao global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

Nesta disciplina foi atingido o sucesso pleno no 32 periodo.

A nivel da eficicia, as percentagens de niveis positivos obtidos pelos
alunos quer no 5.2 quer no 6.2ano, ultrapassaram as metas estabelecidas.

Na qualidade, a média dos niveis obtidos no 52 ano é ligeiramente inferior
a média estabelecida e no 62 ano é superior.

Os docentes consideram que no coOmputo geral, os resultados obtidos
foram muito satisfatdrios.

Os valores alcancados justificam-se devido ao facto de os alunos, aos
poucos, terem mostrado melhorias a nivel do esforco, atencdo,
concentracdo, persisténcia, sentido de responsabilidade na realiza¢do das
tarefas e vontade em colmatar as proéprias dificuldades, apesar de
considerarem também que na sua maioria, os alunos revelam

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

As estratégias, a manter no préximo ano, assentaram num conjunto de

elementos, no sentido de potenciar e valorizar o processo de

ensino/aprendizagem. Para tal, os alunos foram incentivados e motivados a
saberem estar nas aulas, a superarem as suas dificuldades, a serem
responsaveis e auténomos, bem como, a valorizarem a aprendizagem, a

organizacao e a aquisicdo de habitos e métodos de trabalho.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

As estratégias propostas devem continuar a ser seguidas no préximo ano letivo.

Contudo, no sentido de melhorar a média obtida, sera necessario, por parte dos
alunos, melhorarem os aspetos ligados a atencdo, concentracdo, empenho e
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potencialidades para poderem ir mais além, a todos os niveis. saber estar nas aulas. Para tal, continuardo a ser incentivados e motivados a
saberem estar nas aulas, a superarem as suas dificuldades, a serem

responsdveis, bem como, a valorizarem as aprendizagens, a organizacao e a

aquisicdo de habitos e métodos de trabalho.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Musical — 2.° ciclo

ANALISE Meta ANALISE Média

Taxa de “--- Taxa de m--mm

ol 1 11 11 e I I I I

QUALIDA
DE

Turmas/ 5.2ano 6.2ano
Disciplinas A B C D E A B C D E
ED. Musical 4,33 4,94 4,85 4,78 4,50 4,75 4,47 4,65
1.2 periodo 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
ED. Musical | 3,83 4,76 4,31 4,61 4,35 4,85 4,35 3,85
2.2 periodo | 100% | 100% | 92,31% | 100% 100% | 100% | 95,0% | 100%
ED. Musical | 4,67 4,65 4,42 4,72 455 | 4,95 4,58 | 4,75
3.2 periodo | 100% | 100% 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%

50



Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 7 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razes que justificam os
resultados obtidos)

Apds a andlise detalhada da grelha do sucesso académico, e no que diz
respeito a disciplina de Educacdo Musical, posso constatar que o
aproveitamento foi excelente uma vez que nenhum aluno obteve nivel
inferior a trés podendo concluir-se que no que diz respeito a disciplina de
Educagdo Musical houve sucesso pleno (100%).

No respeitante ao critério da eficacia a meta foi superada em ambos os
anos (52 Ano e 62 Ano) situando-se nos 100%, claramente acima da meta
estabelecida de 90%.

Quanto ao critério da qualidade a meta de 4 foi também largamente
superada, situando-se nos quintos anos em 4,62 e nos sextos em 4,71.

Assim, face aos resultados obtidos pelos alunos do 22 ciclo a Educagao
Musical, os mesmos foram considerados excelentes.

Ao letivo houve diversificacdo das estratégias

implementadas na sala de aula, dos recursos utilizados, das atividades

longo do ano
desenvolvidas e da forma como as aprendizagens foram organizadas
estimularam nos alunos o interesse, a motivacdo, a responsabilidade e o
empenho no cumprimento das tarefas propostas.

As atividades propostas pelo grupo de Educagdo Musical para o PAA

foram cumpridas. Os alunos envolveram-se com empenho,

responsabilidade, gosto e entusiasmo. Assim considerasse que foram um
sucesso.

Para além das atividades previstas no PAA o grupo participou em DAC em
todas as turmas, nas visitas de estudo de quinto e sexto ano e na

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos
Tiveram influéncia positiva nos resultados dos alunos as seguintes estratégias:

- Promover diferentes estratégias de trabalho em sala de aula.

- Fomentar rotinas de aprendizagem.

- Utilizar o reforgo positivo.

- Dispensar aconselhamento sempre que pertinente.

- Desenvolver aulas de preparagdo para os testes.

- Reconhecer frequentemente, ao aluno, o valor do seu esforgo.

- Dar tempo aos alunos para pensar e responder.

- Acompanhar constante e deforma sistematica o trabalho dos alunos.

- Implementar atividades que permitam desenvolver a capacidade de
atencdo/concentracdo;

- Empregar tarefas que permitam ao aluno apresentar o resultado do seu
trabalho ao longo de todo o periodo e ndo apenas num determinado momento.

- Utilizar materiais especificos na realizacdo de tarefas de acordo com o perfil do
aluno.

- Considerar o ritmo de aprendizagem de cada aluno.

- Favorecer a troca de ideias e de opiniées de forma a consolidar as
aprendizagens.

- Proporcionar aos alunos diferentes formas de apresentar trabalhos.

- Valorizar dos comportamentos assertivos.

- Promover bons habitos e métodos de estudo.

- Usar as TIC.

- Implementar novas estratégias de melhoria propostas no periodo/ano
anterior.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
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atividade de final de ano, na comemoracdo do “Dia de Camodes e de | MELHORIA.

Portugal” com a Apresentacdo Publica 8 comunidade educativa com a || O 8rupo de Educacdo musical continua a aguardar

interpretacdo do Hino Nacional “A Portuguesa”. Os alunos demonstraram O grupo de Ed. Musical continua a aguardar pela aquisicdo das colunas JBL,
entusiasmo, vigor e um profundo respeito na interpretacio da mesma. faceis de transportar para que no proximo ano possamos ampliar a aula para

fora da sala e para o ar livre, se as condi¢des climatéricas assim o permitirem e

As planificacdes e os programas foram cumpridos. . .

P ¢ Prog P porgue a pequena coluna existente na sala ter fraca capacidade sonora e estar a
dar claros sinais de faléncia.

Revestir a sala no sentido de melhorar as condigGes acusticas.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Histéria e Geografia de Portugal — 2.° ciclo

ANALISE Meta ANALISE Média

Taxa de “-- Taxa de m--m

sucesso sucesso
vs |6 §l JF x | o485% Vs

Valores de Valores de

Referéncia Referéncia

EFICACI
A
QUALIDA
DE

Turmas/ 5.2ano 6.2ano

Disciplinas A B C D E A B C D E
HGP 3,65 3,22 3,46 3,67 3,56 3,15 3,95 2,58 3,15

1.2 periodo |94,12%| 83,33% | 84,62% | 100% 94,44% | 65,0% | 100% | 52,63% | 80,0%
HGP 3,83 3,35 3,46 3,67 3,89 3,40 4,15 3,35 3,45

2.2 periodo | 100% | 94,12% | 84,62% | 100% 94,44% | 90,0% | 100% | 75,0% | 90,0%
HGP 3,94 3,35 3,50 3,72 4,06 3,70 4,20 3,42 3,50

3.2 periodo | 100% | 94,12% | 83,33% | 100% 100% | 100% | 100% | 84,21% | 90,0%
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Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 7 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razes que justificam os
resultados obtidos)

O grupo disciplinar considera que os resultados obtidos indicam uma
eficacia pedagodgica muito positiva (em ambos os anos as metas foram
superadas), com uma evolugdo crescente ao longo dos periodos,
sobretudo no 6.2 ano, onde se observa uma recuperagao significativa em
algumas turmas (por exemplo, as turmas B — passou de 65% no 12 periodo
para 100% no 32 - e D - passou de 52,63% no 1.2 periodo para 84,21% no
3.9). Esse dado é um forte indicador de melhoria progressiva e de a¢des
pedagdgicas corretivas eficazes ao longo do ano.

Quanto ao Critério da Qualidade, embora a taxa de sucesso seja elevada,
a média do 5.2 ano esta abaixo do valor de referéncia, o que revela que o
sucesso € maioritariamente a custa de niveis médios (nivel 3) e ndo de
desempenhos elevados (niveis 4 e 5). Este aspeto indica-nos que os
alunos atingiram os minimos exigidos, mas com alguma fragilidade nas
aprendizagens. Muitos destes alunos beneficiaram de medidas universais
e de adaptagGes no processo de avaliacdo (artigo 282), nomeadamente
nas turmas B e C.
J4 no 6.2 ano, a média ultrapassa ligeiramente a meta, sugerindo maior
consolidacdo de competéncias e um trabalho mais eficaz na consolidacao

dos conteuddos e competéncias exigidos.

Das cinco turmas, trés atingiram os 100% de taxa de sucesso, com
excegao das turmas D (84,21%) e E (90%), apesar dos alunos terem
beneficiado de medidas de suporte a aprendizagem.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

No 3.2 periodo, continuou-se a ter em conta a avaliacdo formativa e continua,
permitindo ao aluno e ao professor obter informagdo sobre o desenvolvimento
das aprendizagens com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

A utilizagdo de ferramentas digitas, nomeadamente da Escola Virtual,
contribuiram para a motivagdo e interesse dos alunos pelos contelddos
lecionados. Para além destas, salienta-se, ainda, o seguinte:

- Refor¢o no aconselhamento/orientacdo para o estudo e na realizagdo das
tarefas propostas;

- Disponibilizacdo de materiais de apoio/suporte dos contetdos lecionados;

- Estimulo do trabalho com materiais mais desafiadores e fomento da
autonomia dos alunos para atingirem niveis superiores de desempenho;

- Apoio, valéncia do CAA, aos alunos com negativa;

- Acompanhamento mais individualizado aos alunos
dificuldades;

- Disponibilizacdo de informacgdes regulares aos DT e EE;

que apresentam

- Diversificagdo de estratégias e instrumentos de avaliagao;

- Planos Individuais de Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e
Inclusdo:

- implementacdo de medidas seletivas e adicionais;

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: EMRC — 2°. ciclo

- ANALISE % Meta - ANALISE Média

Ve e b x || 100% | e6% Ve e b x | 484 | 4e0 |
Valores de Valores de
Referencia | | | | | | referencial || | | |

QUALIDA
DE

E Taxade | 5o | | x | | 100% || 96% | Taxade | 5o || | | x || 463 | 460 |

Turmas/ 5.2ano 6.2ano

Disciplinas A B C D E A B C D E
EMRC 4,53 4,24 3,73 4,39 4,65 4,50 4,74 4,68 4,55

1.2 periodo 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
EMRC 4,69 4,63 4,09 4,56 4,82 4,65 4,89 4,65 4,65

2.2 periodo | 100% 100% 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
EMRC 4,69 4,69 4,50 4,61 500 |475 |48 |479 |480

3.2 periodo | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 7 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

- Visualizagdo de videos motivacionais.

- Leitura de textos do manual de EMRC.
O grupo de EMRC referiu, quanto aos critérios da eficacia e da qualidade, {f Realizacdo de questiondrios orais e escritos.

que as médias atingidas no 52 e 6%anos sdo superiores as metas, | _ pepates.
refletindo 100% de positivas. E de referir que estes resultados sdo o - Realizacdo de trabalhos de pesquisa.
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reflexo da participacdo ativa da maior parte dos alunos nas atividades J - Visualizacao de reportagens.
propostas. Realizaram, em geral, as tarefas solicitadas com dedicacdao e J - Didlogos interativos.
interesse. Os alunos demonstraram também, interesse e entusiasmo || - Cadernos organizados.
pelos conteudos lecionados e revelaram, em geral, um comportamento ff - Realizagdo de presépios.
adequado ao longo das aulas. E de salientar ainda que houve uma

evolucdo dos resultados ao longo do ano letivo. 3
NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.
- Partilha de materiais pedagdgicos.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Fisica — 2.° ciclo

| ANAUSE | et L anvause | .o
e ---- singis ---- atingida

Taxa de I I I I I 100% I 92% I Taxa de X 4,25 4,10
sucesso sucesso

o 3
3« Vs 6.2 100% | 92% Ju Vs 6.2 X 418 | 4,20
h Valores de 8 Valores de

Referéncia Referéncia

Turmas/ 5.2ano 6.2ano
Disciplinas A B C D E A B C D E
ED. Fisica 3,82 3,83 4,00 4,11 4,33 3,70 4,00 3,79 4,05
1.2 periodo 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ED. Fisica 4,06 3,94 4,08 4,33 4,50 3,85 4,10 3,80 4,10
2.2 periodo | 100% | 100% | 92,31% | 100% 100% | 100% | 100% | 950% | 100%
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ED. Fisica
3.2 periodo

4,06
100%

4,35
100%

4,25
100%

4,33
100%

4,56
100%

3,90
100%

4,20
100%

4,11
100%

4,15
100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

Os resultados alcangados sdao excelentes, pois durante todo o ano quase
ndo houve niveis inferiores a trés em nenhum dos periodos. Os resultados
estdo acima das metas em todas as turmas do quinto e sexto ano de
escolaridade. Também em termos de médias os resultados sdo muito
bons, pois do primeiro para o ultimo periodo os resultados foram sempre
a melhorar. Com resultados ligeiramente abaixo das médias definidas,
mas muito proximos, no sexto ano de escolaridade.

Os resultados alcangados sdo superiores as metas definidas em ambos
anos de escolaridade, pois os alunos gostam e estdo motivados para a

disciplina de educacdo fisica. E uma disciplina essencialmente pratica e

motivante para os alunos. Eles gostam de praticar desporto e isso reflete-
se na assiduidade e aproveitamento. A qualidade das médias poderia ser
superior logo no primeiro periodo e ndo apenas no terceiro, caso
houvesse um forte investimento em clubes na vila de vieira de Minho,
dotando os alunos de pré-requisitos importantes para o sucesso de
algumas modalidades desportivas individuais e coletivas.

O aumento do sedentarismo, o uso excessivo de telemdvel e novas
tecnologias, prejudica atualmente a aptidao fisica dos alunos. As medidas
adotadas na escola com a proibicdo no uso de telemdvel e a colaboracdo
do grupo de educacdo fisica em atividades, mantendo os alunos ativos,

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS (a manter) em curso que tiveram
influéncia positiva nos resultados académicos

Manter as aulas praticas, com avaliagdes sumativas e formativas, em exercicio
critérios e situagdo de jogo/competicdo formal. Teste escrito e ou trabalho de
grupo para ajudar alunos com dificuldades nas aulas praticas. Avaliagdo tedrica
Atividades
extracurriculares. Avaliar a progressao dos alunos ao longo do ano e

para alunos com dispensa das aulas praticas. desportivas
comtemplar a sua autoavaliagdo. Incentivar a pratica dos clubes, principalmente
dos clubes do desporto escolar.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA a aplicar no préximo ano letivo.

Nenhuma em particular. As aulas de cinquenta minutos parecem ser
insuficientes, sendo que o ideal seriam aulas de 100 minutos ou 90 em dois
momentos distintos da semana. Contabilizando o tempo de banho e de equipar,
nao fica quase tempo util de pratica.

Incentivar os alunos a procurarem atividade desportiva nos clubes fora da
escola e nos clubes internos (Clube do desporto escolar).

Devemos incentivar mais ainda aos habitos de higiene pessoais, com valorizacdo
da avalia¢do na disciplina de educacdo fisica.

Melhorar as condi¢des da infraestrutura do gindsio, com a ajuda da autarquia,
pois sempre que chove o espaco fica sem condi¢Oes para a pratica desportiva e
estraga o material do grupo disciplinar.

Os espacos desportivos exteriores também estdo a necessitar de uma
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dard contributos significativos na aptiddo fisica e aprendizagens f|intervencdo, apesar de este ano terem sido pintados (redes, balizas, etc...).

desportivas nos alunos, com consequentes melhorias para a saude e bem- lf Aquisicio de mais e melhor material desportivo com alguns anos de desgaste.

estar. . . . e
Aderir a escola ativa, medida obrigatdria do desporto escolar.
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Reflexao dos grupos disciplinares

32 Ciclo

58



AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Portugués — 3.° ciclo

c .t. .
T - -

Taxa de
sucesso

Valores de
Referéncia

ANALISE

% Meta Critérios Média
ainsica) % B e

7o § ) f | e34% | 70% |
vs sl § | | o5t ] 75%

2 .

Taxade | 7o || | | | 342 | 330
sucesso
vs el | | | 34 | 320 |

Valores de
oo | )| o | sas |

Referéncia

QUALIDA
DE

7.2ano 8.2ano 9.2ano

Turmas/

Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E

Portugués 3,12 3,00 3,16 3,38 3,37 3,70 3,00 3,75 2,73 3,60 2,55 3,18 2,96 3,39
1.2 Periodo 76,47% | 78,95% | 78,95% | 76,19% 94,74% | 100% |78,95% | 100% | 60,0% | 100% | 45,45% | 81,82% | 56,52% | 82,61%
Portugués 3,24 3,26 3,26 3,52 3,44 3,70 3,11 3,75 2,87 3,63 2,59 3,14 3,22 3,59
2.2 Periodo 88,2% | 89,5% | 84,2% | 81,0% 100% | 100% | 89,5% | 100% | 73,3% | 87,5% | 45,45% | 81,82% | 73,91% | 90,91%
Portugués 3,29 3,37 3,37 3,62 3,42 3,70 3,11 3,75 3,00 4,00 3,23 3,32 3,17 3,64
3.2 Periodo 94, 12% 94,74% | 94,74% 90,48% 100% | 100% | 89,5%| 100% | 86,7%] 100% | 95,45%| 95,454 69,57% | 95,45%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexao critica da realidade

No 72 Ano, o aproveitamento melhorou no 32 periodo comparativamente
ao 29 periodo, tendo sido considerado muito bom, com uma taxa de
eficacia de 93,4% de niveis superiores a trés, superando a meta de 70%.
Por outro lado, a taxa de sucesso (média de nivel 3,42) ultrapassou o
estipulado na meta (média de nivel 3,30). Destaca-se pela positiva a
turma D que apresenta uma média de nivel 3,62% Com efeito, apesar de

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS em curso que tiveram influéncia positiva nos
resultados académicos

No 72 Ano, no 32 periodo, foram reforcadas as medidas ja implementadas no 22

periodo: motivacdo para a leitura (leitura recreativa); exploracdo/interpretacio
de textos/imagens/documentos; explora¢do de videos e tutoriais referentes aos
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se tratar de uma turma muito heterogénea, também tem alunos
excelentes, muito empenhados e interessados.

E de salientar que a melhoria deve-se essencialmente a aplicacdo das

medidas de apoio de suporte a aprendizagem e a inclusdo a um total de
42 alunos (-seletivas: 5 alunos e universais: 37 alunos). As medidas
incidiram na melhoria da sistematizacdo de ideias, na elaboragdo e
estruturacdo de um discurso escrito, da aplicagdo das regras gramaticais,
assim como, da produgdo de enunciados orais para a transmissdo de
ideias/opiniGes/criticas.

No 82 Ano, o aproveitamento no 32 periodo foi considerado Bom com
95,7% de niveis superiores a 3, superando significativamente a meta de
70%. O mesmo se verifica em relagdo a média que apresenta um nivel
3,42 (meta: 3,20).

Destaca-se a turma de 82 E que verificou uma percentagem de sucesso de
86,7% distanciando-se da média geral de 82 ano. Ainda assim, os alunos
desta turma melhoraram os seus resultados relativamente ao periodo
anterior, em parte porque num conjunto de 15 alunos, 5 usufruem de
medidas de apoio a aprendizagem e a inclusdo com medidas seletivas. As
medidas aplicadas visaram a melhoria da produgdo de enunciados orais,
da elaboracdo e estruturagdo do discurso escrito, da aplicacdo das regras
gramaticais.

No respeitante ao 9° ano de escolaridade, apura-se que os resultados
obtidos sdo bastante satisfatorios, verificando-se, melhorias na avaliagao,
nomeadamente nas turmas A, B, C e E. Efetivamente atingiu-se uma taxa
de eficacia de 90,38% o que supera de forma significativa, a meta
estipulada de 80%. Refira-se que, a excegao da turma A, todas as outras
apresentam alunos com nivel dois. Destaca-se a turma do 92D que

conteldos abordados; realizacdo de exercicios praticos de gramatica;
desenvolvimento de técnicas de escrita; implementacdo de questdes-aula com
vista a aferir as competéncias adquiridas; apresentacdes orais; controlo
sistemdtico dos trabalhos de casa; verificacdo dos cadernos didrios; reforco
positivo da participacdo. Estas medidas encontram-se registadas nas atas dos
respetivos conselhos de turma, assim como, nos planos de medidas de suporte

a aprendizagem e a inclusao com vista a colmatar as dificuldades dos alunos.

No 82 ano, no 32 periodo, foram refor¢cadas as medidas ja implementadas no 2¢
periodo: motivacdo para a leitura (leitura recreativa); interpretagdo de
enunciados/imagens; exploracdo oral e escrita de textos informativos e
literarios; realizacdo de exercicios gramaticais; desenvolvimento de técnicas
para a otimizacdo da escrita; realizagdo e correcdo de questdes-aulas;
apresentagdes orais; controlo sistematico dos trabalhos de casa; verificagdo dos
cadernos diarios; reforco positivo da participacdo.

No 92 Ano, continuaram a ser implementadas as seguintes estratégias:

- O apoio individualizado, incentivo e valorizacdo, dos trabalhos de casa e a
participacdo dos discentes na sala de aula, bem como todo o esforco
desenvolvido pelos alunos no decorrer das atividades letivas;

- Estimulo da participagdo ativa, possibilitando aos alunos uma constante
autoavaliacdo do acompanhamento dos assuntos lecionados;

- Planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de Suporte a
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apresenta uma percentagem de sucesso de 69,57%, continuando aquém
da meta e valores de referéncia propostos para este ano de escolaridade.

De uma forma geral, estes resultados devem-se essencialmente ao facto
de os estudantes continuarem a manifestar grandes dificuldades na
aquisicdo, compreensdo e aplicacdo de conhecimentos, na gramatica e,
principalmente, na escrita. Mesmo depois de aplicadas todas as
estratégias, revelaram falta de concentragdo e atengdo nas aulas, e um
insuficiente empenho no sentido de melhorar o seu compromisso com a
aprendizagem. Continuam a nao possuir habitos de leitura nem método
de estudo e trabalho o que Ihes dificulta o progresso na aprendizagem.
N3o valorizam a escola nem o sucesso académico, revelando indiferenca
perante os resultados satisfatorios, interesses

menos pois tém

divergentes dos escolares.

Aprendizagem e Inclusao;

-Incentivo dos alunos para a realizacdo de um estudo sistematico, no sentido de
um acompanhamento efetivo dos diversos contetdos abordados na disciplina;

- Motivacdo para a leitura ((leitura recreativa na turma do 92 D foi realizada, no
inicio de cada aula, a leitura de uma obra selecionada por cada discente sob a
supervisdao da docente e cuja aprecia¢do critica foi apresentada e avaliada no
final do periodo);

-Atividades
exploragdo de videos e tutoriais referentes aos contelidos abordados; exercicios
de andlise e

de exploragdo/interpretacio de textos/imagens/documentos;

interpretacdo de textos diversificados, de aplicagio de

conhecimentos gramaticais e de expressao oral e escrita; apresentagdes orais;
- Aulas de coadjuvancia 50 minutos (portugués 54);

-50 minutos atribuidos quinzenalmente para aulas de RPE, utilizados para
consolidacdo de conteldos, esclarecimento de duvidas e/ou resolugdo de
exercicios.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE MELHORIA.

No 92 Ano, foi sugerido a implementa¢cdo de desdobramento de horario ao
invés das aulas de RPE que ndo sdo de caracter obrigatdrio e que acabam por se
concentrar exclusivamente no final do dia quando os alunos ja se encontram
cansados pela carga hordaria letiva, levando a uma produtividade reduzida e
surtindo pouco efeito na superacdao das dificuldades e na melhoria dos
resultados finais.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

ANALISE

EH%HIIEHI
1 -1

DISCIPLINA: Matematica — 3.° ciclo

% Meta ANALISE Média
tinaid o Critérios tinaid

E Taxade | 7o || || | x | 7a7% | 70% | Taxade | 7o || | | x | 342 | 330

e o el x || 290 | a2

QUALIDA
DE

Valores de 0 o Valores de
Referencial o | | | x | 71,0m%] es% | referenciall 9° | x | | | sz | 330

7.2ano 8.2ano 9.2ano

Turmas/

Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
Matematica 3,05 3,21 3,21 3,10 290 | 300 221 | 310 247 3,18 2,32 2,96 3,04 3,04
1.2 Periodo | 57,89% | 68,42% | 68,42% | 57,14% 70,0% |55,0%| 21,05% | 80,0% | 46,67% | 76,47% | 27,27% | 65,22% | 65,22% | 52,17%
Matematica 3,32 3,21 3,53 3,18 3,05 3,05 | 2,58 3,15 | 2,47 | 3,11 2,41 2,87 2,96 3,14
2.2Periodo | 63,16% | 73,7% | 79,0% | 54,6% 73,7% |60,0%| 52,6% |75,0% | 40,0% | 61,11% | 36,36% | 52,17%| 60,9% | 59,09%
watematica PV, B2 Does bror 305 | g0l 258 S50 | 273 pre pes PR 1S5 1a2s
3.2 Periodo b, % % 0% 75,0% % 52,6% % 60,07488,24% 50,00% 0% % 68,18%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os

resultados obtidos)

No 72 ano os resultados obtidos foram considerados satisfatérios. A

eficacia foi superior a meta e a qualidade sem diferenca significativa.

Verificou-se uma subida no terceiro periodo que reflete os melhores

resultados nas turmas A e D em alunos que apesar das dificuldades, com

mais esforco e empenho (também valorizado na avaliacdo final)

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

- Incentivar e valorizar a participacdo oral organizada na sala de aula,

- Responsabilizar os alunos para um empenho cada vez mais efetivo nas
atividades propostas, desenvolvendo uma pedagogia diferenciada na sala de
aula

- Responsabilizar os alunos para combater a falta de atencgdo e de concentracdo
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obtiveram nivel positivo. No entanto, a docente reconhece que se estes
alunos ndo iniciarem o proximo ano letivo com trabalho regular e
consistente poderao ter dificuldades de manter o desempenho alcancado
e consequentemente o nivel positivo.

Importa ainda destacar que, em todas as turmas do 7.2 ano, existem
alunos com um excelente nivel de desempenho na disciplina. Estes alunos
foram acompanhados de forma mais individualizada, desenvolvendo um
ritmo de trabalho superior ao dos restantes colegas. Além disso,
contribuiram positivamente para o desempenho da turma, sobretudo nas
aulas em que se promoveu o trabalho em pares.

No 8.2 ano os resultados obtidos (sessenta e quatro virgula nove por
cento de positivas) sdo aproximadamente iguais a meta estabelecida para
este ano de escolaridade (sessenta e cinco por cento). As turmas A e D
alcangaram uma percentagem de sucesso bastante superior a meta
estabelecida. Nas turmas A e E verificou-se uma subida relativamente ao
periodo anterior e nas turmas B, C e D a percentagem de sucesso
manteve-se estdvel relativamente ao periodo anterior.

De uma forma geral, os alunos que obtiveram nivel inferior a trés
apresentam dificuldades ao nivel do raciocinio matematico e da
capacidade de abstracdo, falta de destreza na elaboracdo de conexdes
entre varios conteudos e na resolucdo de problemas. Para além destas
dificuldades muitos alunos também apresentam falta de atencdo,
concentragdo, empenho nas aulas e trabalho extra-aula. A disciplina de
matemadtica exige trabalho, esforco, persisténcia, sendo fundamental os
alunos realizarem estudo continuo, frequente e atempado através da
resolucdo e repeticdo de varios exercicios, bem como a apresentacdo de
duvidas a professora para que as dificuldades possam ser superadas, o
que raramente acontece.

nas aulas, uma vez que estes fatores condicionam o sucesso educativo dos
mesmos, incutir nos alunos a necessidade de incrementar o estudo semanal em
casa,

- Procurar aumentar a confianca e autoestima de certos alunos através do
reforco positivo,

- Responsabilizar os Encarregados de Educacdo para um maior
acompanhamento dos seus educandos nas atividades escolares

- Continuagdo da saida da sala de aula, uma vez por semana, num grupo

pequeno de alunos, com a supervisao da professora coadjuvante.

- Diversificagdo dos instrumentos de avaliagdo aplicados, em especial no ambito

da avaliacdo formativa/sumativa;

- Feedback continuo em relagdo aos resultados dos instrumentos aplicados, ao
trabalho individual desenvolvido, aos seus progressos, com orienta¢des para a
organizacdo e a gestdao do estudo e do tempo de estudo;

- Continuidade da diversidade de métodos de aprendizagem (ora, por
descoberta, por pesquisa, por método expositivo)

- Diferentes estratégias de trabalho, nomeadamente a promoc¢do do trabalho
colaborativo, resolucdo orientada de exercicios e resolucdo auténoma de
exercicios de consolidacao;

- Interpretagao conjunta de enunciados e dados de natureza cientifica

- Rentabilizacdo das aulas de RPE, 9.2 ano, proporcionando apoio mais
individualizado, revisdo e consolida¢do de matérias;

-Recurso a plataforma Teams para esclarecimento de duvidas e

disponibilizacdo de materiais de apoio;

- Utilizacdo de software especifico para a disciplina (ex: Geogebra, etc)

- Apoio individualizado;

- Coadjuvacdo a algumas aulas.
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Ao longo de todo o periodo, face as dificuldades apresentadas pelos | NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
alunos, a docente foi aplicando e ajustando as medidas universais de | MELHORIA.

N

suporte a aprendizagem: reforco positivo sistematico, valorizacdo do

o a - Aulas de apoio semanais
esforco do aluno, trocar a localizacdo do aluno na sala de aula, dar tempo

. - Desdobramento das turmas em 50 minutos semanais
ao aluno para pensar e responder, permitir o uso da calculadora,

~ . . e ‘. - Frequéncia de RPE de caracter obrigatério, funcionando como um “aumento”
apresentacdo faseada de novos conteudos, disponibilizacdo de varios

.. . . . da carga horaria.
materiais no Teams, incentivar ao empenho, estudo, autonomia e

s - Criagdo/Desenvolvimento de grupos de estudo com recurso ao CAA ou a sala
responsabilidade dos alunos.

De salientar que grande parte dos alunos das turmas C e E apresentam de matemtica.
falta de atengdo, concentra¢do e empenho nas aulas. Frequentemente
tentam manter conversas paralelas, fazem comentarios em voz alta
perturbando e interrompendo o funcionamento da aula. Estes
comportamentos inadequados influenciam negativamente o desempenho
dos alunos e o normal funcionamento das aulas uma vez que a professora
tem de interromper as aulas para repreender esses alunos. Os alunos
destas turmas apresentam varias faltas de trabalho de casa, falta de
participacdo nas aulas, pouca autonomia e falta de responsabilidade.
Também revelam falta de estudo frequente e continuo essencial para a
necessaria consolidacdo dos conteldos em casa. A continuada falta de
habitos de estudo conduz a um acumular de dificuldades que, com o
avancar do tempo, acabam por se traduzir na auséncia de conhecimentos
estruturantes da disciplina, essenciais a aquisicdo de novos conteudos e a
sua aplicagdo a novos conhecimentos. Precisam de estudar, de estar
atentos/concentrados nas atividades e de participar nas aulas de modo a
poderem esclarecer, em tempo oportuno, as suas duvidas/dificuldades.

No 92 ano, verifica-se que os resultados obtidos estdo aquém do
esperado, tanto em termos de eficacia como em termos de qualidade.
Os niveis inferiores a trés obtidos pelas turmas do 92 ano de escolaridade
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devem-se, acima de tudo, pela falta de empenho e trabalho que os alunos
demonstraram associados a falta de estudo regular, de forma a consolidar
os conteudos adquiridos e pela falta de atencdo/concentracdo nas aulas,
o que prejudica a apreensdo e aplicacdo correta dos conteudos. Os alunos
apresentaram grandes dificuldades na interpretacdo de textos, na
aprendizagem de conceitos matematicos, no calculo, no desenvolvimento
de raciocinios e pouca capacidade de abstragdo, ingredientes essenciais
para o sucesso na disciplina de Matematica. As professoras repetiram,
continuamente, os conteudos lecionados ao longo do periodo durante as
aulas, dado que, na maioria das vezes, de uma aula para a seguinte os
conteudos estavam esquecidos. Os alunos demonstram pouca autonomia,
pouca concentra¢do, pouca persisténcia e empenho na realiza¢do das
tarefas propostas desistindo muito facilmente da sua realiza¢do, alegando
ndo conseguir fazer e ndo lendo os exercicios atentamente antes de
responder. Os alunos revelam uma atitude passiva e de pouco
envolvimento, pela disciplina, mantendo muitas vezes conversas
paralelas. Apesar dos esforgos persistentes e adogcdo de estratégias no
sentido de estimular a vontade de aprender, os alunos ndo cumprem as
orientacbes dadas pelas professoras para o estudo dos conteldos e a
resolucdo de uma maior quantidade de exercicios de forma auténoma.
Esta postura no estudo ou auséncia de estudo em casa, acabou por
comprometer o raciocinio na resolucdo dos diferentes exercicios, uma vez
gue os alunos acabam sempre por depender de terceiros para a
compreensdo do que lhes é pedido e ndo estimulam e desenvolvem
processos de resolucdo de forma auténoma. A participacdo na aula é

reduzida/inexistente e, mesmo quando questionados pelas professoras,

os alunos ndo respondem ou revelam muitas dificuldades em responder.
A postura dos alunos na sala de aula, principalmente daqueles com nivel
inferior a trés, é reveladora da pouca vontade que tém em superar as

65



dificuldades e aprender.

Para além do referido anteriormente, a professora da turma 92B referiu
gue a elevada percentagem de negativas é justificada acima de tudo pelas
lacunas significativas nos conteudos fundamentais dos ciclos anteriores,
nomeadamente em dareas como a aritmética, dlgebra e resolucdo de
problemas. A falta de consolidacdo destes conhecimentos comprometeu
a aprendizagem de conteldos mais complexos abordados neste ano de
escolaridade. A esta lacunas associa-se a desmotivagdo e baixa
autoestima matemadtica. Muitos alunos desenvolvem, ao longo do seu
percurso escolar, uma perce¢dao negativa das suas capacidades na
disciplina. Essa atitude, muitas vezes reforcada por experiéncias
anteriores de insucesso, leva a desmotivagdao, menor envolvimento nas
aulas e reducdo do esforgo. Associadas a estas duas justifica¢des, alia-se a
falta de habitos e métodos de trabalho e estudo regular. Apesar dos
esforgos persistentes e adocdo de estratégias no sentido de estimular a
vontade de aprender, os alunos ndo cumpriram as orientacGes dadas pela
professora para o estudo dos conteldos e a resolugdo de uma maior
guantidade de exercicios de uma forma auténoma. Esta postura no
estudo ou auséncia de estudo em casa, acabou por comprometer o
raciocinio na resolucdao dos diferentes exercicios, uma vez que os alunos
acabam sempre por depender de terceiros para a compreensdo do que
Ilhes é pedido e ndo estimulam e desenvolvem processos de resolucdo de
forma auténoma. A participacdo na aula é inexistente e, mesmo quando
guestionados pela professora, os alunos ndo responderam ou revelaram
muitas dificuldades em responder. A postura dos alunos na sala de aula

foi reveladora da pouca vontade que os alunos tém em superar as

dificuldades e aprender. Os alunos revelaram um total desinteresse pela
disciplina, desistindo de realizar as atividades propostas com muita
facilidade e afirmando nao estudar em casa.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Fisico-Quimica — 3.° ciclo

— AL o, Mota » ANALISE
criterios [ | | atingiaa) v | SHES e N

Taxade | 7o || ) | | 100% || 75% | Taxade | 7o || | | x || 372 | 340
s el 1 | eaew | 5% | s fe ) x || 53 | a0

Valores de 0 o Valores de
Referenciall 9 | | | x| 7662w referenciall 9 | x | | | 17 | ss0

QUALIDA
DE

7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
FQ 3,42 3,32 3,37 3,62 3,15 | 3,70 | 2,79 | 3,05 | 2,87 3,82 2,67 3,14 3,00 2,91
1.2Periodo 78,95% | 78,95% | 84,21% | 85,71% 70,0% | 90,0% [52,63%| 80,0% |73,33%| 82,35% | 47,62% | 63,64% | 69,57% | 52,17%
FQ 3,74 3,47 3,68 3,64 3,16 | 3,60 2’1 3,10 | 2,80 | 3,67 2,67 3,14 2,91 2,86
2.9Periodo 100% 100% 100% 100% 73,7% [ 90,0% | oq co, | 80,0% | 60,0% | 83,33% | 47,62% | 63,64% | 60,87% | 45,45%
FQ 3,84 3,68 3,74 3,64 3,40 | 3,75 | 3,32 | 3,40 | 2,93 },82 2,95 3,23 3,00 B,00
3.9Periodo 100% 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 90% | 71,4% B8,24% |71,43% |68,18% [65,22% [0,00%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos
e Orientar os alunos a estudar, propondo leituras curtas e resumos e
sinteses em esquemas e diagramas;
Aplicacdo de instrumentos de avaliagdo regulares e diversificados e com
eficacia, ficando ao nivel da qualidade 0,32 pontos acima da meta. Na menor nimero de contedidos;

globalidade sdo alunos muito participativos e interessados nas aulas. Realizacio de trabalhos em grupo e pares, dando mais tempo para a
7

7.2 ano: Os resultados globais foram muito satisfatérios dado que, as

avaliagGes obtidas permitiram ultrapassar em 25 % a meta em termos de
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Foram implementadas medidas que constam do Plano Individual de
Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e Inclusao, para os alunos
que apresentaram dificuldades ao nivel da concentracdo e atencdo em
aula que, aliado a falta de responsabilidade, compromete as
aprendizagens para este nivel de ensino. Estas medidas revelaram-se
benéficas para o sucesso dos alunos.

8.2ano

Os resultados obtidos foram bastante satisfatdrios, no que respeita ao
critério eficdcia, pois ultrapassou a meta estabelecida em cerca 18,6
pontos percentuais. Quanto a qualidade o valor 3,39 fica aquém apenas
0,01 da meta proposta. Nas turmas do 8.2 A, 8.2B e 8.2 C registou-se uma
melhoria nos resultados obtidos em rela¢do ao periodo anterior, fruto de
um maior reforgo das estratégias de recuperacdo definidas nos periodos
anteriores, de um maior empenho e responsabilidade na realizagdo das

tarefas propostas, tanto na sala de aula como em casa, em trabalho

auténomo, e maior atencdo em aula, por parte dos alunos.

A turma E registou maiores dificuldades em relagdo as quais foram
delineadas e aplicadas varias estratégias, elencadas ao longo do ano
letivo, nos respetivos planos de medidas. Um pequeno grupo de alunos,
continuou a apresentar falta de cumprimento dos seus deveres,
nomeadamente na apresentacdo e/ou submissdo das tarefas propostas,
estudo inexistente, principalmente para os momentos de avaliacdo, falta
de concentracdo e faltas de pontualidade, pelo que o seu aproveitamento
foi pouco satisfatdrio.

9.2 ano

Pela andlise dos resultados, constata-se que houve melhorias no
aproveitamento, relativamente ao periodo anterior, superando-se a meta

resolucdo das tarefas;

Utilizagdo de forma sistemdtica o reconhecimento e a valorizagao
trabalho dos alunos.

Incentivo ao envolvimento e a participacdo de todos os alunos, para
diagnosticar dificuldades e adaptar a exposicdo das aulas as diferentes
necessidades e capacidades.

Articulagdo entre os pares pedagdgicos, e restantes docentes do grupo
disciplinar, contribuindo para uma maior uniformidade dos métodos de
trabalho e instrumentos de avaliagdo propostos aos alunos, para além
da maior diversidade de estratégias educativas a aplicar.

Apoio extra-aula.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Incrementar o trabalho auténomo;

Implementar aulas que levem o aluno a ler, sintetizar e questionar, no
momento;

Diversidade de instrumentos de avaliacdo e reforco dos momentos de
avaliacdo formativa e da distribuicdo de feedback, de forma simples,
rapida e clara para os alunos.
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estabelecida, em 1,6 pontos percentuais, no critério eficacia. O nivel de

qualidade ficou a apenas 0,13 pontos percentuais abaixo da meta
delineada (3,40).

Os docentes continuaram a incentivar os alunos a apresentacdo de
materiais e avaliacdes que dignificassem o seu trabalho, incutindo-lhes a
responsabilidade e a determinagdao, necessarias a superagao das suas
dificuldades. Os trabalhos e atividades propostas, a iniciativa e a procura
de interagcdo, para responder aos desafios, foi uma constante,
reconhecendo-se a existéncia de pequenos grupos de alunos, em cada
turma, com maturidade e objetivos que corresponderam, em geral, as
solicitagdes dos docentes. As turmas B, C, D e E, apresentaram um maior
numero de discentes com dificuldades, a varios niveis, e cujas escolhas se
coadunaram com a falta de um compromisso sério e regular, para com a
sua aprendizagem, o que determinou uma evolugao menos satisfatéria.

AVALIAGCAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

ANALISE I ANALISE I -
Critérios Itens % 3 Meta Bic itérios Itens Média Meta

Taxa de 88,6% 80% Taxa de 7.° X 3,41 3,40

7.° X : <

sole 1 | oron Ju | s
2
(<}

EFICACI

Valores de Valores de
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7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
CN 3,26 3,37 | 316 | 3,52 3,10 | 3,60 | 3,21 | 3,60 | 3,13 | 4,18 3,10 3,61 3,70 3,48
1.9Periodo 78,95% | 68,42% |73,68%| 80,95% 80,0% | 90,0% [84,21%| 100% | 80,0% | 94,12% | 85,71% | 91,03 | 100% | 100%
CN 3,26 3,42 | 3,0 3,41 3,37 360 3,2 |3,60 13,20 | 4,33 3,24 3,4 3,5 345
o 79,0% | 79,0% | 5 81,8% 89,5% | oc ooy | 6 100% | 86,7% | 100% | 95,24% | 3 7 98 45%
2.%Periodo 73,7% =7 94,7% 91,3% | 100% 170
CN 3,37 3,42 | 3,37 | 3,45 3,50 [ 3,75 | 3,37 | 3,65 | 3,47 | 4,65 3,29 3,65 3,74 3,64
3.2Periodo 94,74% | 78,95% |94,74%| 86,36% 95,04 100%| 94,7% 100%| 100%] 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 71 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descrigao global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

72 ano:

Verificou-se que neste periodo, foram atingidas as metas de sucesso para
a eficdcia em todas as turmas a exce¢do da turma B onde se verificou ter
ficado nos 78,95 %. Também se verificou que as metas no que a qualidade
diz respeito foram nao foram atingidas em duas das quatro turmas, 7A e
7C com média global de 3,37.

Apesar disso estes resultados s6 podem ser interpretados como uma
evolugdo claramente positiva desde o primeiro periodo até o final do ano
letivo, ndo sé pela progressdo dos resultados como também pelos valores
obtidos, apesar de aquém das metas estipuladas, se situam muito
proximos das mesmas.

Assim, no caso da turma 7B, onde nao foi atingida a meta para a eficacia,
o valor atingido foi de 78,95% sendo que a meta é 80%. Ja no que diz
respeito a metas para a qualidade, esta corresponde a uma média de
3,40, sendo que nas turmas 7A e /C ficou pelo 3,37. Desta forma se
verifica que mesmo nestes casos onde as metas ndo foram atingidas, a

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

O desdobramento de todas as turmas, mesmo com um numero de alunos
inferior ao legalmente previsto, para a implementacdo da parte pratica, muito
motivadora para os alunos, da forma preconizada nas Aprendizagens Essenciais
e no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, isto é, sendo os
alunos a planificar e a executar as atividades, problematizando, formulando
hipéteses e avaliando criticamente procedimentos e resultados. Sem esse
desdobramento, quando uma turma apresenta um ndmero de alunos superior a
quinze, é quase impraticavel realizar atividades de caracter laboratorial e/ou
experimental, na perspetiva anteriormente referida. O desdobramento das
turmas facilitarda também a eventual chegada de novos alunos as turmas, e
ainda, um apoio mais individualizado, a consolida¢cdo mais eficaz de assuntos
lecionados, a exploracdo de mais exercicios de aplicacdo, a diversificacdo de
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discrepancia é muito reduzida.

Nesta reflexdo, a docente reiterou que, de uma forma geral, os alunos
que se preocupam com O aproveitamento, apenas se preocupam em
obter nivel positivo, fazendo o minimo para obter as condi¢cdes para
provacdo na disciplina. Os alunos manifestam dificuldades na realizacao
de trabalhos de casa, no cumprimento dos prazos de entrega de tarefas,
na realizagdo de trabalhos extra sugeridos pela docente. Acresce a esta
dificuldade falta de envolvimento e dedicagdo, dificuldades algo
transversais na leitura, na escrita, na interpretagdo e andlise de
informag3o e na aplicacdo de conhecimentos. E de referir que grande
parte dos alunos continuam a nado desenvolver estudo de refor¢o extra-
aula, referindo e apontando que nao tém que estudar nos seus tempos
livres a ndo ser quando tém uma prova escrita.

Foram aplicadas todas as estratégias definidas nos Conselhos de Turma e
nos Planos de Medidas Universais elaborados para os alunos.

82 ano

As metas para a eficacia foram atingidas e superadas, verificando-se
mesmo uma melhoria destes valores em todas as turmas, o que se reflete
no valor médio registado que passou de 87,2% no primeiro periodo para
93,9% no 32 periodo. As metas relativas a qualidade ndo foram atingidas
por trés das cinco turmas, embora neste periodo letivo se tenha
continuado a registar, nestas turmas, uma melhoria nos resultados
escolares, uma vez que se verifica que a média atingida para o 12 periodo
foi de 3,34, no 22 periodo esse valor foi de 3,42 e no 32 periodo é de
3,55, muito proximo da meta pretendida. Apesar de existirem alunos
gue revelaram falta de um estudo sistematico e pouco empenho, ndo se
concentrando 0 necessdrio para a aquisicdo e compreensdo dos
conteddos abordados, evidenciando dificuldade em acompanhar as
aprendizagens essenciais lecionadas e em adequar o seu método de
estudo, a maioria foi-se revelando mais recetiva as medidas
implementadas, nomeadamente a diversificacdo de estratégias, de

estratégias de aprendizagem ativa com recurso as TIC, envolvendo os alunos
numa dinamica de aula mais ativa.

Todos os docentes que lecionam o mesmo nivel de escolaridade devem possuir
nos seus hordrios horas de articulacao, para que possam, ao longo do ano letivo,
ir definindo estratégias, criando ferramentas e instrumentos diversificados de
aprendizagem e de avaliacdo a aplicar nas diferentes turmas do mesmo nivel de
ensino.

As aulas de Ciéncias Naturais ndo devem ser em dias consecutivos.

Aquisicdo de novos Microscépios Oticos e melhoria das condigdes de
acomodacdo dos equipamentos 6ticos de modo a travar a sua acelerada
degradacdo por via da humidade e instala¢cdo de fungos nas atuais instalag¢oes.
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técnicas e instrumentos de avaliacao, considerando-se, globalmente, os
resultados positivos. Relativamente aos dois alunos que nao atingiram o
nivel superior a trés, os motivos deveram-se, principalmente, a falta de
atencdo e concentracdo na sala de aula; a falta de interesse e empenho e
a falta de métodos e habitos de trabalho e falta de adesdo a realizagao
das diferentes propostas de trabalho solicitadas.

No que respeita a eficicia, a meta estabelecida foi superada em todas as
turmas do 9.2 ano. No caso do 9.2E, a melhoria dos resultados deveu-se a
valorizagdo, em sala de aula, de situa¢des de interacdo e de expressao
oral e escrita, que permitiram aos alunos interven¢gdes mais
personalizadas. Foram promovidas atividades centradas na expressdo e
no esclarecimento de duvidas e dificuldades, sobretudo através de
exercicios de revisdo dos conteudos lecionados.

Em relagdo ao critério de sucesso “Qualidade” a meta foi também
superada. No 9.2E, o valor a qualidade do sucesso foi de 3,64, um valor
abaixo da média das cinco turmas de 9.2 ano (3,74). Este resultado reflete
algumas fragilidades destes alunos, ja apontadas no inicio do ano letivo,
nomeadamente mau planeamento e organizacio do estudo, pouca
persisténcia no trabalho individual em casa, dificuldades na utilizacdo de
linguagem cientifica, na interpretacdo de fontes de informacdo diversas e
na distingdo entre o essencial e o acessério. Ressalve-se, no entanto, que
10 alunos, em vinte e dois, que atingiram o nivel 4 ou 5, demonstrando
responsabilidade, empenho e persisténcia no seu processo de
aprendizagem, que sdo competéncias essenciais para o seu sucesso
escolar no 10.2 ano de escolaridade.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Francés — 3.° ciclo

- ANALISE % Meta - ANALISE Média

Taxade | 72 )| )|} - | 100% - Taxade | 7o §  J |} x | 416 || 3,50 |
sucesso a SUCesso
vs sl 0§ - | 100% 2y vs s> ) § ) x | 39 | 345
Valores de . o 8 Valores de
Referenciaf °° | | | | oeosn retenca o B | | | a6z | 350 |
7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
Francés 4,09 3,89 3,74 4,36 3,53 | 405 | 3,32 | 4,10 441 | 2,95 | 3,61 3,78 3,61
1.2Periodo 90,91% | 94,74% | 94,74% | 100% 94,12%| 100% | 100% | 100% 94,12% |81,82%| 100% | 100% | 95,65%
Francés 4,09 3,89 3,84 | 4,47 3,44 1 3,90 | 3,37 | 4,00 4,06 2,77 | 3,61 3,78 3,45
2 %Periodo 90,9% | 100% | 100% | 100% 87,5% | 100% | 89,5% | 100% 94,44% |68,18%| 100% | 100% | 95,45%
Francés 4,18 4,00 3,95 4,60 3,76 | 4,25 | 3,58 | 4,20 4,24 2,95 3,67 3,78 3,59
3.9Periodo 100% 100% | 100% | 100% 100%]| 100%| 100%]| 100% 100% 181,82%| 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os

resultados obtidos)
No sétimo ano, alcangou-se sucesso pleno, pelo que os resultados obtidos §l 7eano / 82ano / 92ano

foram considerados muito bons. Em termos de qualidade, atingiu-se a - Observacio direta do trabalho realizado na sala de aula.

média de 4,16 ultrapassando largamente a meta estipulada de 3,50. - Verificacdo sistematica dos registos no caderno didrio e das propostas de
Os alunos aderiram a aprendizagem de uma nova lingua estrangeira e fl trabalho extra-aula.
demonstraram motivacdo, curiosidade, empenho e interesse. Em 64 - Valorizacdo da oralidade.
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alunos que frequentaram a disciplina de Francés, n3ao foi atribuido
qualquer nivel inferior a trés. Para estes resultados contribuiram as
estratégias implementadas e as medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo aplicadas pelas docentes.

No oitavo ano, os resultados alcancados foram considerados excelentes
em termos de eficiacia (100%), uma vez que superam a meta de 80%,
estipulada para este ano de escolaridade. No critério da qualidade, a
média alcancada é de 3,96, sendo superior a meta prevista 3,45. Estes
resultados devem-se a eficdcia das estratégias e ao derradeiro e
redobrado esfor¢o dos alunos para atingirem as metas minimas de
aprendizagem.

No que diz respeito ao nono ano, as docentes que lecionam este ano/

nivel consideraram que, a semelhanga do ocorrido nos 7.2 e 8.2anos, os
resultados obtidos foram bons com uma taxa de sucesso de 96,08%. Em
termos de qualidade foi alcangada uma média de 3,62, ficando acima da
meta estipulada que é de 3,50. Refira-se que apenas a turma do 9.2B ndo
obteve sucesso pleno. Nesta turma, foram atribuidos quatro niveis
inferiores a 3 em 102 alunos. Estes discentes revelaram muitas
dificuldades de compreensdo, aquisicdo de conhecimentos e aplicacao
dos mesmos a novas situacOes, tanto na oralidade como na escrita.
Muitas das dificuldades resultaram da falta de aten¢do, empenho e
concentracdo em contexto de sala de aula, da falta de estudo e de
trabalho em casa.

Os restantes alunos, na globalidade, aderiram a aprendizagem da lingua e
demonstraram motivacao, curiosidade, empenho e interesse. As docentes
procuraram tornar as aulas mais atrativas e dinamicas, recorrendo a
diversos suportes digitais.

Curso Profissional

No 102 CPH, todos os alunos concluiram o médulo (4215) - Lingua

- Valorizacao da participacdo do aluno na sala de aula.

- Recurso ao reforco positivo sempre que o aluno realize as tarefas e evidencie
empenho.

- Motivacdo do aluno para a leitura.

- Leitura expressiva e audicdo de textos.

- Realizacdo de exercicios praticos de vocabuldrio e de gramatica.
- Producdo de textos escritos curtos/ extensos.

- Realiza¢do de “jeux de réle” para exercitagao da expressao oral.

- Realizagdo de instrumentos de avaliagdo por dominios e incidindo sobre
pequenas partes de conteudos, de modo a facilitar a compreensdo dos mesmos
e o estudo dos alunos, uma vez que se concentram nas matérias de forma
faseada.

- Recurso a instrumentos de avaliagdo diversificados.

-Privilegiar um ensino articulado com as novas tecnologias e ferramentas
digitais de modo a que as aprendizagens sejam mais efetivas e mais ludicas.

- Promogdo constante do didlogo com os discentes, de modo a manté-los ativos
no desenvolvimento da aula e na explora¢do dos temas através da partilha das
suas ideias e experiéncias.

-Trabalhos de pesquisa.

- Adaptagbes no processo de avaliagdo através da utilizacdo de diferentes
modalidades e instrumentos de avaliacdo: provas escritas adaptadas com
questoes de escolha multipla, resposta curta, correspondéncia e preenchimento
de espacos.

- Diferenciacdo pedagdgica, tendo em conta as medidas universais e seletivas
aplicadas consoante as dificuldades diagnosticadas.

- Autoavaliacdo dos alunos com o intuito de os levar a refletir quais tém sido as
suas aprendizagens e onde sentem mais dificuldades — refletir para evoluir.
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francesa aplicada ao restaurante / bar - com sucesso a 4 de junho de f NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
2025, sendo a média da turma 14,6. Os resultados sdo bastante | MELHORIA.

satisfatorios e refletem o empenho dos alunos. A adaptacio dos |- Desdobramento no 8.2 de acordo com o preconizado no Projeto Educativo.

conteldos do mddulo as situacdes e cendrios relacionados com o curso || - As aulas desta disciplina ndo deverao ocorrer em dias consecutivos e no final
de restauracdo contribuiu para motivar a turma no processo de Jfdo dia.
aprendizagem.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Espanhol — 3.° ciclo

ANALISE Meta ANALISE Média

Taxa de --- Taxa de --m

gotorencia o° | || | x| roon | son | Retoencia) o | | | o | seo | 3%

EFICACI
A

QUALIDA
DE

7%ano 82ano 92ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
Espanhol 3,63 3,29 5,00 3,67 3,00
1.2Periodo 100% 85,71% 100% 93,33% 80,0%
Espanhol 3,75 3,29 4,00 3,73 3’2
2.2Perfodo 100% 85,7% 100% 100% 100%
Espanhol 3,75 :13615’ 4,67 3,80 3,60
3.%Periodo 100% % 100% 100% 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima
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Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razes que justificam os
resultados obtidos)
Nos 79, 82 e 92 anos, a docente responsdvel por estes anos de lecionacao

considerou que os resultados sdo bastante positivos, no que respeita a
eficdcia, visto que os resultados atingidos superaram, em todos os niveis
de ensino, as metas estipuladas.

No que respeita a qualidade, apenas o 72 ano nao conseguiu atingir a
meta estipulada, ficando 0,15 pontos percentuais aquém da meta
pretendida.

Na generalidade, os alunos aderiram a aprendizagem desta lingua
estrangeira, revelando interesse, empenho, motiva¢do e curiosidade.

- No 72 ano, dos 15 alunos que frequentam a disciplina, ndo foi atribuido
qualquer nivel inferior a trés. Neste ano de escolaridade, das duas turmas

qgue frequentam a disciplina, A e D, ambas alcangaram sucesso pleno.

-No 82 ano, os resultados foram considerados muito positivos, tendo sido

superadas as metas de qualidade e de eficacia. Dos alunos que compdem

as duas turmas, todos os alunos obtiveram niveis iguais ou superiores a 3,
resultando em ambas as turmas, A e E, sucesso pleno.

- No 92 ano, a docente observou que, tendo apenas 5 alunos da turma C,
os resultados poderiam ter sido bastante superiores. Ainda assim, a taxa
de eficdcia foi de 100%

No que concerne a qualidade foi alcancada uma média de 3,60, sendo que
a meta estipulada era de 3,50. A turma obteve sucesso pleno.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia

positiva nos resultados académicos
72 ano / 82ano / 92ano

- Observacdo direta do trabalho realizado na sala de aula;

- Verificacdo sistemdtica dos registos no caderno diario e das propostas de
trabalho extra-aula;

- Valorizagdo da oralidade;

- Valorizagao da participa¢do do aluno na sala de aula;

- Recurso ao reforgo positivo sempre que o aluno realize as tarefas e evidencie
empenho;

- Motivag¢do do aluno para a leitura;

- Leitura expressiva e audicdo de textos;

- Realiza¢do de exercicios praticos de vocabulario e de gramatica;

- Producdo de textos escritos curtos/ extensos;

- Realiza¢do de didlogos para exercitacdo da expressao oral;

- Realizagdo de instrumentos de avaliacdo por dominios e incidindo sobre
pequenas partes de conteudos, de modo a facilitar a compreensdo dos mesmos
e o estudo dos alunos, uma vez que se concentram nas matérias de forma
faseada;

- Recurso a instrumentos de avaliagcdo diversificados;

-Privilegiar um ensino articulado com as novas tecnologias de modo a que as
aprendizagens sejam mais efetivas e mais ludicas.

- Promogdo constante do didlogo com os discentes, de modo a manté-los ativos
no desenvolvimento da aula e na explora¢do dos temas através da partilha das
suas ideias e experiéncias;

-Trabalhos de pesquisa;

- Adaptacbes no processo de avaliacdo através da utilizacdo de diferentes
modalidades e instrumentos de avaliacdo: provas escritas adaptadas com
questdes de escolha multipla, resposta curta, correspondéncia e preenchimento
de espacos;

- Diferenciacdo pedagdgica, tendo em conta as medidas universais e seletivas
aplicadas consoante as dificuldades diagnosticadas;

76



- Autoavaliagdo dos alunos com o intuito de os levar a refletir quais tém sido as
suas aprendizagens e onde sentem mais dificuldades — refletir para evoluir.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Inglés — 3.° ciclo

ANALISE Meta ANALISE Média

Taxa de --- Taxa de ---

rotorencia o° | || | | too | son | Retorencia) | | | o | a5 | ss0

EFICACI
A

QUALIDA
DE

Turmas/ 7.2ano 8.2ano 9.2ano
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
Inglés 3,68 3,37 | 3,74 | 3,45 2,90 | 3,40 | 3,21 | 3,70 | 3,00 3,76 3,00 3,65 3,78 3,39
1.2 Periodo 78,95% | 73,68% | 100% | 85,0% 70,0% | 85,0% [94,74%) 95,0% | 60,0% | 88,24% | 81,82% | 91,3% 100% | 86,96%
Inglés 3,84 3,53 | 3,74 | 3,57 3,32 | 3,60 3’4 3,80 | 3,47 | 4,17 3,18 3,61 3,78 3,50
2.2 Periodo 89,5% | 84,2% | 100% | 85,7% 84,1% | 95,0% | 0o, | 100% | 86,7% | 94,44% | 9545% | 91,3% 100% | 95,45%
(]
Inglés 395 | 3,58 | 3,84 | 3,67 3,65 | 3,85 | 3,42 [ 405 | 3,60 | 4,24 3,32 3,74 3,87 | 3,68
3.2 Periodo 89,47% | 84,21% | 100% |90,48% 95,0% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
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Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 7 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razes que justificam os
resultados obtidos)

7.2 ANO

As docentes responsdveis pelo ensino das turmas do sétimo ano de
escolaridade demonstraram satisfagao perante os resultados obtidos, pois
quer no critério da eficacia (100%), quer no critério da qualidade (3,76%)
foram ultrapassadas as metas definidas para este ano letivo, as quais
eram de (80%) e (3,60) respetivamente. Apesar das dificuldades
previamente identificadas, observa-se uma evolu¢do no desempenho dos
alunos, que se reflete num progresso do processo de ensino-
aprendizagem.

Foram fatores determinantes para o sucesso registado em todas as
turmas o empenho, interesse, compromisso e o esfor¢co desenvolvido por
todos os envolvidos.

No computo geral, as metas e percentagens atingidas superaram as metas
e médias estabelecidas em ambos os critérios definidos (eficacia e
gualidade). Assim, a meta estabelecida para este ano de escolaridade no
1.2 critério ja foi ultrapassada em quase 13 pontos percentuais e no
critério da eficacia a meta de 3,40 ja se situa na média de 3,72, motivo de
satisfacdo para os intervenientes, tanto mais que todas as turmas
registaram progressos bastantes significativos relativamente aos periodos

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

-Realizacdo de instrumentos de avaliacdo por dominios e incidindo sobre
pequenas partes de conteudos, de modo a facilitar a compreensdo dos mesmos
e o préprio estudo dos alunos, uma vez que se concentram nas matérias de
forma faseada;

- Aposta na aquisicdo de vocabuldrio diversificado, com a realizagdo de
exercicios de enriquecimento vocabular;

- Diversificacdo dos instrumentos e momentos de avalia¢do, permitindo que os
alunos vejam valorizadas as suas melhores competéncias em detrimento de
outras onde sintam mais dificuldades;

- Aulas de preparagdo para os instrumentos de avaliagdo mais complexos;

- Uso frequente de refor¢o positivo, de modo a motivar os alunos para o estudo
da disciplina;

-Comunicacdo frequente do reconhecimento do esforco por parte dos alunos,
para que se mantenham interessados e empenhados;

- Promogao constante do didlogo com os discentes, de modo a manté-los ativos
no desenvolvimento da aula e na explora¢do dos temas através da partilha das
suas ideias e experiéncias;

- Reconhecimento e valorizagdo das opinides dos alunos, contrapondo as
mesmas com outras existentes;

- Aconselhamento constante relativamente a possiveis métodos de trabalho
para competéncias distintas;

- Atribuicdo de tempo suficiente para os alunos refletirem antes de
responderem e para realizarem as tarefas;

- Para os discentes a beneficiar de Planos de Medidas Universais de Suporte a
Aprendizagem e Inclusdo, em contexto de aula e no Clube de Linguas foi-lhes
prestada uma maior aten¢do e um apoio o mais individualizado possivel, para
gue continuassem a evoluir, tendo sido feitos os ajustes previstos no final do
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transatos. Tais resultados decorrem, obviamente, do empenho de todos
os intervenientes (alunos; Encarregados de Educacdo e professores), mas
também das estratégias organizacionais implementadas e reforgadas
neste periodo.

Apds a analise dos resultados de todas as turmas de nono ano, verifica-se
que, estes foram claramente positivos, pois tanto no critério da eficdcia
(100%), como no critério da qualidade (3,75) foram ultrapassadas as
metas definidas para este ano letivo,

Em relagdo aos resultados por turma, observa-se uma subida em todas as
turmas, no final do terceiro periodo. Destaca-se, assim, o empenho e a
dedicagao dos docentes, dos alunos e Encarregados de Educagao ao longo
do processo educativo. A colaboragdo entre todos foi fundamental para
os resultados obtidos, demonstrando um compromisso coletivo com a
melhoria do desempenho escolar. Foram também implementadas
estratégias pedagdgicas, adaptadas as necessidades das turmas, com
énfase na promocdo da participacdao ativa dos alunos, no refor¢o das
aprendizagens essenciais e na articulacdo entre os diferentes
intervenientes. Essas acbes, contribuiram significativamente para o
progresso observado, refletindo-se em melhores indicadores de
aproveitamento e participagao.

periodo, conducentes ao sucesso dos mesmos.

- Comunicacdo mais regular com os Diretores de Turma, sobretudo a respeito
de possiveis apoios mais individualizados no Clube de Linguas, para proveito
efetivo dos discentes que necessitem desta mais-valia;

- Reforco da aposta na oralidade e em atividades de cariz mais pratico,
sobretudo no Clube de Linguas;

- Apoio individualizado com vista a uma superacdo mais cirargica das
dificuldades diagnosticadas;

- Encaminhamento para atividades no Centro de Apoio a Aprendizagem e
Biblioteca Escolar;

- Maior responsabiliza¢gdo dos alunos pelo seu processo de aprendizagem.

Os docentes da disciplina salientaram que as estratégias propostas so6 terdo o
efeito desejado se houver, por parte dos alunos, uma participacdo mais ativa,
concentragdo e empenho nas aulas e uma melhoria dos habitos e métodos de
trabalho e de estudo no terceiro periodo.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Como ac¢des de melhoria para os problemas existentes, os membros deste
grupo disciplinar propdem o seguinte:

-Continuidade do cumprimento das estratégias previstas nos
elaborados para os alunos;

- Desenvolver novas ideias e solugGes, de forma imaginativa e inovadora, como
resultado da interagdo com outros ou da reflexdo pessoal;

-Trabalhar em equipa e usar diferentes meios para comunicar presencialmente
e em rede;

-Estabelecer obijetivos, tracar planos e concretizar projetos, com sentido de
responsabilidade e autonomia (por exemplo, um projeto de
“Coaching&Mentoring” para otimizar a utilizagdo do Clube de Linguas, para
apoio a todos os alunos, mas em especial a alunos vindos do estrangeiro);

- Incentivar ainda mais a frequéncia das aulas de apoio;

- O reforco de exercicios de cariz mais pratico que incidam sobre os conteudos
onde os alunos apresentam maiores dificuldades, nomeadamente ao nivel da

PIMUSAI

79



oralidade;

- Incentivar e valorizar mais a producao oral, apesar das condicionantes, usando
interagdes verbais mais estimulantes;

- Um reforco do esforco desenvolvido pelos alunos até ao momento,

salientando a importancia do terceiro periodo, dando feedback do seu
progresso;

- Trabalhar de forma mais individualizada as competéncias atitudinais com os
alunos que revelam problemas de comportamento e concentragao.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Cidadania e Desenvolvimento — 3.° ciclo

L ANALISE % Meta o ANALISE Média

Taxade || 7o || )| || x | 416 | 410

Taxade || 7o )| | x | | 100% || 100% |

< a
= sucesso sucesso
2 vs g2l § x J | 1o0% | 1004 ] & ve sell § | x | 43 | 40 |
i Valores de T o < Valores de %
Referéncia X ° ° ] Referéncia
7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
CcD 3,32 3,79 3,53 4,19 3,60 3,80 3,32 4,10 3,53 3,94 3,36 3,78 3,30 3,65
1.2Periodo 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100%
CD 3,32 3,79 3,53 4,00 3,63 4,251 3,32 4,15 413 | 4,33 3,50 3,91 3,78 4,18
2.%Periodo | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
CcD 4,06 | 4,42 |4,05 |4,14 415 | 450 | 3,95 4,50 | 4,40 | 4,53 3,86 3,87 3,87 4,23
3.Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima
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Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razes que justificam os
resultados obtidos)

No terceiro ciclo, foi dada continuidade e concluido o tema “Um planeta,
o nosso futuro” e foram desenvolvidos os dominios da Sustentabilidade,
Educacdo Ambiental, Saude e Bem-estar. Verificaram-se algumas
dificuldades acrescidas no desenvolvimento dos trabalhos em algumas
das turmas de sétimo e oitavo ano por mudanga de professor ja no final
do segundo periodo tendo isto criado situa¢des de alguma adaptagao por
parte de todos os intervenientes.

No sétimo ano os resultados foram bastante satisfatérios tendo os alunos
demonstrado interesse e empenho na realizagao das tarefas propostas.

Foi dada continuidade ao desenvolvimento de assuntos relacionados com
o dominio da Educa¢do Ambiental e da defesa do Patrimdnio, natural e
cultural.

As turmas trabalharam também dominio dos Direitos Humanos,
abordando os seguintes temas de “A escola e os valores”: respeito,
amizade, solidariedade, tolerancia, liberdade, igualdade, justica, equidade
e responsabilidade, a discriminacdo e intolerancia. No ambito destes
temas, os alunos participaram numa sessao dinamizada pela psicéloga
Sandra Araujo, intitulada "Respeito pela Diferenca". Com base na sessao e
nos conteudos trabalhados, cada aluno redigiu uma reflexao individual
sobre a importancia dos valores da cultura, amizade, tolerancia e respeito
para a convivéncia em sociedade. Consideram-se os resultados obtidos
muito positivos, tanto pelo envolvimento demonstrado pelos alunos,
como pela qualidade das reflexes produzidas e pelos debates saudaveis
qgue foram surgindo ao longo do processo, revelando uma compreensao
significativa dos valores essenciais a vida em comunidade.

82 ano — Os resultados também foram bastante satisfatérios tendo os
alunos revelado empenho na realizacdo das atividades propostas. Foi
desenvolvido um projeto de literacia para a saude, com o propdsito de
tornar possivel trabalhar os temas dos varios dominios de Cidadania e
Desenvolvimento, para o oitavo ano, nomeadamente a Educagdo

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

Promocdo de atividades potenciadoras de competéncias de natureza cognitiva e
competéncias de natureza pessoal, social e emocional indo ao encontro do
perfil do aluno.

Colaboragao com a Biblioteca Escolar no desenvolvimento do projeto - Leituras
com PES para @andar - ao qual foi atribuido o premio “Ideias com mérito” da
RBE e que integra dois nucleos fundamentais da escola, a Biblioteca Escolar e o
Projeto de Educagdo para a Saude (PES), em permanente articulagdo com a
Cidadania e Desenvolvimento/outras areas curriculares.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Tempo para o desenvolvimento da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento
bastante curto para os objetivos pretendidos.

81



Ambiental; Direitos Humanos e Risco no ambito das Substancias Aditivas e
do Sedentarismo; Beneficios da Alimentacdo Saudavel e da Prdtica de
Desporto ou Atividade Fisica, ajustada a cada individuo.

92 ano - Durante o terceiro periodo nas aulas de Cidadania e
Desenvolvimento foi dada continuidade ao projeto “Leitura com PES para
@ndar” tendo sido realizados videos desenvolvidos em trabalho de grupo
sob aa tematicas de cada uma das turmas. Estes trabalhos foram
apresentados em aula permitindo a partilha de experiéncias. Foram ainda
elaborados textos globais sobre o trabalho desenvolvido em cada uma das
turmas em Cidadania tendo os mesmos sido gravados pela radio Alto Ave
e reproduzido pela mesma em emissdo de radio. No dia seis de junho
foram apresentados os resultados do trabalho anual de cada turma no
Seminario de Educacdo para a Saude do AEVA. Os bons resultados sdao um
reflexo do trabalho realizado ao longo do ano tendo os alunos mostrado
muito interesse na atividade que desenvolveram com grande empenho.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Tecnologias da Comunicag¢ao e Informacgao — 3.° ciclo

ANALISE I ANALISE I -
Itens % % Meta §c itérios Itens Média Meta

\ o atingida % N o, atingida

Critérios

— Taxa de 7.° 100% 95% < Taxa de I 7.° I X I I I 3,64 I 4,10 I

g sucesso > . . a sucesso .

S < VS 8. 100% 95% = VS I 8. I X I I I 3,85 I 4,10 I

T, Valores de o o o 2 Valores de o
Referéncia 9. 100% 95% Referéncia 9. X 3,90 4,20
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7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
TIC 3,10 3,58 3,21 3,62 3,47 3,80 3,63 3,95 3,53 4,60 3,18 3,09 3,83 3,96
1.2Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 93,33% | 100% | 100% 100% 93,33% 100% 81,82% | 73,91% 100% 100%
TIC 3,10 3,68 3,11 3,82 3,43 3,95 3,47 3,80 3,47 4,50 3,50 3,39 3,70 3,86
2.9Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 95,65% 100% 100%
TIC 3,10 3,74 3,53 3,91 3,53 4,00 4,05 3,95 3,60 4,50 3,68 3,65 4,00 4,09
3.2Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% [100% [100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 71 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

Realizacdo de fichas praticas sobre os conteddos abordados,
Na disciplina de TIC, os valores obtidos no terceiro periodo, a nivel de disponibilizadas através da plataforma TEAMS, o que permite avaliar
eficacia, continuam acima dos valores definidos como referéncia, tendo diariamente as mesmas, permitindo aos alunos refletir sobre os
melhorado um pouco, passando a ser de 100% em todos os anos deste resultados obtidos e sobre a necessidade de melhorar o seu trabalho,
ciclo. empenho e atitudes para obter um melhor aproveitamento.

. ) . Motivacdo dos alunos para as aprendizagens, relacionando os
A qualidade do sucesso, embora tenha melhorado, continuou a nao . ] ’
L . . . conteldos aos temas de interesse de cada um.
atingir a meta definida em nenhum dos trés anos deste ciclo. Apesar do o )
. o Sensibilizagdo dos alunos para a necessidade de estarem atentos nas
interesse e do empenho dos alunos na realizacdo das tarefas ter o o
— , . ~ . - aulas e colocarem as duvidas sempre que for necessario.
melhorado ligeiramente neste periodo, ainda nao foi o suficiente para )
e - Alerta para a necessidade de os alunos adotarem uma postura e um
que as classificagdes atingissem as metas. i

comportamento adequado ao normal funcionamento da sala de aula.

Ajuda prestada pelos alunos que terminavam as tarefas mais
rapidamente aos alunos com mais dificuldades.
Realizacdo da autoavaliacdo, o que permite aos alunos refletir sobre o
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trabalho realizado.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
e Deve ser melhorada a qualidade do acesso a Internet, pois neste

terceiro periodo continuou a trazer bastantes constrangimentos,
nomeadamente a dificuldade de os alunos enviarem os trabalhos e na
utilizagao das plataformas online.

Ter as salas de TIC equipadas com computadores mais atualizados, quer
a nivel do sistema operativo quer a nivel do processador e mem©ria.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Geografia — 3.° ciclo

| ANAUSE | et L anvause | .o
e ---- singiea ---- atingida

Taxa de I I I I I 98,7% I 85% I Taxa de 3,80 3,50

';t’ sucesso ‘g‘ sucesso
O < VS 8.° 96,8% 85% = = VS 8.° 3,70 3,35
h Valores de o 0 o g Valores de o

Referéncia 9. X 99,07% 95% Referéncia 9. 3,64 3,60

7.2ano 8.2ano 9.2ano

Turmas/

Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
Geografia 3,42 3,79 3,68 3,67 3,35 | 3,70 | 3,11 | 4,15 3,07 3,88 3,14 3,17 3,65 3,87
1.2Periodo 89,47% | 89,47% |94,74%| 85,71% 90,0% | 85,0% |84,21%| 100% |73,33%] 100% | 86,36% |78,26%| 100% 100%
Geografia 3,47 3,84 3,84 | 3,86 3,53 1395 (3,16 | 4,20 | 3,47 | 3,89 | 3,18 3,17 | 3,61 3,77
2.%Periodo 94,7% 100% 100% | 95,5% 100% | 95,0% | 89,5% | 100% | 93,3% | 100% |90,91% |82,61%| 95,65% | 100%
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Geografia 3,68 3,84 3,84 3,82 3,50

3.%Periodo 100% 100% | 100% | 95,45% 95,0%

4,00 |13,26 (4,25 [,40 |00 3,36 3,35 | 3,65 3,91
100% |94,7%]100% P3,3% J00% 100% | 95,65% 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 71 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

No 72 ano de escolaridade os parametros eficidcia e qualidade
apresentaram resultados acima das metas estabelecidas.

As turmas A, B e C apresentaram resultados de 100% e mais dilatados em
comparagdo com os periodos transatos.

O apoio individualizado, diversificacdo de estratégias e instrumentos de
avaliacdo, a aprendizagem pelo trabalho colaborativo, centrado no aluno,
permitiu a obtenc¢do de bons resultados.

No que concerne ao 82 ano, os resultados obtidos ao nivel da taxa de
sucesso e de qualidade encontram-se acima dos valores de referéncia. No
entanto, hd discrepancias, observando-se que na turma C, apesar da
evolugdo positiva desde o primeiro até ao terceiro periodo, os valores de
sucesso estdo ligeiramente abaixo do estabelecido. Este resultado
relaciona-se com questdes essencialmente de foro comportamental,
relativas a um pequeno conjunto de alunos, menos empenhado que, ndo
tendo entregado trabalhos a avaliar no ambito do dominio 3, obtiveram
pior classificacdo e que, paralelamente, a um desempenho menos
eficiente no que toca aos itens contemplados no pardmetro Compromisso
Com a Aprendizagem”, inviabilizaram o seu sucesso.

No caso das turmas B e C o sucesso foi pleno, tendo as respetivas médias

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

Considera-se que as estratégias usadas ao longo do ano letivo serdo as mais
indicadas e que deverado ser implementadas no préximo ano, nomeadamente:

A diferenciacdo pedagdgica;

A utilizagdo de recursos e estratégias diversificadas em contexto sala de
aula;

Participagdo em variadas atividades e projetos que fomentam
autonomia e aplica¢do de conhecimento geografico (Clube Europeu e
estacdo meteoroldgica);

Articulagdo com os recursos/valéncias oferecidas pelo Agrupamento
(CAA, BEVA, aulas de RPE, ...)

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
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finais subido face aos periodos anteriores. Nas turmas A e E, pese embora
uma ligeira regressao da média final, resultados globais posicionam-se
confortavelmente acima da meta definida.

No 9%2ano, observou-se sucesso pleno, com excecdo da turma C, o que
reflete uma progressiva melhoria dos alunos ao longo do ano. Embora
continue a haver alguns alunos que revelam dificuldades na aquisi¢do e
aplicacdo dos conhecimentos face a realidades diferentes, a avaliagdo por
dominios permitiu equilibrar os resultados.

No que diz respeito a turma 92C, com um aluno com nivel inferior a trés a
disciplina, apesar das estratégias de superagao implementadas durante o
ano letivo, estas nao surtiram o efeito desejado, pois o aluno evidenciou
falta de responsabilidade, empenho e dedicac¢do a disciplina de Geografia.

No que diz respeito a analise dos critérios de qualidade, na generalidade,
os trés niveis de escolaridade superaram as metas estipuladas. Analisando
com mais pormenor e por ano de escolaridade constatdmos uma ligeira
discrepancia em relacdo a meta a atingir nas turmas do 82C e 92B e 9°C.
As razoes que justificam os resultados obtidos nestas turmas relacionam-
se com as dificuldades que os alunos apresentam em aplicar os
conhecimentos face a novas situa¢gdes, menor envolvimento nas aulas,

falta de autonomia nos trabalhos propostos e pouco espirito de

superagao e iniciativa.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Histéria — 3.° ciclo

ANALISE

1 -1 -

m

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

A

EFICACI
A

atiI:/g‘;;ida m
e | F x| o100% )| 77% |
8o )l ) F x | 989% || s0% |

X 59.04%

ANALISE Média
I N .
8o | § x | 359 |

2 B B S TN T

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

QUALIDA
DE

7.2ano 8.2ano 9.2ano

Turmas/

Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E

Historia 3,26 3,58 3,26 3,48 2,85 3,35 3,16 3,25 3,33 3,53 3,19 3,26 3,43 3,35
1.2Periodo 78,95% | 78,95% | 73,68% | 80,95% 60,0% | 85,0% |73,68%| 80,0% |86,67%] 100% 95,24% | 91,3% 100% | 95,65%
Historia 337 | 368 | 347 | 3,50 3.05 | 3,35 3'3 385 | 340|356 | 329 |330 |348 | 355
2 9Periodo 89,5% | 94,7% | 100% | 90,9% 79,0% | 90,0% | gy 1o, | 100% | 93,3% | 100% | 100% | 91,3% | 100% | 100%
Historia 374 ?6%9 ?6709 373 330 | 375 [342 |85 ?beoo 382 | 3,33 3’5425 361 |368

3.9Periodo 100% | o o 100% 95,0%( 100%| 100%100% | " | 100% [ 100% | 5> | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os
resultados obtidos)

Nos trés niveis do terceiro ciclo, no que respeita ao critério da eficacia, os

valores obtidos, no terceiro periodo, continuaram a superar as metas
estabelecidas (77%), (80%) e (85%) nos 72, 82 e 92 anos de escolaridade,
anterior,

respetivamente. Melhoraram relativamente ao periodo

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia

positiva nos resultados académicos

As estratégias implementadas, de acordo com a programacdo, surtiram os
efeitos desejados e contribuiram para que os alunos progredissem nas suas
aprendizagens e formag¢do humanista, tendo em consideracdo as Aprendizagens
Essenciais Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

e [0}
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atingindo-se, no final do ano letivo, as percentagens de 100%, 98,9% e
99,04%, respetivamente.

O mesmo se verificou quanto ao critério da qualidade, pois as metas
estabelecidas nos trés niveis de escolaridade do terceiro ciclo — 3,63; 3,42;
3,55, foram ultrapassadas, tendo-se obtido as percentagens de 3,78; 3,59
e 3,58, respetivamente.

De uma forma geral, a maioria dos alunos continuaram a demonstrar
interesse e empenho nas atividades propostas. Os niveis inferiores a trés
atribuidos continuam a refletir ndo sé dificuldades ao nivel da
compreensao histdrica, do tratamento de informacg&do/utilizacdo de fontes
e da comunicacdo histoérica, da atencdo e concentragdo bem como a falta
de habitos e métodos de estudo e de trabalho e dificuldades em trabalhar
de forma auténoma, mas também a pouca dedicagdo ao trabalho em sala
de aula e no estudo didrio. Os alunos ndo se empenharam e nem
reforcaram os seus habitos e métodos de estudo e de trabalho diario, ndo
realizaram instrumentos de avalia¢do solicitados, apesar de chamados a
atencdo para a importancia de cumprirem com os seus deveres, situagoes
qgue contribuiram para que ndo atingissem o nivel trés no final do ano
letivo.

As estratégias delineadas nos planos individuais de medidas

Universais/Seletivas de suporte a aprendizagem e inclusdo dos alunos
continuaram adequadas ao perfil dos mesmos, no entanto, ndo surtiram o
efeito desejado pelas razdes anteriormente enunciadas.

Obrigatdria. Destacaram-se as seguintes:

- Reforco no aconselhamento/orientacdo para o estudo e na realizacdo das
tarefas propostas;

- Disponibilizacdo de materiais de apoio/suporte dos contetdos lecionados;

- Incentivo a adocdo de atitudes proativas/motivacio;

- Acompanhamento mais individualizado aos alunos
dificuldades;

- Diversificagdo de técnicas e instrumentos de avaliagdo.

que apresentam

- Aplicagdo/avaliacdo/reformulagdo de medidas universais, seletivas e adicionais
de suporte a aprendizagem e a inclusao.

- Manutencgao da articulagdo com as estruturas do CAA;

- Refor¢o de estratégias motivacionais (refor¢co positivo; aconselhamento;
informagdes ao DT);

- Continuar a solicitar um acompanhamento mais préximo dos Encarregados de
Educacao;

- Ter em conta a distribuicdo do nimero de niveis de escolaridade atribuidos a
cada professor para que lhes seja possivel ter mais tempo para criar estratégias
de ensino e de trabalho que possam contribuir para otimizar o auxilio aos
alunos, em especial, aos que apresentam mais dificuldades, e assim contribuir
para a melhoria dos resultados académicos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
- Apoio mais individualizado e estimulo ao incremento da participacdo ativa,

qguer em contexto de sala de aula quer na realizacdo de tarefas extra-aula.

- Aconselhamento para uma tomada de consciéncia constante e autoavaliativa
das aprendizagens.

- Manter, nos horarios dos todos os docentes ou que lecionem o mesmo nivel
de escolaridade, horas de articulagdo, para que possam entre si, ao longo do
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ano letivo, desenvolver um trabalho colaborativo (definir estratégias, criar
ferramentas e instrumentos diversificados de aprendizagem e de avaliacao,

partilhar duvidas e experiéncias).

- Centrar as aulas no horario da manh3a (as aulas da parte da tarde, sobretudo
nos ultimos tempos do dia revelaram-se extremamente pouco produtivas).

- Necessidade de aumentar a carga horaria no 82 e 92 ano de escolaridade por
forma a cumprir-se ndo sé a lecionagao das aprendizagens essenciais, mas
também a sua consolidagdo.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: EMRC — 3.° ciclo

ANALISE Meta ANALISE Média

Taxa de --- Taxa de --mm

sucesso

“Ns m--- Vs

Valores de Valores de
Referéncia c Referéncia

EFICACI
A
QUALIDA
DE

7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
EMRC 4,33 | 433 | 4,41 | 4,45 4,16 | 430 | 3,47 | 435 | 4,14 | 459 | 4,14 | 437 | 4,55 4,55
1.2 Periodo 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
EMRC 4,22 4,39 4,35 | 4,30 411 | 4,40 | 3,68 | 4,50 | 4,07 | 4,65 | 4,05 | 4,16 | 4,45 | 4,58
2.9 Periodo 88,9% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
EMRC 4,44 461 | 4,59 | 4,45 4,26 | 445 | 3,68 [ 455 | 4,21 1469 | 452 |458 |468 |4,74
3.2 Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
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Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

O Grupo de EMRC referiu quanto ao critério da eficacia, que as médias
atingidas estdo acima das metas.

Quanto ao critério da qualidade, as médias atingidas no 72 e 92anos estdo
acima das metas, no entanto, no 82ano a média atingida estd ligeiramente
abaixo da meta. E de salientar que o facto da média atingida no 82ano ser
ligeiramente inferior a meta deve-se ao facto de alguns alunos ndo terem
realizado os trabalhos solicitados como o deveriam ter feito e alguns
comportamentos desajustados em sala de aula..

E de referir, no entanto, depois de analisados os resultados do 32 ciclo,
em geral, que estes sdo o reflexo da participacdo ativa da maior parte dos
alunos nas atividades propostas. Realizaram, em geral, as tarefas
solicitadas com dedicacdo e interesse. Os alunos demonstraram também,
interesse e entusiasmo pelos conteldos lecionados e revelaram, em geral,
um comportamento adequado ao longo das aulas. E de salientar ainda
gue houve uma evolugdo muito positiva dos resultados ao longo do ano
letivo, predominantemente do 22 para o 32 periodo.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

- Visualizagdo de videos motivacionais.

- Leitura de textos do manual de EMRC.

- Realizagdo de questionarios orais e escritos.
- Debates.

- Realizag¢do de trabalhos de pesquisa.

- Visualizagdo de reportagens.

- Didlogos interativos.

- Cadernos organizados.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.

- Partilha de materiais pedagdgicos.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Fisica — 3.° ciclo

ANALISE

1 -1

m

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

atir:/;ida m
e | F | 100% || 92% |
s ) ) F x| 100% || 93% |

S T o

ANALISE

- e e e )
7o ) ) | 44s | 300 |
8o )| x ) | 347 | 380 |

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

QUALIDA
DE

7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
ED. F. 3,84 3,95 3,84 3,90 3,00 3,50 3,00 3,55 3,20 4,18 3,64 3,57 3,70 3,78
1.2Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 85,0% | 100% |78,95% | 100% |93,33%| 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ED.F. 395 | 400 |405 |386 321 |38 | 300 [365 | 340 ‘7"1 2’6 3’5 8’7 3’8
’ 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
2.%periodo 100% | 100% | 100% | 100% 94,7% | 100% | 84,1% | 100% | 100% | o0 | 1000 | 100% | 100% | 100%
ED.F. 4,37 | 453 |4,42 |4,45 3,15 3,80 | 3,21 3,70 | 3,47 | 435 3,95 3,83 3,96 4,14
3.2Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 71 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os
resultados obtidos)

Os resultados alcancados sdo excelentes, pois no final ano ndo houve
niveis inferiores a trés, apesar de no primeiro e segundo periodos termos
alguns. Os resultados estdo acima das metas em todas as turmas dos
sétimos, oitavos e nonos anos de escolaridade. Houve uma evolucdo ao

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

Manter as aulas praticas, com avaliagbes sumativas e formativas, em exercicio
critérios e situacdo de jogo/competicdo formal. Teste escrito e ou trabalho de

grupo para ajudar alunos com dificuldades nas aulas praticas. Avalia¢do tedrica
Atividades

para alunos com dispensa das aulas praticas. desportivas
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longo do ano letivo. Cenario igual ao ano anterior no grupo de educacao
fisica. Também em termos de médias os resultados sao muito bons, pois
do primeiro para o ultimo periodo os resultados foram sempre a
melhorar. Com resultados ligeiramente abaixo das médias definidas, no
primeiro periodo, com os resultados acima das médias no final do terceiro
periodo, exceto para o oitavo ano de escolaridade, mas muito perto. De
referir que ja eram os mesmos alunos, com as médias abaixo dos valores
de referéncia no final do ano letivo anterior (sétimo ano).

Os resultados alcangados sdo superiores as metas definidas em todos os
anos de escolaridade, pois os alunos gostam e estdo motivados para a

disciplina de educacdo fisica. E uma disciplina essencialmente pratica e

motivante para os alunos. Eles gostam de praticar desporto e isso reflete-
se na assiduidade e aproveitamento. A qualidade das médias poderia ser
superior logo no primeiro periodo e ndo apenas no terceiro, caso
houvesse um forte investimento em clubes na vila de vieira de Minho,
dotando os alunos de pré-requisitos importantes para o sucesso de
algumas modalidades desportivas individuais e coletivas.

O aumento do sedentarismo, o uso excessivo de telemdvel e novas
tecnologias, prejudica atualmente a aptidao fisica dos alunos. As medidas
adotadas na escola com a proibicdo no uso de telemdvel e a colaboracgdo
do grupo de educacdo fisica em atividades, mantendo os alunos ativos,
dard contributos significativos na aptiddo fisica e aprendizagens
desportivas nos alunos, com consequentes melhorias para a saude e bem-
estar.

extracurriculares. Avaliar a progressao dos alunos ao longo do ano e
comtemplar a sua autoavaliacdo. Incentivar a pratica dos clubes, principalmente
dos clubes do desporto escolar.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA a aplicar no préximo ano letivo.

Nenhuma em particular. As aulas de cinquenta minutos parecem ser
insuficientes, sendo que o ideal seriam aulas de 100 minutos ou 90 em dois
momentos distintos da semana. Contabilizando o tempo de banho e de equipar,
nao fica quase tempo util de pratica.

Incentivar os alunos a procurarem atividade desportiva nos clubes fora da
escola e nos clubes internos (Clube do desporto escolar).

Devemos incentivar mais ainda aos habitos de higiene pessoais, com valorizacdo
da avalia¢do na disciplina de educacdo fisica.

Melhorar as condi¢des da infraestrutura do gindsio, com a ajuda da autarquia,
pois sempre que chove o espaco fica sem condi¢des para a pratica desportiva e
estraga o material do grupo disciplinar.

Os espacos desportivos exteriores também estdo a necessitar de uma
intervencdo, apesar de este ano terem sido pintados (redes, balizas, etc...).

Aquisicdo de mais e melhor material desportivo com alguns anos de desgaste.

Aderir a escola ativa, medida obrigatdria do desporto escolar.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Visual — 3.° ciclo

- ANALISE % Meta - ANALISE Média

Ve s b b x| esow | o5 Ve s b x | ses || 30|
Valores de Valores de
Referencial o | | | X | orew | osv | referenciall 9 | x | | | a5 | a7

QUALIDA
DE

E Taxade | 7o || || | x| o8.6% || 94% | Taxade | 7o || | | x || 364 | 360

7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
Ed. V. 3,30 3,58 3,37 3,71 3,00 3,85 | 3,26 | 3,65 | 3,40 3,60 3,32 3,30 3,35 3,52
1.2Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 80,0% | 100% |94,74%|95,0% | 100% | 100% | 100% | 86,96% | 91,30% | 100%
Ed. V. 3,40 | 3,63 3,37 4,05 3,50 3,90 3,421 3,95 | 3,40 417 3,23 3,52 | 3,48 3,64
2.9Periodo 90% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 94,7%| 100% | 100% | 100% | 90,91%| 91,3% | 95,65% | 100%
Ed. V. 3,50 3,63 3,37 3,95 3,47 | 3,90 3,471 3,90| 3,40] 4,17 3,32 3,57 3,52 3,73
3.9Periodo 90% 100% | 100% | 100% 93,3%| 100% | 100%| 100%| 100%] 100% 100% | 95,65%| 95,65%| 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

resultados obtidos)

As estratégias aplicadas contribuiram para o desenvolvimento das competéncias
esséncias estabelecidas. A organizacdo e a gestdo de estratégias de ensino de
acordo com a diversidade de cada turma, a reformula¢do de cada proposta de
trabalho de modo a adapta-la as dificuldades e particularidades dos varios

No sétimo e oitavo anos, verificamos alguma subida nos valores o que
reflete o empenho dos alunos. Concluimos, assim, que os resultados sdo

bastante satisfatorios.
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No nono ano, as atividades letivas foram totalmente concretizadas assim | alunos tém-se revelado facilitadores do sucesso académico com o objetivo de
como os objetivos de aprendizagem dos alunos. As metas estabelecidas | fomentar a curiosidade, criatividade e interesse pelo conhecimento e pelos
para a disciplina foram cumpridas e os objetivos foram alcancados quase J| novos saberes.

na sua totalidade. A qualidade e capacidade expressiva dos alunos tém J Realizacdo pratica das tarefas.

vindo a diminuir ao longo dos anos no entanto com muito trabalho tém J| Apresentacdo/Visualizacdo de exemplos motivadores.

vindo a ser colmatadas essas falhas. Realizacdo de exposicdao dos melhores trabalhos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTROS DE

MELHORIA.

E necessidade urgente a renovacdo do material geométrico de quadro
(compasso, régua, esquadro e transferidor).

Reforco de interagdes positivas, incentivo ao trabalho auténomo e apoio
individualizado sempre que possivel.

AVALIAGCAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

ANALISE I ANALISE I -
Critérios Itens % 3 Meta Bic itérios Itens Média Meta

100% 90% Taxa de 7.° X 4,07 3,50
sucesso
Vs

Taxa de 7.° X
Ve s b b x| t00% || es%
Valores de

z

EFICACI
A

Valores de
Referéncia

QUALIDA
DE
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7.2ano 8.2ano 9.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D E A B C D E A B C D E
Ed. Tec. 3,30 3,53 3,26 3,57 3,33 | 3,85 | 3,26 | 3,90 | 3,20
1.2Periodo 100% | 100% | 94,7% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Ed. Tec. 3,60 3,89 3,79 3,68 3,71 | 4,25 | 3,47 | 4,00 | 3,40
2.9Periodo 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Ed. Tec. 400 |416 |4,16 | 3,95 413 | 430 | 411 | 4,25 | 3,73
3.2Periodo 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 71 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descrigao global, razées que justificam os ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

Fomentar a autonomia com apoio e estimulo;
Favorecer a diferenciacdo pedagdgica;
(Re)construir expectativas - todos sdo capazes;
Feedback em tempo util;

Valorizar o saber estar, ser e fazer.

Nesta disciplina foi atingido o sucesso pleno.

Tanto ao nivel da eficacia como da qualidade, as percentagens de niveis
positivos obtidos pelos alunos quer no 7.2 quer no 8.2ano, ultrapassaram
as metas estabelecidas.

A docente considera como satisfatorios, os resultados obtidos.

Os valores alcangados justificam-se devido ao facto de, apesar de NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
persistirem algumas situa¢des de dificuldades, falta de interesse, atengdo | MELHORIA.

e concentragdo nas aulas, os alunos na sua maioria revelaram progressos
Reforco de interagdes positivas, incentivo ao trabalho auténomo, apoio

individualizado sempre que possivel.

Os alunos continuardo a realizar mais aulas de cariz pratico, com trabalhos que
utilizam diversas técnicas e materiais de execucdo, responsabilizando-os mais
definidos em Departamento e os critérios especificos ponderados e pelo trabalho individual, e a0 mesmo tempo responsabilizando os Encarregados
acordados no grupo disciplinar. de Educagdo, para que os alunos se fagam acompanhar do material necessario a
aula. Contudo, sem esforco e empenho, por parte dos alunos, nenhuma medida
surtird o efeito desejado.

a nivel do esforgo, persisténcia, sentido de responsabilidade na realizacdo
das tarefas e vontade em colmatar as proprias dificuldades.
Os niveis atribuidos estdo de acordo com os critérios gerais da avaliacdo
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Reflexao dos grupos disciplinares

Ensino

Secundario
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Portugués — Ensino Secundario

ANALISE o .

) eta
e e L
100 | f ) x |es21% |l 80% |
1o | §  § | 9505% | 85% |

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

a1 |

ANALISE Média
I I S T
0o F ) x | 11,26 || 11,00 |
e x| 1402 || 11,50 |

71 I I T T

IHHHH%!IIIH’IIII

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

QUALIDA
DE

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/

Disciplinas | o B C D A B C D A B C D
Portugués 11,55 11,57 9,50 16,21 | 12,63 | 12,40 | 11,13 | 13,47 | 13,18 | 13,00 12,42
1.2 Periodo 80% 100% 50% 100% | 75,0% | 100% | 73,33% | 94,12% | 100% | 100% 100%
Portugués 11,80 11,57 9,92 16,32 12,53 12,60 11,62 13,94 13,10 | 12,91 12,75
2.2 Periodo | 90,0% | 92,86% | 58,33% 100% | 73,33% | 100% | 84,62% | 94,12% | 100% | 100% 100%
Portugués [ 12,10 | 11,57 10,38 16,74 13,07 | 12,67 12,62 14,41 | 13,50 | 13,82 | 13,50
3.2 Periodo | 95% 92,86% | 75% 100% 78,57% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS em curso que tiveram influéncia positiva

Reflexao critica da realidade
No 102 ano, num total de 58 estudantes avaliados, verificou-se a

atribuicdo de classificacdo inferior a dez valores a 8 alunos e igual ou
superior a dez valores a 50 discentes, pelo que os resultados obtidos, quer
no que diz respeito as taxas de sucesso estabelecidas, quer no que se

nos resultados académicos

As mesmas adotadas nos periodos transatos, a saber:
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refere a qualidade da média podem ser considerados bastante
satisfatorios nas turmas A e B e satisfatérios na turma C. Realga-se,
contudo, que a média atingida é ligeiramente superior a meta definida.

Estes resultados refletem, grosso modo, o comportamento e atitude dos
alunos de décimo ano face ao seu processo de ensino e aprendizagem.
Pautaram-se regularmente por uma atitude demasiado displicente: ndo
souberam adaptar o seu comportamento/ atitude a um ensino mais
rigoroso e exigente; falharam na organizagdo de um estudo regular,
metddico e eficiente, o que se traduziu no aproveitamento obtido. A estes
aspetos aliaram-se dificuldades na compreensdo/interpretacio de
enunciados orais e escritos, sobretudo literdrios, na aplicagio de
conhecimentos, bem como no dominio da expressdo escrita,
nomeadamente ao nivel da coesdo e coeréncia textual. E-lhes dificil
estruturar de forma coerente, organizada e cientificamente rigorosa as
respostas aos itens de construgdo. Estas dificuldades ndo foram

acompanhadas do estudo e trabalho necessarios a sua superacgao.

planos Individuais de Medidas Universais e Seletivas de Suporte a
Aprendizagem e Inclusao;

incentivo dos alunos para a realizacdao de um estudo sistematico, no sentido
de um acompanhamento efetivo dos diversos conteddos abordados na
disciplina;

estimulo da participacdo ativa, possibilitando aos alunos uma constante
autoavalia¢do do acompanhamento dos conteudos lecionados;

insisténcia na andlise e interpretacdo de textos diversificados (mas
integrantes na planificagdo da disciplina), na aplicacdo de conhecimentos e
na expressao oral e escrita, nomeadamente na estruturagdo correta de
respostas, seguida da sistematizacao por escrito, no caderno diario, sempre
que se justificou.

Assim sendo, tentaram-se implementar atividades apelativas, de pedagogia
diferenciada, em contexto de sala de aula, com a utiliza¢do de varios suportes
didaticos e diferentes documentos utilizados, apoiadas por diferentes
estratégias (sensibilizacdo, didlogos, indicacdo de tarefas especificas, trabalho
orientado e individualizado) para que todos os alunos desenvolvessem um

trabalho mais responsavel e mais regular ao longo do ultimo periodo.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Atribuir aos docentes do grupo (independentemente de terem o mesmo nivel
de ensino) um ou dois tempos semanais na componente ndo letiva para
trabalho colaborativo e troca de experiéncias.
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Reflexao critica da realidade

No 112 ano, os resultados obtidos podem considerar-se bastante
positivos nas turmas A, C e D e satisfatérios na turma B do décimo
primeiro ano, quer no que diz respeito as metas estabelecidas pelo drgao
deliberativo da Escola, quer no que se refere a qualidade da média
atingida.

Nas turmas A, C e D ndo foram atribuidas classificagdes inferiores a dez
valores a qualquer aluno, pelo que o sucesso foi de 100%, destacando-se
a turma A com melhor média.

Na turma B trés alunos obtiveram classificacdo inferir a dez valores, que
se traduziu num sucesso de 78.57%.

A meta com valor de referéncia de 85% foi ultrapassada, verificando-se no
final do ano letivo uma meta de sucesso de 90.05%

Além disso, verifica-se, em termos de média classificativa, uma ligeira
subida, em todas as turmas, desde o primeiro até ao terceiro periodo e
gue essa média foi ultrapassada no final do ano letivo.

Para estes resultados muito contribuiram todos os intervenientes na
comunidade educativa. A resolucdo de tarefas em sala de aula foi muito
importante. O uso de materiais diddticos foi diversificado. Também a
manutencdo de alguns projetos permitiu um enriquecimento das aulas.

Ainda assim, ao longo do ano letivo, constatou-se que varios alunos
deveriam ter investido muito mais num estudo auténomo sistematico e
continuo, envolvendo-se mais efetivamente nos conteldos lecionados
para atenuarem/superarem as suas dificuldades.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS em curso que tiveram influéncia positiva
nos resultados académicos

Ao longo deste ano letivo, foram eficazes as seguintes estratégias: a promocao
constante dos dominios da Oralidade, Leitura, Educagdo Literaria, Gramatica e
Escrita; responsabilizacdo dos alunos, de acordo com a necessidade de
investimento num estudo pessoal, que o ensino secundario exige; sensibiliza¢do
e didlogos sobre a importancia da disciplina; prosseguimento de atividades que
suscitaram o interesse e a motivagdao dos alunos; maior envolvimento dos pais
na dinamica de ensino-aprendizagem.

No coOmputo geral, estas estratégias revelaram-se proficuas, para os objetivos
que se pretendiam atingir.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Tendo em conta que as estratégias aplicadas surtiram efeito, manter-se-dao no
préoximo ano letivo e ainda as que se considerem adequadas no momento.
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Reflexdo critica da realidade ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS em curso que tiveram influéncia positiva
nos resultados académicos

No 12.2 ano, e neste terceiro periodo, num total de 51 alunos avaliados,

~ - e e . Planos Individuais de Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e
nao se verifica a atribuicdo de qualquer classificacdo inferior a dez valores

- . Inclusao;
(apesar de, na turma A, uma classificagdo de nove valores ter sido votada !

em Conselho de Turma), pelo que estes resultados se consideraram muito Incentivo dos alunos para a realizagdo de um estudo sistematico, no sentido

satisfatérios (a meta proposta para este ano de escolaridade é de 90%). de um acompanhamento efetivo dos diversos conteddos abordados na

. .- I . - isciplina;
Destaca-se, ainda, que a média atingida continuou a ser ligeiramente disciplina;

superior (13,88 valores) 3 meta definida (12 valores). No que diz respeito Estimulo da participagdo ativa, possibilitando aos alunos uma constante

ao décimo segundo B e C, uma parte destes alunos atingiu os objetivos autoavaliagdo do acompanhamento dos contetidos lecionados;

Insisténcia na leitura, analise e interpretacdo de textos diversificados (mas

devido aos dominios da Oralidade e da Competéncia Estratégica e
Atitudinal. integrantes nas aprendizagens essenciais da disciplina), na aplicacdo de

conhecimentos e na expressdo oral e escrita, nomeadamente na
estruturacdo correta de respostas, seguida da sistematizagao por escrito, no
caderno didrio, sempre que se justificou.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Fazer da sala de apoio do CAA uma verdadeira mais-valia e um auxiliar na
aprendizagem dos alunos: apetrechar a sala com recursos materiais (e torna-la
mais confortavel!) e humanos (varios docentes de diferentes dreas sempre
presentes, cobrindo o mais possivel a mancha hordria, hora de almoco
inclusive). Caso o espaco se torne exiguo, criar uma Sala de Estudo, que
funcionaria mais ou menos nos mesmos moldes.

100



AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Matematica A — Ensino Secundario

- ANALISE v Meta - ANALISE Média

rotoanciall 12 | || | x| osesu] oo | etoroncia) 2 | x | | | 145 | 1e00

QUALIDA
DE

E Taxade || 10o || f | x| oat2%] 75% | Taxade || 100 )| x | | | 1350 | 14,00 |

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano

Turmas/
Disciplinas | p B | c| D A B c|o| A B | C| D
Matematica A| 12,50 12,86 14,09 11,27 10,87 | 10,91

1.2 Periodo | 75,0% | 92,86% 81,82% 60,0% 60,0% | 63,64%
Matematica A} 12,70 12,36 14,14 11,07 11,87 12,63

2.2 Periodo | 80,0% | 100% 81,82% 64,29% 73,33% | 87,5%
Matematica A| 13,55 13,43 15,14 | 12,91 13,14 | 14,00

3.2 Periodo | 90% 100% 86,36% 81,82% 92,86% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

No 10.2 ano, as turmas demonstraram um desempenho global bastante

- Diversificagdo dos instrumentos de avaliacdo aplicados, em especial no

positivo, superando as metas previamente estabelecidas. A taxa de
sucesso global atingiu os 94,12%, valor superior a meta definida de 75%.
As médias finais aproximaram-se igualmente do objetivo tracado de 14

ambito da avaliacdo formativa/sumativa;
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valores, com a turma A a alcancar 13,55 e a turma B 13,43 valores,
situando-se ambas muito préximas do valor de referéncia.

A turma A registou uma taxa de sucesso de 90%, duas classificacGes
inferiores a 10 valores, evidenciando uma evolucdo ao longo do ano
letivo. A turma B manteve os 100% de taxa de sucesso, consolidando um
percurso mais regular e positivo. No entanto, apesar de integrar alunos
com bastante potencial, esse facto ndo se traduziu totalmente na média
final alcangada. Verificou-se uma ligeira melhoria em relagao ao segundo
periodo; ainda assim, os resultados poderiam ter sido mais satisfatérios se
os alunos tivessem evidenciado uma atitude mais adequada, maior
atengdo e concentragdo nas aulas, bem como uma postura mais
responsavel e empenhada face ao estudo. Persistem sinais de
imaturidade comportamental, dificuldades de concentracdo em contexto
de sala de aula, pouca autonomia na realizagdao das tarefas e um ritmo de
trabalho aquém do esperado para este nivel de ensino, fatores que
condicionaram o aproveitamento global da turma. Apesar destas
limitagOes, a evolugdo positiva das médias confirma o impacto de praticas
pedagdgicas eficazes e de estratégias de acompanhamento ajustadas as
necessidades dos alunos. Entre os principais fatores que contribuiram
para os resultados alcancados, destaca-se o trabalho consistente da
docente, o acompanhamento regular e diferenciado dos alunos, a
implementacdo de medidas universais, métodos de avaliacdo continua e a
dinamizacdo das aulas de Recuperacao e Preparacdo para Exame (RPE),
gue permitiram a consolidagdo das aprendizagens. A consolida¢do gradual
dos conteldos, aliada ao esforco de uma parte significativa dos alunos,
traduziu-se numa melhoria geral do desempenho, visivel tanto nas médias
como nas taxas de sucesso.

- Diversificacdo de recursos na apresentacao e exploracdo dos conteudos;

- Feedback continuo em relacdo aos resultados dos instrumentos aplicados,
ao trabalho individual desenvolvido, aos seus progressos, com orientacoes
para a organizacao e a gestdao do estudo e do tempo de estudo;

- Diferentes estratégias de trabalho, nomeadamente a promogdo do trabalho
colaborativo, resolugdo orientada de exercicios e resolu¢gdo auténoma de
exercicios de consolidagao;

- Reforgo positivo sistematico;

- Diferentes estratégias de trabalho, nomeadamente a promocgdo do trabalho
em pares;

- Rentabilizagdo das aulas de RPE, proporcionando apoio mais individualizado,
revisdo e consolidacdo de matérias, privilegiando o trabalho auténomo;

- Recurso a plataforma Teams para esclarecimento de duvidas e
disponibilizacdo de materiais de apoio.

- Utilizagdo da calculadora grafica e de software especifico para a disciplina (ex:
Geogebra, etc)

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Aulas de RPE de 100 minutos seguidos, em dias que ndo seja lecionada a
disciplina.

- Criagdo/Desenvolvimento de grupos de estudo com recurso ao CAA ou a sala
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No 112 ano, os resultados ultrapassaram as metas definidas, tanto em
termos de eficdcia como em termos de qualidade. A professora
responsdvel pelas duas turmas, fez um balanco positivo do terceiro
periodo e referiu que as classificacdes atribuidas refletem o trabalho
continuo e persistente, empenho e dedicagdo que os alunos
desenvolveram ao longo do ano letivo, justificando assim a ligeira
discrepancia entre as classificagdes propostas e as apresentadas na grelha
final. A atitude dos alunos em sala de aula foi, também, fundamental ao
sucesso dos alunos.

Foram avaliados 33 alunos, dos quais 5 obtiveram classificagdes inferiores
a dez valores. Na turma A, foram avaliados 22 alunos e foram propostas
quatro classificagdes inferiores a dez valores. Por decisdo do CT, e para
qgue a aluna pudesse frequentar a disciplina no 122 ano, uma das
classificacOes negativas foi alterada para 10 valores. Na turma B, foram
avaliados 11 alunos (trés alunos anularam a disciplina) e foram atribuidas

duas classificagdes inferiores a dez valores.

Os alunos da turma A continuaram muito empenhados, motivados e com
elevado compromisso com a aprendizagem, o que se traduziu em taxas de
sucesso de 86,36% em termos de eficacia e de 15,14 valores, em termos
de qualidade, ambas acima das metas definidas. Continuou a ser exce¢ao
apenas um aluno cujo compromisso com a aprendizagem foi
praticamente nulo ao longo do ano, apesar de todos os esforcos
desenvolvidos pela docente para que a sua atitude se alterasse e de todas
as medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo aplicadas ao longo do
ano letivo.

Na turma B houve uma ligeira melhoria nas classifica¢cdes finais devido,
em parte, a anulacdo da disciplina por parte de trés alunos com
classificagdes negativas muito baixas. A turma alcangou 81,82% de

de matematica.
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sucesso em termos de eficacia, acima da meta definida, e uma média final
de 12,91 valores, ficando abaixo do valor de referéncia. Os alunos da
turma continuaram relativamente empenhados, pese embora que a sua
responsabilidade para com o estudo regular e sistematico, tdo necessdrio
a consolidacdo dos contelidos deste nivel de ensino, tivesse ficado aquém
do desejavel. Muitos alunos estudavam apenas antes dos momentos de
avaliacdo e outros nem isso faziam, assumindo perante a docente as suas
falhas com o compromisso com a aprendizagem.

Os resultados obtidos sdo fruto de um trabalho de responsabilizagcdo
constante dos alunos por parte da docente, da diversificacgdo de
estratégias ajustadas as necessidades dos alunos, do acompanhamento
constante e diferenciado aos mesmos, da implementacdo de
instrumentos de avaliagdo diferenciados e aulas especificas de
esclarecimento de duvidas ao longo do periodo e antes de todos os
instrumentos de avaliagdo. Continuou a aplicar medidas universais de
suporte a aprendizagem adequadas a cada aluno e as suas fragilidades.

As aulas de Recuperacdo e Preparagdo para Exame (RPE), revelaram-se

fundamentais para uma consolidacdo das aprendizagens.

No 12.2 ano, 21 dos 22 alunos avaliados nas duas turmas obtiveram
classificacdo igual ou superior a 10 valores, correspondendo a uma taxa
de sucesso de 95,45%, valor acima da meta estabelecida para este ano de
escolaridade (90%). No que concerne a média, 13,41 valores, apesar da
evolugdo em relacdo aos periodos anteriores, embora proxima, ficou
ainda abaixo da meta estabelecida.

Tratando-se de um final de ciclo, a avaliacdo de cada aluno, pelo docente
da disciplina e, posteriormente, pelo Conselho de Turma, agrega um
diversificado leque de fatores e instrumentos, resultando de uma
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ponderada e partilhada apreciacdo do seu desempenho, ndo apenas ao
longo do ano letivo, mas considerando também todo o seu trajeto no
ciclo de ensino que terminam. De modo a mitigar aspetos que, em muitas
circunstancias, ndo poderem serem vertidos e refletidos numa grelha de
avaliacdo, por mais apurada que esta seja, tratando-se do final de uma
longa e exigente etapa, como forma de reconhecimento, nos casos
meritérios, foi tida em consideragdo, também, uma “margem” de
salvaguarda que proporcionasse a este grupo de alunos seguir caminho
para consolidagdo e progressdao noutros patamares de formagdo e
qualificagdo. Assim, reforcou o docente, todas as classificagdes propostas
para além de reconhecimento contemplam o propdsito de melhor ajustar
a classificagdo final da disciplina ao percurso e desempenho destes alunos
durante o ciclo que agora terminam.

RPE

Ao longo do ano e anos anteriores foram de extrema importancia no

apoio e recuperagao de alunos, na recuperagao e consolidacdo de
matérias basilares com vista a promog¢do do sucesso escolar. Além de
favorecerem um apoio mais individualizado, proporcionaram uma
resolucdo de exercicios mais diversificada, permitindo um ritmo e
aprofundamento mais adequado em relagdo aos conteldos
programaticos. De registar a boa assiduidade as mesmas e o recurso a sua
utilizacdo, para recuperacdo da matéria em atraso, apds o esclarecimento
das duvidas colocadas e sempre que oportuno.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: MACS - Ensino Secundario

- ANALISE v Meta - ANALISE Média

Ve e | | x| 100% || esw Ve e x § | | 1386 || 14,00
Valores de Valores de
referencia | | | | | | reerenciall | | | | |

QUALIDA
DE

E Taxade || 10o || f | x| 9333%] 80% | Taxade || 100 )| x | | | 1353 | 14,00 |

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | o B C D A B C D A B C D
12,73 13,40 | 12,38
MACS 93,33% 80,0% | 87,50%
1.2 Periodo 13,04
82,61%
13,20 13,60 12,33
MACS 93,33% 86,67% | 100%
2.2 Periodo 13,24
90,5%
13,53 14,20 | 13,00
MACS 93,33% 100% 100%
3.2 Periodo 13,86
90,5%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

Reflexao critica da realidade (descrig&o global, razées que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia

resultados obtidos) positiva nos resultados académicos
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No 3.2 periodo, a disciplina de MACS no Ensino Secundario manteve
resultados globalmente positivos no 10.2 ano, registando uma taxa de
sucesso de 93,33%, superior a meta estabelecida (80%). Contudo, a média
das classificacdes situou-se em 13,53 valores; apesar de ter aumentado
em relagao aos periodos anteriores, permaneceu abaixo da meta definida
(14 valores). De um modo geral, os resultados evoluiram positivamente
ao longo do ano, o que se deve, em parte, ao empenho dos alunos na
realizagdo das atividades propostas em aula, bem como a implementagao
de medidas de promogao do sucesso escolar, como o trabalho de grupo e
as apresentagbes orais, que continuaram a contribuir para o
envolvimento ativo dos alunos no processo de aprendizagem.

Ainda assim, os alunos evidenciam dificuldades significativas na
compreensdo, aquisicdo e aplicacdo dos conteudos, bem como na
interpretacdo e resolucdo de problemas. Verifica-se igualmente uma falta
de autonomia no trabalho individual e no estudo sistemadtico, o que
compromete a consolidagdo dos conhecimentos adquiridos. Outro fator
relevante prende-se com a dificuldade em transferir os conhecimentos
para contextos novos ou diferentes, o que também contribuiu para
resultados abaixo da média desejada.

No 11.2 ano, a taxa de sucesso foi de 100%, resultado que se explica
parcialmente pelo facto de uma aluna da turma D ter anulado a matricula
e outra ter ultrapassado o limite de faltas legalmente permitido, nao
tendo sido, por isso, avaliadas. Foram igualmente aplicadas medidas
universais e seletivas ao abrigo do DL n.2 54/2018, de 6 de julho, que
contribuiram para a melhoria das aprendizagens e dos resultados dos
alunos que delas beneficiaram.

A média das classificacOes foi de 13,86 valores, registando uma melhoria

- Diversificacdo dos instrumentos de avaliacdo aplicados, em especial no
ambito da avaliacdo formativa/sumativa;

- Diversificacdo de recursos na apresentacao e exploracdo dos conteudos;

- Feedback continuo em relacdo aos resultados dos instrumentos aplicados,
ao trabalho individual desenvolvido, aos seus progressos, com orientagdes
para a organizagao e a gestao do estudo e do tempo de estudo;

- Diferentes estratégias de trabalho, nomeadamente a promogdo do trabalho
colaborativo, resolugdo orientada de exercicios e resolu¢do auténoma de
exercicios de consolidagao;

- Reforgo positivo sistematico;

- Diferentes estratégias de trabalho, nomeadamente a promogdo do trabalho
em pares;

- Rentabilizagdo das aulas de RPE, proporcionando apoio mais individualizado,
revisdo e consolidacdo de matérias, privilegiando o trabalho auténomo;

- Recurso a plataforma Teams para esclarecimento de duvidas e
disponibilizacdo de materiais de apoio.
- Utilizacdo da calculadora gréfica e de software especifico para a disciplina.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Criagdo/Desenvolvimento de grupos de estudo com recurso ao CAA ou a sala
de matematica.
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significativa relativamente aos periodos anteriores, embora tenha ficado
ligeiramente abaixo da meta definida (14 valores). Apesar da evolucdo
positiva ao longo do ano, persistem, contudo, dificuldades significativas,
sobretudo no dominio dois, Resolucdo de Problemas, Raciocinio
Matemdtico, Modelacdo e Tecnologia, associada a uma reduzida
autonomia e falta de persisténcia na resolucao de exercicios e problemas.

Importa também destacar que a maioria dos alunos demonstrou auséncia
de habitos de estudo regular ao longo do ano letivo, mesmo tratando-se
de um ano com exame nacional. A avaliagdo por frequéncia permitiu
atenuar parcialmente estas fragilidades, devido ao cardter continuo do
processo e ao peso diferenciado atribuido aos trés dominios avaliados.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Fisica e Quimica A — Ensino Secundario

Critérios Itens LS % Meta Itens =B Meédia
\ s atingida % N s atingida

— Taxa de 10.° 85,19% 70% < Taxa de 10.° X 12,52 12,50
2 sucesso o sucesso
o< VS 11.° 83,33% 70% 3 = VS 11.° X 13,50 13,00
m Valores de 3 Valores de

Referéncia Referéncia
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Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | o B C D A B C D A B C D
13,7

FQA 3751 15 43 13,23 | 11,79
1.2 Periodo | 90,0% | 100% 81,82% | 64,29%

FQA 1250 | 1243 13,64 12,29
2.2 periodo | 8%0% | 100% 77,27% | 64,29%

FQA 12,45 | 12,71 14,36 12,14
3.2 periodo | 80,0% | 100% 95,45% | 64,29%

Legenda: N - Abaixo; ¢ - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descrigao global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

No 10.2 ano, os resultados obtidos foram globalmente satisfatérios, quer
ao nivel da Eficacia, quer ao nivel da Qualidade. No que se refere a
Eficdcia, os resultados obtidos pelo sdo considerados bons, uma vez que
ultrapassaram a meta proposta em 15,19 pontos percentuais, revelando
uma evolucdo positiva. Este progresso resulta, em grande medida, da
diversidade de instrumentos de avaliagdo utilizados ao longo do ano
letivo, bem como da implementacdo de estratégias especificas para
colmatar as dificuldades previamente diagnosticadas.

Também o nivel de Qualidade superou ligeiramente a meta estabelecida,
com um acréscimo de 0,02 pontos.

Verificou-se uma melhoria modesta dos resultados face ao 2.2 periodo.
No entanto, tendo em conta o aumento progressivo da exigéncia dos
conteudos, é fundamental reforcar junto dos alunos a importancia de um

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia

positiva nos resultados académicos

As aulas de RPE continuaram a permitir consolidar e recuperar
conteudos, promover o trabalho de pares e prestar um apoio mais
individualizado.

Implementacdo das medidas constantes nos Planos Individuais de
Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo.

Diversidade de instrumentos de avaliacdo e reforco dos momentos de
avaliacdo formativa. Distribuicdo de feedback aos alunos da avaliagdo de
diversidade de tarefas, de forma simples e rapida, aos alunos.

propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
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investimento mais comprometido nas tarefas propostas. O § MELHORIA.

desenvolvimento de um estudo auténomo e continuo, aliado a
identificacdo precoce de dificuldades e a procura ativa de apoio junto da
docente, revela-se essencial para a consolidagdo das aprendizagens.

Na turma A, apesar dos resultados positivos, persistem algumas
fragilidades. H& um grupo de alunos que revelou dificuldades em
acompanhar os conteudos, reflexo da auséncia de hdabitos de estudo
consolidados. Estes alunos demonstraram dificuldades na gestdo e
organizacao das tarefas, ndo realizando um estudo continuo que lhes
permitisse compreender e integrar eficazmente as aprendizagens
essenciais, cada vez mais exigentes.

No 112ano, os resultados obtidos foram globalmente satisfatérios, uma
vez que cumprem as metas estabelecidas para este ano de escolaridade.
No que diz respeito a eficacia, os resultados ultrapassam a meta proposta

em 13,33 pontos percentuais e, no que respeita a qualidade, a média

obtida ultrapassou a meta estabelecida em 0,50 valores, registando-se
uma melhoria nos dois parametros relativamente aos periodos anteriores.
Na turma A, registou-se uma melhoria significativa ao nivel da eficacia,
atingindo-se os 95,45 % de classificagbes positivas. Das cinco
classificacOes inferiores a dez valores atribuidas no segundo periodo,
apenas se manteve uma, que foi atribuida a um aluno que nao fez
qualquer esfor¢o, ao longo do ano, para superar as suas dificuldades e
acompanhar a matéria lecionada, apesar das medidas implementadas em
sala de aula e conselhos/orientacdo prestada pela docente. Os outros
guatro alunos, embora tenham revelado muitas dificuldades, reforcaram
o seu estudo e, no geral, empenharam-se mais em contexto de sala de
aula e melhoraram a assiduidade as aulas de RPE. De forma a reforgar o
apoio, a docente conseguiu, em horario compativel, prestar apoio no CAA

= Fomentar os indices de participacdao de todos os alunos com recurso
ao trabalho de pares/mentoria e continuar a reforcar a avaliacdo
formativa e respetivo feedback.

* Incrementar o trabalho auténomo, quer na apresentagao individual,
quer na manipulagao de instrumentos e tratamento de resultados;

* Responsabilizagdo dos alunos e EE pelo cumprimento dos seus
deveres;

* Orientagdo das tarefas propostas, como, por exemplo, através da
entrega de guides de trabalho, sempre que oportuno.

* Elaboracdo e reformula¢do das medidas que constam nos Planos de
Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e Inclusao.

* Implementagdo de instrumentos de avaliacdo diversos de forma a
permitir a aquisicao de aprendizagens e competéncias pelos alunos.

110



a dois destes alunos (aos que se encontravam a repetir o ano).

Quanto a qualidade, os resultados melhoraram significativamente ao
longo do ano, de 13,23 valores para 14,36 valores, no 22 e 32 periodos,
respetivamente, estando 1,36 valores acima da meta proposta para a
disciplina de FQA.

Na turma B, os resultados praticamente se mantiveram em relagdo aos
periodos anteriores, estando abaixo das metas propostas, quer ao nivel
da eficacia quer ao nivel da qualidade.

No que concerne a eficicia, esta manteve-se nos 64,23 % ao longo do
ano. Apesar dos esforgos encetados pela docente e das medidas
implementadas, houve um grupo de quatro alunos que continuou a
revelar falta de maturidade face ao nivel de ensino em que se
encontravam, nao fizeram qualquer esfor¢o por colaborar na superagao
das suas dificuldades (que eram imensas e que se foram acumulando). Tal
como foi reportado no 22 periodo, o panorama veio-se a agravar, pois,
face a esta postura, os alunos acumularam duvidas e ja evidenciam falta
de pré-requisitos significativos e de conhecimentos essenciais para
acompanhar as novas matérias, referentes ao décimo primeiro ano, cujos
conteudos estdo interligados com os anteriores e tém um elevado grau de
exigéncia. Neste periodo, a situacdo agravou-se, estes alunos tiveram uma
atitude de completa desisténcia, embora ndo tenham anulado a disciplina
como fizeram noutras disciplinas em situacdo idéntica.

No que respeita a qualidade, os resultados refletem a descida dos alunos
supra referenciados, pelo que a média das classificacdes desceu de 12,29
para 12,14 valores, do segundo para o terceiro periodo, respetivamente.

Apesar de ndo terem alterado a sua postura face ao seu processo

aprendizagem, tal como lhes foi solicitado, foram elaborados os Planos
Individuais de Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo
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e implementadas as medidas constantes nos mesmos ao longo do 22 e 32
periodos. E essencial que estes alunos alterem a sua postura face ao seu

processo de ensino aprendizagem, acatem as recomendacbes dos
docentes e desenvolvam um trabalho responsdvel, continuo e mais
persistente para consolidar as tematicas abordadas.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Biologia e Geologia — Ensino Secundario

ANALISE Meta ANALISE Média

Taxa de m--- Taxa de m---mm

Ve e ox b | rane% | sov% SV o b | 1323 | 12,00
rooencial | | 1 ] | | ot I I I I I
énci Referéncia

Referéncia

QUALIDA
DE

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D A B C D
BG 13,20 | 14,57 13,81 | 9,00 9,00
1.2 Perfodo | 95,0% | 100% 95,24% | 50,0% 30,0%
BG 13,00 | 14,43 14,29 | 8,00 9,70
2.2periodo | 950% | 100% 95,24% | 0,0% 30,0%
BG 13,30 | 14,57 14,90 | 10,00 10,20
3.2 Periodo | 95,0% | 100% 95% 100% 30,0%
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Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

Em ambas as turmas de 102 ano (A e B) foram atingidas as metas tanto
para a eficdcia como para a qualidade, ultrapassando mesmo essas metas
de forma confortavel. As metas para a eficacia no 102 ano sdo de 80% (na
turma A foi de 95% e na turma B foi de 100%). J4 as metas para a
qualidade sao de 12 valores, sendo que na turma A, a média obtida foi de
13, 63 e na turma B foi de 14,57. Na turma A, a qualidade do sucesso
alcangada poderia ter sido melhor ndo fosse a atitude displicente em
relagdo ao estudo sistematico e trabalho didrio de alguns alunos.

Contribuiram para os resultados obtidos no final do ano letivo e para
superar parte das dificuldades registadas na disciplina de Biologia e
Geologia a utilizacdo de uma pedagogia ativa e motivadora, a realizacao
de atividades de cardcter laboratorial e experimental, o recurso a
estratégias de ensino e ferramentas digitais diversificadas, adequadas as
necessidades e aos diversos estilos cognitivos dos alunos, a
disponibilizacdo da totalidade dos materiais didaticos utilizados nas aulas
(organizados na ferramenta digital genially), bem como fichas de trabalho
e de reforgo através da plataforma Teams, as aulas de RPE, bem como o
recurso a um diversificado numero de instrumentos de avaliagao
utilizados em cada um dos dominios de avaliacdo.

No 112 ano apenas foram superadas as metas definidas em termos de
qualidade embora tanto em termos de eficdcia como de qualidade a
percentagem tenha subido relativamente ao segundo periodo.

No caso do 112 ano, o panorama continuou a ser muito diferente nas
turmas A, B e D. Na turma A, a Unica classificacdo inferior a dez valores diz
respeito ao mesmo aluno ja referenciado ao longo do ano letivo.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

102 e 112 anos

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

O numero de alunos que integra cada uma das turmas; o desdobramento dos
turnos e as aulas de RPE (1 tempo no 102 ano e 2 tempos no 112 ano), foram
essenciais e tiveram influéncia muito positiva nos resultados alcangados. Estas
estratégias organizacionais devem manter-se pois facilitam, por exemplo, um
apoio mais individualizado, a consolidagdo mais eficaz dos conteudos
lecionados, a exploracdo de mais exercicios de aplicagdo, a diversificacdo de
estratégias e o envolvimento mais ativo dos alunos da dinamica de aula.

A aquisicdo de novos Microscépios Oticos e a melhoria das condi¢des de
acomodacdo dos equipamentos 6ticos de modo a travar a sua acelerada
degradacdo por via da humidade e instalacdo de fungos nas atuais instalacoes é
essencial para que as aulas laboratoriais possam continuar a ser uma mais-valia
no processo de ensino-aprendizagem.

A existéncia, no horario semanal dos professores que lecionam a mesma
disciplina e/ou o mesmo nivel de ensino, tempos de articulacdo curricular
simultaneos seria igualmente uma mais-valia. Seriam momentos que
permitiriam a partilha, preparacdo e criacdo de materiais diversificados, bem
como de instrumentos de avaliagdo para os diferentes Dominios ou até o
esclarecimento de dividas.

As aulas de Biologia e Geologia ndo devem ser em dias consecutivos.
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Relativamente ao aluno supracitado as medidas universais aplicadas ao
aluno acabaram por surtir algum efeito, no entanto, manteve as
dificuldades diagnosticadas no dominio da mobilizagdo do conhecimento
denotando falta de pré-requisitos mas também falta de habitos e
métodos de trabalho. A docente voltou a reforgar considerar que a maior
debilidade do aluno continuou a ser o seu compromisso com a
aprendizagem mas também o enquadramento no grupo/turma. Considera
gue o trabalho do aluno, fora do contexto de sala de aula, foi insuficiente
bem como a frequéncia das aulas de RPE.

No caso da turma B, ha que destacar que diz respeito apenas a um
universo de um aluno integrado no grupo—turma B/D. As medidas
universais aplicadas ao aluno acabaram por surtir algum efeito, tendo o
aluno atingido a classificagao positiva.

As turmas B/D frequentam a disciplina como opg¢do de oferta da escola

uma vez que nado sao de Ciéncias e Tecnologias. Apresentam igualmente
grandes dificuldades no dominio da mobilizacdo do conhecimento
denotando falta de pré-requisitos mas também falta de habitos e
métodos de trabalho.

Estas dificuldades foram abordadas com os alunos e foi referido

pela docente a importancia da realizacdo de exercicios. Este tipo de
trabalho exige um trabalho prévio por parte dos alunos, fora do contexto
de sala de aula, assim como a frequéncia das aulas de RPE. A docente
voltou a frisar que os critérios de avaliacdo incluem os dominios,
Mobilizacdo do conhecimento, Mobilizacdo de capacidades e
Compromisso com a aprendizagem e que a classificacdo apresentada no
primeiro dominio, onde os alunos apresentam grandes dificuldades,
acaba por ndo ser compensada pela classificagdo no segundo dominio
principalmente por falta de empenho na realizacdo das tarefas propostas.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Fisica — Ensino Secundario

- ANALISE v Meta - ANALISE Média

sucesso sucesso

vs |0 K F F § | vs ¢ & ¥ ¥} |
Valores de Valores de
referencia | | | | | | reerenciall | | | | |

QUALIDA
DE

E Taxade || 120 | f | | 100% | 80% | Taxade || 120 )| | | x | 1600 | 1500 |

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | 5 B C D A B C D A B C D
15,75 | 15,29
Fisica 100% | 100%
1.2Periodo 15,53
100%
16,00 | 15,00
Fisica 100% | 100%
2.2Periodo 15,53
100%
16,75 | 15,14
Fisica 100% | 100%
3.2Periodo 16,00
100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima
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Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razes que justificam os
resultados obtidos)

Todos os alunos registam classificacdo positiva a disciplina, pelo que a
eficacia (% de sucesso) é superior a meta respetiva para o quadriénio
2021-2025, em 20 pontos percentuais.

No que se refere a qualidade, a média atingida no 12.2 A (16,75 valores) é
superior a meta proposta (15,0 valores). No 12.2 B (15,14 valores)
praticamente igualou a meta.

Contribuiram para as classificagdes obtidas pelos alunos:

» A diversidade de estratégias, metodologias e ferramentas de trabalho
implementadas e de acordo com as expetativas, motiva¢des e interesses
dos alunos.

* O trabalho de pares e de grupo, que se refletiu no refor¢co do empenho,
cooperacdo, melhoramento da assertividade nas intervengbes e
responsabilidade face as obrigacoes.

» O envolvimento dos alunos na prepara¢dao, monitoriza¢cdo, consecucdo e
avaliacdo de propostas de trabalho, a partir de materiais solicitados, de
orientagdes fornecidas e de esclarecimentos prestados.

» A aplicacdo de instrumentos de avaliacdo diversificados, propostos e
definidos em articulagdo com os alunos.

* A tomada de consciéncia do compromisso com o trabalho no sentido de
consolidar aprendizagens, conhecimentos e competéncias.

* Persisténcia dos alunos em consolidar aprendizagens e competéncias e

otimizar resultados, em que claramente evoluiram favoravelmente.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS (a manter) em curso que tiveram
influéncia positiva nos resultados académicos

= O tamanho reduzido da turma permitiu maior envolvimento dos alunos nas
atividades desenvolvidas e, deste modo, detetar mais facilmente fragilidades,
aprendizagens e evolugdes individuais.

* Maior periodicidade e diversidade de instrumentos de avaliagdo, com
diminuig¢do de conteudos.

» Reforgo dos momentos de avaliagdo formativa e envolvimento dos alunos na
discussdo, articulagao e selegao dos instrumentos de avaliagao implementados.
» Reforco da componente de indole experimental, conduzida essencialmente,
pelos alunos, em que evidenciam mais interesse, melhor desempenho e
aprendem melhor.

» Consecucdo de propostas de atividades, a partir de materiais facultados e
solicitados e de guias de aprendizagem com orienta¢des de trabalho e rubricas
de avaliagdo.

» Avaliagdo formativa com distribuicdo frequente de feedback aos alunos, de
forma simples, rapida e clara para os alunos.

* Recurso frequente a rubricas de avaliacdo (critérios, descritores e itens de
desempenho) para apoiar os alunos na avaliacdo das aprendizagens e de
competéncias adquiridas.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA a aplicar no préximo ano letivo.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Biologia — Ensino Secundario

- ANALISE v Meta - ANALISE Média

sucesso sucesso
vs |0 K F F § | vs ¢ & ¥ ¥} |

Valores de Valores de

referencia | | | | | | reerenciall | | | | |

QUALIDA
DE

E Taxade || 120 | f | | 100% | 80% | Taxade || 120 )| | | | 1683 | 14,00 |

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | A B C D A B (0 D A B C D

16,22 | 15,67

Biologia 100% | 100%
1.2Periodo 16,08
100%

16,78 | 15,67

Biologia 100% | 100%
2.%Periodo 16,50
100%

17,22 15,67

Biologia 100% | 100%
3.2Periodo 16,83
100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razGes que justificam os ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia

resultados obtidos) positiva nos resultados académicos
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Os resultados obtidos superam as metas definidas quer para a eficacia,
quer para a qualidade do sucesso académico. As razées que os justificam
sdo diversas, destacando-se a motivacdo da maioria dos alunos, a sua
recetividade as diversas medidas implementadas, assim como a sua
organizacdo e autonomia no cumprimento das diferentes atividades
propostas.

As aulas de Biologia devem continuar a ndo ser em dias consecutivos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Todas as turmas deveriam ter aulas no LBG2.

O desdobramento de todas as turmas, mesmo com um numero de alunos
inferior ao legalmente previsto, para a implementac¢do da parte pratica, muito
motivadora para os alunos, da forma preconizada nas Aprendizagens Essenciais
e no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, isto é, sendo os
alunos a planificar e a executar as atividades, problematizando, formulando
hipéteses e avaliando criticamente procedimentos e resultados. Sem esse
desdobramento, quando uma turma apresenta um ndmero de alunos superior a
quinze, é quase impraticavel realizar atividades de caracter laboratorial e/ou
experimental, na perspetiva anteriormente referida. O desdobramento das
turmas facilitara também a eventual chegada de novos alunos as turmas, e
ainda, um apoio mais individualizado, a consolida¢cdo mais eficaz de assuntos
lecionados, a exploracdo de mais exercicios de aplicacdo, a diversificacdo de
estratégias de aprendizagem ativa com recurso as TIC, envolvendo os alunos
numa dindmica de aula mais ativa. Todos os docentes, que lecionam o mesmo
nivel de escolaridade, devem possuir nos seus hordrios horas de articulacdo
para que possam, ao longo do ano letivo, ir definindo estratégias, criando
ferramentas e instrumentos diversificados de aprendizagem e de avaliacdo a
aplicar nas diferentes turmas do mesmo nivel de ensino.

Aquisicio de novos Microscépios Oticos e melhoria das condicdes de
acomodacdo dos equipamentos o6ticos de modo a travar a sua acelerada
degradacdo por via da humidade e instalacdo de fungos nas atuais instalac¢oes.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Aplicacoes informaticas — Ensino Secundario

- ANALISE v Meta - ANALISE Média

sucesso sucesso

vs |0 K F F § | vs ¢ & ¥ ¥} |
Valores de Valores de
reforencia | | | | | | reerenciall | | | | |

QUALIDA
DE

E Taxade | 120 |  f | | 100% | 100% | Taxade || 120 )| | | x | 1857 | 18,00 |

Ensino Secundario
10%2ano 11%ano 12%ano
Turmas/
Disciplinas | A B C D A B (0 D A B C D
18,25 | 18,11
Aplicagcbes 100% | 100%
1.2Periodo 18,19
100%
18,75 | 17,89
Aplicacbes 100% | 100%
2.%Periodo 18,38
100%
19,00 | 18,00
Aplicacbes 100% | 100%
3.2Periodo 18,57
100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

- Utilizacdo da plataforma Teams como forma de disponibilizar materiais e
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Relativamente a disciplina de Aplica¢cdes Informaticas B, no respeitante a
avaliagdo dos alunos, os resultados alcancados foram muito bons,
ligeiramente superiores aos do periodo transato. Para isso contribuiu o
facto de os alunos terem aderido muito positivamente a disciplina,
nomeadamente, conteldos abordados e as dindmicas da aula, usando a
metodologia ativa baseada na resolugdo de problemas (PBL). Os alunos
mostraram bastante interesse, empenho e curiosidade pelas atividades
propostas.

colocacgao dos trabalhos realizados.

- Utilizagdo de ferramentas digitais adequadas (qualidade e complexidade) para
cada conteudo programatico.

- Colaboracdo e continuidade de projetos articulados com o Clube de Robética e
o Clube de Ciéncia Viva, “Sistema de rega de interior”, permitindo alargar
conhecimentos. Foi acrescentado ao caracter pratico dos trabalhos, a sua
utilidade para a escola.

- Utilizagdo do equipamento disponivel no Clube de Ciéncia Viva,
nomeadamente o MakerSpace (robdtica, impressado 3D e corte a laser).

- Criagdo de artefactos fisicos e Uteis para a escola.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Melhoria no acesso a internet, bastante lento, sendo que alguns portateis nao
conseguem captar o sinal. Este fator dificulta o desenvolvimento de trabalho
auténomo e a partilha de informacao.

- Em turmas com muitos alunos deveria pensar-se na possibilidade de dividir a
turma em turnos de modo a facilitar o desenvolvimento e apoio aos trabalhos
realizados em grupo.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Geografia A — Ensino Secundario

e ANALISE % Meta o ANALISE Média

Ve me | | Jlesasw] es% Ve e b | | 1400 | 12,00 |
Valores de Valores de
referencia | | | | | | reerenciall | | | | |

QUALIDA
DE

E Taxade || 10o || f | x | 100% || 95% | Taxade || 100 | | | x | 1236 | 12,00 |

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas A B c D A B C D A B C D
Geo. A 11,12 13,47 | 13,71
12Periodo 84,0% 100% | 85,71%
Geo. A 11,92 13,73 | 14,00
29periodo 100% 100% | 85,71%
Geo. A 12,36 13,80 | 14,71
3%Periodo 100% 100% | 85,71%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

Reflexdo critica da realidade (descricao global, razGes que justificam os
resultados obtidos)

Os alunos revelaram uma progressao continua, resultando numa taxa de
sucesso (eficacia) acima da meta estabelecida e no caso do pardmetro
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“qualidade”, esse valor apresenta-se mais dilatado.

No caso especifico do 10%no (109C), as classificacGes alcancadas sdo
pouco expressivas (média de 12,36), maioritariamente entre onze e treze
valores, e que refletem, por um lado, alguma falta de ambicdo/gosto em
aprender e aprofundar os conhecimentos e, por outro lado, resultam de
dificuldades persistentes dos alunos, nomeadamente a nivel de
compreensdo, analise e aplicagdo de conhecimentos, da complexidade e
especificidade de alguns conteldos programaticos, bem como o, ainda,
insuficiente trabalho auténomo dos alunos. Para além das provas escritas,
foram implementados instrumentos muito diversificados de modo a
avaliar os trés dominios, o que beneficiou os alunos na obtencdo de
resultados mais satisfatérios e do sucesso pleno. Também a participagdo e
o empenho no projeto “Nés Propomos” foi valorizado nesta avaliagdo.

No que diz respeito ao 112 ano, a turma do 11D, apresentou uma maior
evolugdo ao longo do ano.

Neste momento, alguns dos resultados obtidos poderdo ser diferenciados
pelos resultados do exame nacional de Geografia A, a que alguns alunos
se submeteram.

Os resultados obtidos foram garantidos pela combinacdo de variadas
estratégias de aprendizagem em sala de aula, envolvimento em projetos
escolares que complementaram e consolidaram as aprendizagens
adquiridas, uso de multiplos instrumentos de avaliacdo e o apoio
individualizado/diferenciacdo pedagdgica facultados que culminou na
obtencdo de bons resultados.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

Considera-se que as estratégias usadas ao longo do ano letivo serdo as mais
indicadas e que deverdo ser implementadas no préximo ano, nomeadamente:

A diferenciacdo pedagdgica;

A utilizagdo de recursos e estratégias diversificadas em contexto sala de
aula;

Promog¢do do trabalho em projeto (N6s Propomos) e o incentivo a
apresentagao dos resultados a um publico alargado;

Participagdo em variadas atividades e projetos que fomentam
autonomia e aplica¢do de conhecimento geografico (Clube Europeu e
estacdo meteoroldgica);

Articulagdo com os recursos/valéncias oferecidas pelo Agrupamento
(CAA, BEVA, aulas de RPE, ...)

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Filosofia — Ensino Secundario

e ANALISE % Meta o ANALISE Média

Ve e | x| 100% || erw Ve o e b | x| 1615 || 1470 |
Valores de Valores de
reforencia | | | | | | reerenciall | | | | |

QUALIDA
DE

E Taxade || 10o || f | x | 100% | 93% | Taxade || 100 | | | x| 1446 | 1421

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | p B C D A B C D A B C D
Filosofia 15,75 14,50 10,52 16,33 | 14,67 | 11,67 | 13,50
1.2Periodo 100% | 92,86% | 60,0% 100% | 93,33% | 66,67% | 92,86%
Filosofia 16,30 15,21 11,76 16,67 | 14,14 13,20 12,62
2 2Periodo 100% 100% 100% 100% | 92,86% | 93,33% | 92,31%
Filosofia [ 17,05 15,79 11,64 17,71 | 15,43 14,80 15,92
3.%Periodo | 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima
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Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razées gque justificam os

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que tiveram influéncia

resultados obtidos)

No 3.2 periodo, a disciplina de Filosofia manteve resultados académicos
positivos, consolidando a evolucdo ja verificada ao longo do ano letivo.
Todas as turmas do 10.2 ano (A, B e C) atingiram uma taxa de sucesso de
100%, um progresso notdrio sobretudo para a turma C, que no inicio do
ano registava dificuldades significativas. A média global do 10.2 ano fixou-
se em 14,46 valores, ligeiramente acima da meta de referéncia (14,21
valores), refletindo a consolidag¢do das aprendizagens e o empenho dos
alunos.

No 11.2 ano, todas as quatro turmas (A, B, C e D) também alcancaram
uma taxa de sucesso de 100%, um resultado que traduz o trabalho
consistente desenvolvido ao longo dos trés periodos. A média global
atingiu 16,15 valores, superando de forma clara a meta de 14,79 valores
estipulada como referéncia, o que demonstra o envolvimento crescente
dos alunos na disciplina e uma apropriacdo mais segura dos contetddos
filosoficos.

Globalmente, estes resultados podem ser explicados pela continuidade de
metodologias diversificadas, que aliaram momentos expositivos a
dindmicas de debate, andlise de textos filoséficos e aplicacdo de conceitos
a situagdes concretas da atualidade. A clareza na definicdo de objetivos e
critérios de avaliacdo contribuiu para uma maior orientacdo do estudo
auténomo dos alunos e para o seu sentido de responsabilidade. Destaca-
se ainda o acompanhamento regular, com feedback individualizado e
ajustado as necessidades de cada turma, especialmente relevante no caso

das turmas que registaram progressos significativos face ao inicio do ano.

positiva nos resultados académicos

- Manter a articulacdo equilibrada entre aulas expositivas e atividades praticas,
promovendo a reflexdo critica, o debate e a analise de problemas filoséficos;
- Continuar a explicitar de forma clara os objetivos de aprendizagem e os
critérios de avaliagao, orientando os alunos na preparagdo para os momentos
formais de avalia¢do;
- Assegurar a consolidagdo sistematica das aprendizagens com momentos de
recapitulacdo e sintese, reforcando a ligacdo entre conteldos cldssicos e
realidades atuais;

- Manter o acompanhamento regular e personalizado, com feedback
construtivo que permita aos alunos corrigir dificuldades de forma atempada;
- Promover a utilizacdo de recursos diversificados (textos, dilemas, casos

praticos) que tornem os conteudos mais proximos e apelativos para os jovens.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Reforgar a integracdo de temas filoséficos com problematicas emergentes (ex.:
inteligéncia artificial, bioética, justica social), incentivando a aplicacdo pratica do
pensamento filosofico a contextos contemporaneos;
- Incentivar momentos de trabalho em pequenos grupos sobre questdes

complexas, fomentando a construgdo coletiva de argumentos e a aprendizagem
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O reforco do trabalho colaborativo, através de trabalho de grupo, analise
de dilemas éticos e discussdao de problemas contemporaneos, revelou-se
motivador,

estimulando o pensamento critico e a argumentacdo

fundamentada, competéncias centrais no ensino da Filosofia. Em sintese,
o 3.2 periodo reflete um percurso de melhoria progressiva, com
manutenc¢do de uma elevada taxa de sucesso e um desempenho médio

global satisfatorio e em linha com as metas estabelecidas.

cooperativa;

- Diversificar as metodologias de avaliacdo, incluindo apresentacdes orais,
debates moderados ou painéis de discussao, para desenvolver competéncias de
comunicagao e argumentacao;
- Potenciar a utilizacdo de plataformas digitais interativas, féruns de discussdo e
recursos multimédia que estimulem o envolvimento dos alunos e tornem o

estudo mais dinamico.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3 ° Periodo

DISCIPLINA: Economia A — Ensino Secundario

oo e [——E—]

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

p oo | § x| || 100% | 100%
e | | x ||| 100% | 100%

ANALISE

Meta Média
S I 0 I e s e e 21

Taxa de
sucesso
VS
Valores de
Referéncia

p oo ) o x § || 1508 || 16,11
b e ) § | x| 167 || 1360 |

QUALIDA
DE

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D A B C D A B C D
16,57 | 14,80 16,13
Economia A 100% 100% 100%
12Periodo 15,83
100%
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15,71 | 13,80 15,87
Economia A 100% 100% 100%
22Periodo 14,92
100%
15,93 13,90 16,71
Economia A 100% | 100% 100%
3%Periodo 15,08
100%

Legenda: N - Abaixo; ¢ - Idéntica; /1 - Acima

Reflexao critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

A docente da disciplina de Economia referiu que alguns alunos das turmas
revelaram empenho, capacidade de trabalho e interesse pelas tematicas
abordadas sendo assiduos, pontuais, interessados. Os restantes alunos,
apesar de obterem classificagdo positiva, verificou-se ao longo do ano
letivo, dificuldades na compreensdo e aplicacdo dos conhecimentos,
dificuldades na interpretacdao de textos e outros documentos (graficos e
tabelas). Juntando a tudo isto, demonstram falta de atencdo e de
concentracdo no contexto de sala de aula, de participacdo e de empenho
e ainda a inexisténcia de habitos e métodos de trabalho adequados a
matéria lecionada.

No 10 2 e 112 ano os resultados foram positivos, ndo se tendo verificando
notas inferiores a dez valores.

A docente de Economia do 112 ano indicou que os alunos mostraram no
geral interesse pela disciplina mas poderiam ter estudado mais, assim
mostrado mais empenho, nomeadamente no 32 Periodo. Os alunos
inscritos a exame ndo quiseram marcar aulas de preparagdo para o
exame.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos.

A docente de Economia continuou a apostar na diversificagdo de estratégias e
metodologias e instrumentos de avaliagao com reforgo positivo, de aulas mais
apelativas a nivel visual e de atividades de caracter pratico quer individual, quer
em grupo destinadas a despoletar a iniciativa e criatividade e um trabalho
auténomo.

A docente de Economia do 112 ano apostou igualmente na diversificagao de
estratégias e metodologias e instrumentos de avaliagdo com reforgo positivo,
nos trabalhos em grupo e no recurso a exemplos praticos.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS DE MELHORIA.

Ao longo do 32 periodo, além dos elementos de avaliagdo escrita, a docente fez
uma avaliacdo oral mais personalizada, no sentido de levar alguns alunos,
menos participativos e inativos em sala de aula, a melhorar a sua participacdo e
a dar a possibilidade destes conseguirem melhorar os seus resultados. Os alunos
de um modo geral melhoraram os seus resultados. A professora entende que no
proximo ano letivo, caso alguns alunos optem por Economia no 122 ano, que
algumas das aulas deverdao ser ministradas com recurso a meios informaticos,
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proporcionando aos alunos simulagées e constru¢ao de modelos.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Histéria A — Ensino Secundario

- ANALISE % Meta - ANALISE Média

Taxade f 0o | )| | x| 96.0% || 75% | Taxade f| 0o | | | x| 1192 | 1140

N

s e | | x| to0% || sov s e I | x| 144s ] 1300 ]
Val d Val d
e I I I I e e A £ . e e

EFICACI
A
QUALIDA
DE

Ensino Secundario

Turmas/ 10.2ano 11.%ano 12.%ano
Disciplinas | A B C D A B C D A B C D
Historia A 11,06 13,87 13,21 13,90 12,67
1.2Periodo 96,0% 100% | 85,71% 100% | 80,0%
Historia A 11,44 13,53 13,62 14,50 | 13,13
2.%periodo 84,0% 100% | 92,31% 100% | 93,33%
Historia A 11,92 14,33 14,67 15,10 |3,47
3.9Periodo 96,0% 100% 100% 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima
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Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razes que justificam os
resultados obtidos)

Nos trés niveis de escolaridade do ensino secundario, os critérios da
eficacia e da qualidade continuaram, no final do ano letivo, acima das
metas estipuladas, melhorando relativamente aos resultados obtidos no
periodo anterior.

No 102 ano, no critério da eficacia, os alunos superaram a meta
estabelecida (75%) fixando-se os resultados atingidos nos 96%, tal como
no critério de qualidade, a meta tragada (11,40) continuou a ser superada
(11,92) evoluindo positivamente face ao segundo periodo.

No 112 ano, no critério da eficacia, os alunos continuaram a superar a
meta estabelecida (80%) fixando-se os resultados atingidos nos 100% de
taxa de sucesso. Quanto ao critério de qualidade, a meta tracada (13) foi
também superada (14,48) e melhorada em relagdo ao periodo anterior.
No 122 ano, no critério da eficacia, os alunos continuaram a superar a
meta estabelecida (85%) fixando-se os resultados atingidos nos 100% de
taxa de sucesso, melhorando relativamente ao periodo anterior. Quanto
ao critério de qualidade, a meta tracada (13,50) foi continuou a ser
(14,12),
relativamente ao segundo periodo.

superada tendo-se registado uma evolucdo positiva
No 102 ano de escolaridade, continuou a ser visivel o reduzido interesse
em aprofundar conhecimentos bem como a pouca dedicacdo ao trabalho
e ao estudo extra-aula para consolidacdo de conhecimentos, apesar de se
ter registado uma evolucdo positiva ao nivel do sucesso alcancado. A
média atingida ao nivel da qualidade reflete as dificuldades dos alunos ao

nivel da compreensdo, andlise e aplicacdo de conhecimentos exigidos

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_ manter) em curso que tiveram influéncia
positiva nos resultados académicos

As estratégias implementadas, de acordo com a programacao, tém surtido os
efeitos desejados e tém concorrido para que os alunos progridam nas suas
aprendizagens e formag¢do humanista, tendo em considera¢do as Aprendizagens
Essenciais e o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Destacam-se as seguintes:

- Refor¢o no aconselhamento/orientacdo para o desenvolvimento de um
trabalho auténomo;
- Disponibilizacdo de materiais de apoio/suporte dos contetdos lecionados;

- Incentivo a adogdo de atitudes proativas/motivacio;

- Acompanhamento mais individualizado aos alunos

dificuldades;
- Diversificagdao de estratégias e instrumentos de avaliagao;

qgue apresentam

-Aplicacdo, avaliacdo e reformulacdo de medidas universais, seletivas e
adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusao.

- Manutencao da articulagdo com as estruturas do CAA;

- Reforco de estratégias motivacionais (refor¢o positivo; aconselhamento;
informacgdes ao DT);

- Continuar a solicitar um acompanhamento mais préximo dos Encarregados de
Educacdo;

- Ter em conta a distribuicdo do nimero de niveis de escolaridade atribuidos a
cada professor para que lhes seja possivel ter mais tempo para criar estratégias
de ensino e de trabalho que possam contribuir para otimizar o auxilio aos
alunos, em especial, aos que apresentam mais dificuldades, e assim contribuir
para a melhoria dos resultados académicos.
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para os niveis de escolaridade que frequentam, relacionadas com o uso
adequado de conceitos historicos inferidos a partir da interpretacdo e
analise cruzada de fontes diversificadas, a compreensao oral e escrita, a
aquisicao e relacionacdo de processos e situacdes histéricas, a localizacao
espacio-temporal, a elaboracdo de sinteses esquematicas e descritivas, de
respostas concretas e objetivas e de respostas extensas sobre situagdes
historicas, bem como a falta de héabitos e métodos de estudo e de
trabalho diario e auténomo, revelando a maioria dos alunos apenas algum

empenho no trabalho realizado em aula e/ou na véspera de avaliagbes.

As medidas universais de suporte a aprendizagem e inclusdo delineadas
para os alunos, que apresentaram mais dificuldades encontravam-se
ajustadas ao perfil dos alunos. Apesar de todos os esforgos
disponibilizados, a docente considerou que a ineficacia das medidas, no
caso de uma aluna, se prendeu com a falta de colaboracdo e vontade da
discente em melhorar o seu desempenho escolar. A aluna continuou a
revelar pouco empenho na superagdo das suas dificuldades, ndo
reforgando os seus habitos de trabalho diario, sendo notdrio a falta de um
método de estudo efetivo e consolidado, tendo a mesma admitido
dedicar pouco tempo ao estudo extra-aula e restringir o seu empenho ao
trabalho realizado em aula e/ou na véspera de avaliagbes, o que se
tornou muito insuficiente dada a complexidade e especificidade dos
conteudos programaticos no ensino secundario.

Ao longo do ano letivo, a aluna apresentou baixos indices participativos e
um reduzido trabalho auténomo, para além de, poucas vezes, ter
comparecido as aulas de recuperacdo e preparacao para exame (RPE).

No 112 ano, a docente referiu que, apesar do empenho demonstrado
pelos alunos nas atividades propostas em sala de aula, observa-se, de

forma generalizada, um baixo investimento no estudo auténomo. Ainda

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Apoio mais individualizado e estimulo ao incremento da participagdo ativa,
quer em contexto de sala de aula, nas aulas de RPE ou ainda, na prossecuc¢do
das atividades propostas, nomeadamente do PAA, quer na realizagao de tarefas
extra-aula.

- Aconselhamento para uma tomada de consciéncia constante e autoavaliativa
das aprendizagens.

- Manter, nos horarios dos todos os docentes ou que lecionem o mesmo nivel
de escolaridade, horas de articulagdo, para que possam entre si, ao longo do
ano letivo, desenvolver um trabalho colaborativo (definir estratégias, criar
ferramentas e instrumentos diversificados de aprendizagem e de avaliagdo,
partilhar duvidas e experiéncias).

- Centrar as aulas no horario da manha (as aulas da parte da tarde, sobretudo
nos ultimos tempos do dia revelaram-se extremamente pouco produtivas).

- Solicitar um acompanhamento mais préximo dos Encarregados de Educacao.

- Aplicacdo/reformulacdo de medidas universais de apoio a aprendizagem e a
inclusdo, sempre que se justifique.
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assim, importa destacar que alguns alunos demonstraram progressos
significativos, revelando maior autonomia e compromisso nas aulas, nos
debates e nos trabalhos desenvolvidos ao longo do ultimo periodo.

O pouco investimento de alguns alunos compromete a consolidacdo das
aprendizagens, refletindo-se em dificuldades na compreensao e aplicacdo
dos conteudos.

As medidas de apoio aplicadas, ainda que adequadas ao perfil dos alunos
com menores resultados, revelaram pouca eficacia, sobretudo devido ao
reduzido envolvimento e a fraca assiduidade as sessdes de recuperagao,
preparagdao para exame e as atividades do centro de apoio a
aprendizagem.

Perante o exposto, as docentes consideraram que, nos trés anos de
escolaridade, os resultados académicos dos alunos poderiam ter sido
melhores se os alunos se comprometessem mais no cumprimento das
suas responsabilidades, apresentassem as suas dificuldades e se
empenhassem proativamente nas atividades de aprendizagem.

No préximo ano letivo, continuar-se-a a insistir e consciencializar os

alunos no sentido de prosseguirem/intensificarem o seu empenho,

dedicacdo e compromisso com as aprendizagens com o propdsito da
melhoria dos seus resultados académicos.
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AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Psicologia B — Ensino Secundario

- ANALISE v Meta - ANALISE Média

sucesso sucesso
vs |0 K F F § | vs ¢ & ¥ ¥} |

Valores de Valores de

referencia | | | | | | reerenciall | | | | |

QUALIDA
DE

E Taxade || 120 | f | | 100% || 92% | Taxade || 120 )| x | | | 1710 | 1819 |

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | o B C D A B C D A B C D
19,33 20,00 16,91 16,07
Psicologia B 100% 100% 100% 100%
1.2Periodo 19,67
100%
19,33 19,00 17,18 | 16,33
Psicologia B 100% 100% 100% 100%
2.%Periodo 19,12
100%
20,00 20,00 17,09 | 16,33
Psicologia B 100% 100% 100% 100%
3.2Periodo 20,00
100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima
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Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razées gque justificam os

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia

resultados obtidos)

No 3.2 periodo, as quatro turmas do 12.2 ano (A, B, C e D) mantiveram
uma taxa de sucesso de 100% na disciplina de Psicologia B, tal como se
verificou nos periodos anteriores. A média global evidencia uma ligeira
subida relativamente ao periodo transato, situando-se agora em 18,36
valores, ultrapassando a meta de referéncia estipulada (18,19 valores), o
que reflete um desempenho académico sélido e consistente.

A turma A alcangou uma média de 20 valores, revelando uma evolugao
notdria, autonomia e uma apropriacdo aprofundada dos conteudos
lecionados. A turma B manteve igualmente a média de 20 valores,
demonstrando estabilidade, elevado empenho e participa¢do ativa nas
diferentes atividades propostas. No caso das turmas C e D, lecionadas em
simultdaneo, a média agregada situa-se nos 16,71 valores, valor que,
apesar de abaixo da meta de referéncia, se mantém estavel face aos
periodos anteriores, traduzindo a consolidagdo progressiva das
aprendizagens e um esforco continuo, tendo em conta a maior
heterogeneidade do grupo.

A manutencdo destes bons resultados é justificada pela continuidade na
aplicacdo de metodologias ativas e diversificadas, que privilegiam a
anadlise critica, o debate e a ligacdo entre os conteldos da Psicologia e a
realidade contemporanea dos alunos. A organizacdo estruturada dos
conteudos, aliada a monitorizacdo sistematica do progresso e ao feedback
formativo, permitiu ajustar as estratégias de forma eficaz. O clima de
respeito, escuta ativa e proximidade pedagdgica entre professor e alunos
manteve-se determinante para a motivagdo e o envolvimento nos
processos de aprendizagem.

A lecionacdo conjunta das turmas C e D continua a apresentar desafios

positiva nos resultados académicos

- Manter a estrutura sequencial e coerente dos conteldos programaticos,
assegurando a articulacdo entre teoria e pratica;

- Continuar a promover metodologias de trabalho ativo, como debates, estudos
de caso, analise de filmes/documentarios e trabalhos de grupo, que fomentem a
reflexao e a aplicagdo dos conceitos a situagdes reais;

- Assegurar a monitorizagao regular do progresso dos alunos, com momentos de
feedback individualizado, de forma a reforgar a autorregulacdo e a autonomia;
- Preservar o clima de didlogo, respeito e proximidade, incentivando a
participacdo e o pensamento critico, aspetos centrais no desenvolvimento de
competéncias em Psicologia;
- Valorizar a utilizacdo de materiais e recursos atualizados, que relacionem os
conteuddos com o quotidiano dos jovens.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.

- Intensificar a diferenciacdo pedagdgica nas turmas C e D, criando momentos
de trabalho mais direcionado para grupos com necessidades especificas, de
forma a garantir maior equidade no progresso das aprendizagens;

- Introduzir atividades que promovam a interdisciplinaridade, cruzando os
conteldos da Psicologia com outras areas do saber e com tematicas emergentes
(saude mental, impacto das redes sociais, gestdo de emocbes e bem-estar
psicoldgico na transicdo para o ensino superior);

- Reforgar o uso de ferramentas digitais interativas que estimulem a autonomia,
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0 pensamento critico e a participacao, tornando o processo de ensino-

especificos, mas também oportunidades de enriquecimento coletivo,
aprendizagem mais dinamico;

promovendo a troca de experiéncias e diferentes perspetivas. Ainda
- Promover momentos de reflexdo coletiva, em que os alunos avaliem o seu
percurso, identifiqguem pontos fortes e fragilidades, e proponham estratégias de

assim, torna-se evidente a necessidade de continuar a apostar numa
maior personalizagdo do acompanhamento, ajustando atividades e

tarefas aos ritmos individuais, de forma a colmatar dificuldades pontuais e f melhoria continua.

a elevar os resultados globais.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: EMRC - Ensino Secundario
ANALISE ANALISE . .
Critérios Meta Critérios Modia

m--m

- Taxa de .l:ﬂ - - - -° -° Taxa de
‘;t’ sucesso 100? 960/0 ‘g‘ sucesso
S« vs 1o p B | 100% Ju vs 1ol B | x | 1835 || 17,00
h Valores de o o a Valores de
Referéncia 100% 96% Referéncia X 17,00
Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | p B C D A B C D A B C D
EMRC 17,67 17,00 16,63 18,56 16,91 16,75 15,44 18,07 17,29 18,75 18,33
1.2Periodo 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
EMRC 18,28 | 17,71 17,74 18,83 | 17,90 | 17,42 16,38 | 18,53 | 17,43 | 19,75 | 18,92
2.9Periodo 100% 100% 100% 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
EMRC 18,94 18,64 18,53 19,17 | 18,50 18,33 | 16,56 [19,33 18.57 | 19,75 19,50
3.2Periodo 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

133



Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; A - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

O grupo de EMRC referiu, quanto aos critérios da eficacia e da qualidade, || - Visualiza¢do de videos motivacionais.

gue as médias atingidas no 102, 112 e 12%nos sao superiores as metas, || - Leitura de textos do manual de EMRC.
refletindo 100% de positivas. E de referir que estes resultados s3o o J|- Realizacdo de questionarios orais e escritos.
reflexo da participagdo ativa dos alunos nas atividades propostas. {f - Debates.

Realizaram as tarefas solicitadas com dedicacdo e interesse. Os alunos || - Realizagdo de trabalhos de pesquisa.
demonstraram também, interesse e entusiasmo pelos conteudos || - Visualizacdo de reportagens.

lecionados e revelaram um comportamento adequado ao longo das || - Didlogos interativos.

aulas.
NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE

MELHORIA.
- Criagdo de novos materiais pedagdgicos.
- Partilha de materiais pedagdgicos.

AVALIAGCAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

ANALISE , | ANALISE ¥ vsdi
Itens % % Meta e Itens Al Meta

Critérios atingida % \ PN atingida

Taxa de 12.° 100% J| 100% Taxa de 12.° X 16,58 14,00

sucesso
VS

Valores de

Referéncia

sucesso
VS

Valores de

Referéncia

z

EFICACI
A
QUALIDA
DE
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Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas A B C D A B C D A B C D
16,50 15,25
Geografia C 100% | 100%
1.2Periodo 15,67
100%
16,75 15,13
Geografia C 100% 100%
2.%Periodo 15,67
100%
18,00 15,88
Geografia C 100% 100%
3.%Periodo 16,58
100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; 2 - Acima

Reflexao critica da realidade (descrigcao global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

Os alunos atingiram com sucesso o critério de eficacia.

No que concerne ao critério de qualidade os discentes apresentaram
uma margem bastante confortavel e acima da meta estabelecida
(obtiveram 16,58 na meta estipulada de 14,00).

Os resultados obtidos foram fruto do envolvimento nas tarefas propostas e
do recurso a diversificagéo de estratégias, metodologias e instrumentos de
avaliacdo, no processo de ensino aprendizagem.

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia positiva
nos resultados académicos

Considera-se que as estratégias usadas ao longo do ano letivo serdo as mais indicadas e
que deverdo ser implementadas no préximo ano, nomeadamente:

A diferenciacdo pedagdgica;

A utilizacdo de recursos e estratégias diversificadas em contexto sala de
aula;

Promogao do trabalho em projeto e o incentivo a apresentac¢do dos
resultados a um publico alargado;

Participacdo em variadas atividades e projetos que fomentam
autonomia e aplicacdo de conhecimento geografico (Clube Europeu e
estacdo meteoroldgica);
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- Articulacdo com os recursos/valéncias oferecidas pelo Agrupamento
(CAA, BEVA ...)

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE MELHORIA.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Inglés — Ensino Secundario

ANALISE Meta ANALISE Média

Taxa de m--- Taxa de m---mm

Ve ot F | | 100% || so% SVe o lmel F B x | 1670 || 1600
Valores de Valores de

QUALIDA
DE

Ensino Secundario
10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/
Disciplinas | 5 B C D A B C D A B C D
15,00 15,36 12,96 17,11 16,13 | 14,87 | 12,64 | 18,00 | 18,50 | 16,83 17,57
Inglés 100% 100% 100% 94,74% 100% | 100% | 85,71% | 100% | 100% | 100% 100%
1.2 Periodo 17,47
100%
15,45 15,14 13,08 17,21 16,80 | 14,93 | 14,00 § 18,50 | 19,00 | 17,50 | 17,86
Inglés 100% 100% 96,0% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
2.2 Periodo 17,94
100%
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16,75 | 16,07 14,24 18,11 17,43 | 15,73 | 14,83 | 19,50 | 20,00 | 17,09 | 16,33

Inglés 100% 100% 96% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3.2 Periodo 17,94
100%

Legenda: N - Abaixo; € - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descricdo global, razdes que justificam os | ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a_manter) em curso que tiveram influéncia
resultados obtidos) positiva nos resultados académicos

-Realizagdo de instrumentos de avaliagdo por dominios e incidindo sobre
10.2 Ano pequenas partes de conteudos, de modo a facilitar a compreensdo dos mesmos
e o préprio estudo dos alunos, uma vez que se concentram nas matérias de
forma faseada;
- Aposta na aquisicdo de vocabulario diversificado, com a realizagdo de
exercicios de enriquecimento vocabular;
- Diversificacdo dos instrumentos e momentos de avalia¢do, permitindo que os
alunos vejam valorizadas as suas melhores competéncias em detrimento de
outras onde sintam mais dificuldades;
- Aulas de preparacdo para os instrumentos de avaliagdo mais complexos;
- Uso frequente de refor¢o positivo, de modo a motivar os alunos para o estudo
da disciplina;
-Comunicacdo frequente do reconhecimento do esforco por parte dos alunos,
para que se mantenham interessados e empenhados;
- Promogao constante do didlogo com os discentes, de modo a manté-los ativos
no desenvolvimento da aula e na explora¢do dos temas através da partilha das
suas ideias e experiéncias;
- Reconhecimento e valorizagdo das opinides dos alunos, contrapondo as
mesmas com outras existentes;
- Aconselhamento constante relativamente a possiveis métodos de trabalho
para competéncias distintas;
- Atribuicdo de tempo suficiente para os alunos refletirem antes de
responderem e para realizarem as tarefas;
- Para os discentes a beneficiar de Planos de Medidas Universais de Suporte a

No 3.2 periodo, o 10.2 ano manteve uma taxa de sucesso de 98,3%,
superando confortavelmente a meta de 85%, mantendo a eficacia
registada no 2.2 periodo.

Em relagdo a qualidade, houve uma subida da média de 14,37 (2.2 P) para
15,53, mostrando evolucdo sustentada e superando novamente a meta
de 14 valores. Esta melhoria é visivel em todas as turmas, inclusive nas C e
D, que apresentavam anteriormente desempenhos ligeiramente
inferiores. A consisténcia no progresso demonstra o impacto positivo das
estratégias organizacionais implementadas ao longo do ano letivo.

11.2 Ano

As docentes que lecionam nas turmas deste ano de escolaridade estdo

plenamente satisfeitas com os resultados obtidos no critério da eficacia ” N > ]
(100%), tendo sido superada a meta definida (90%). No critério da Aprendizagem e Inclusdo, em contexto de aula e no Clube de Linguas foi-lhes
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qualidade, a média atingida (16,70) ultrapassou a meta estabelecida (16
valores).

Salienta-se que, apesar das dificuldades maiores evidenciadas nas turmas
C e D, todas as turmas mostraram evolugao no seu desempenho.

Foram fatores determinantes para o sucesso registado em todas as turmas
o empenho, compromisso e trabalho desenvolvido por todos os
envolvidos, a par do reforczo das estratégias organizacionais
implementadas.

12.2 Ano

Os resultados do 12.2 ano mantiveram-se excelentes. A eficacia foi 100%,
a semelhancga dos periodos anteriores, cumprindo com distingdo a meta
de 90%. A média qualitativa subiu de 17,94 (2.2 P) para 18,88, revelando
um trabalho consolidado, exigente e de elevada qualidade.

O desempenho constante das turmas do 12.2 confirma a maturidade
académica dos alunos e valida a relevancia da disciplina como opcao.

prestada uma maior atencdo e um apoio o mais individualizado possivel, para
gue continuassem a evoluir, tendo sido feitos os ajustes previstos no final do
periodo, conducentes ao sucesso dos mesmos.

- Comunicacdo mais regular com os Diretores de Turma, sobretudo a respeito
de possiveis apoios mais individualizados no Clube de Linguas, para proveito
efetivo dos discentes que necessitem desta mais-valia;

- Refor¢co da aposta na oralidade e em atividades de cariz mais pratico,
sobretudo no Clube de Linguas;

- Apoio individualizado com vista a uma superagdo mais cirdrgica das
dificuldades diagnosticadas;

- Encaminhamento para atividades no Centro de Apoio a Aprendizagem e
Biblioteca Escolar;

- Maior responsabiliza¢cdo dos alunos pelo seu processo de aprendizagem.

Os docentes da disciplina salientaram que as estratégias propostas so terdo o
efeito desejado se houver, por parte dos alunos, uma participacdo mais ativa,
concentracdo e empenho nas aulas e uma melhoria dos habitos e métodos de
trabalho e de estudo no terceiro periodo.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA.
Como ac¢des de melhoria para os problemas existentes, os membros deste

grupo disciplinar propdem o seguinte:

-Continuidade do cumprimento das estratégias previstas nos PIMUSAI
elaborados para os alunos;

- Desenvolver novas ideias e solugcGes, de forma imaginativa e inovadora, como
resultado da interagdo com outros ou da reflexdo pessoal;

-Trabalhar em equipa e usar diferentes meios para comunicar presencialmente
e emrede;

-Estabelecer obijetivos, tracar planos e concretizar projetos, com sentido de
(por de

“Coaching&Mentoring” para otimizar a utilizagdo do Clube de Linguas, para

responsabilidade e autonomia exemplo, um projeto
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apoio a todos os alunos, mas em especial a alunos vindos do estrangeiro);
- Incentivar ainda mais a frequéncia das aulas de apoio;

- O reforco de exercicios de cariz mais pratico que incidam sobre os contetudos

onde os alunos apresentam maiores dificuldades, nomeadamente ao nivel da
oralidade;

- Incentivar e valorizar mais a producdo oral, apesar das condicionantes, usando
interagdes verbais mais estimulantes;

- Um reforco do esforco desenvolvido pelos alunos até ao momento,
salientando a importancia do terceiro periodo, dando feedback do seu
progresso;

- Trabalhar de forma mais individualizada as competéncias atitudinais com os
alunos que revelam problemas de comportamento e concentragao.

AVALIAGAO DO SUCESSO ACADEMICO - 3.° Periodo

DISCIPLINA: Educacao Fisica — Ensino Secundario

tone ANALISE % Meta tone ANALISE Média
\ s atingida % N s atingida

Taxa de I 10.° I I I I 100% I 95% I Taxa de 10.° X 17,03 16,20

2 sucesso ‘g‘ sucesso
O < VS 11.° 100% 95% 8 VS 11.° X 17,74 16,50
T, Valores de o o o 3 Valores de o

Referéncia| 12- 100% 95% Referénciall 12- X 17,74 || 17,00

Ensino Secundario

10.2ano 11.2ano 12.2ano
Turmas/

Disciplinas A B C D A B C D A B C D
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ED. Fisica | 1585 | 16,93 | 15,08 17,37 | 17,38 | 1553 | 1571 | 16,41 | 16,30 | 16,36 | 16,13
1.%Periodo | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ED. Fisica | 16,40 | 16,79 | 15,60 17,74 | 17,67 | 16,07 | 16,00 | 17,06 | 16,50 | 16,82 | 16,67
2.9%Periodo | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ED. Fisica | 1820 | 1736 | 159 1858 | 1853 [ 1693 | 1642 | 1835 [ 1740 [ 1736 | 17,53
3.0periodo | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Legenda: N - Abaixo; ¢ - Idéntica; /1 - Acima

Reflexdo critica da realidade (descrigao global, razdes que justificam os
resultados obtidos)

Os resultados alcancados sdao excelentes, pois no final ano ndo houve
classificacOes inferiores a dez valores. Os resultados estdo acima das
metas em todas as turmas do décimo, decimo primeiro e decimo segundo
ano de escolaridade. Também em termos de médias os resultados sao
muito bons, pois do primeiro para o ultimo periodo os resultados foram
sempre a melhorar. Com resultados ligeiramente abaixo das médias
definidas, no primeiro periodo, com os resultados acima das médias no
final do terceiro periodo. De referir que os resultados sdo melhores este
ano do que no ano anterior nas médias atingidas. Estavam abaixo das
médias no décimo segundo do ano letivo anterior. Fator importante
devido & disciplina de educacdo fisica contar para média final de
secundario.

Os resultados alcancados sdo superiores as metas definidas em todos os
anos de escolaridade, pois os alunos gostam e estdo motivados para a
disciplina de educacdo fisica. E uma disciplina essencialmente pratica e
motivante para os alunos. Eles gostam de praticar desporto e isso reflete-
se na assiduidade e aproveitamento. A qualidade das médias poderia ser
superior logo no primeiro periodo e ndo apenas no terceiro, caso

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS (a manter) em curso que tiveram influéncia

positiva nos resultados académicos

Manter as aulas praticas, com avaliagbes sumativas e formativas, em exercicio
critérios e situagdo de jogo/competicdo formal. Teste escrito e ou trabalho de
grupo para ajudar alunos com dificuldades nas aulas praticas. Avaliacdo tedrica
para alunos com dispensa das aulas praticas. Atividades desportivas
extracurriculares. Avaliar a progressdo dos alunos ao longo do ano e
comtemplar a sua autoavaliacdo. Incentivar a pratica dos clubes, principalmente
dos clubes do desporto escolar.

NOVAS propostas de ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS E OUTRAS DE
MELHORIA a aplicar no préximo ano letivo.

Nenhuma em particular. As aulas de cinquenta minutos parecem ser
insuficientes, sendo que o ideal seriam aulas de 100 minutos ou 90 em dois
momentos distintos da semana. Contabilizando o tempo de banho e de equipar,
nao fica quase tempo util de pratica.

Incentivar os alunos a procurarem atividade desportiva nos clubes fora da
escola e nos clubes internos (Clube do desporto escolar).
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houvesse um forte investimento em clubes na vila de vieira de Minho,
dotando os alunos de pré requisitos importantes para o sucesso de
algumas modalidades desportivas individuais e coletivas.

O aumento do sedentarismo, o uso excessivo de telemével e novas
tecnologias, prejudica atualmente a aptidao fisica dos alunos. As medidas
adotadas na escola com a proibicdo no uso de telemdvel e a colaboracao
do grupo de educagado fisica em atividades, mantendo os alunos ativos,
dard contributos significativos na aptiddo fisica e aprendizagens
desportivas nos alunos, com consequentes melhorias para a saude e bem-
estar.

Ao nivel do ensino profissional, foi concluido um maédulo no terceiro
periodo, com a média de 14,8, no curso: Curso: Técnico de
Restaurante/Bar — 10. 2 Ano. Um aluno ficou retidos por falta de
assiduidade. No décimo primeiro ano, Curso: Curso: Instalador de
Sistemas Térmicos de Energias Renovdveis |, foram concluidos dois
mddulos neste ultimo periodo, com a média de 14,6 num e 13,5 noutro,
tendo sido concluidos por todos os alunos. O 12.2 ano profissional nao
apresentam moddulos neste periodo, pois concluiram os mesmos no
segundo periodo, devido aos prazos de estagio.

Devemos incentivar mais ainda aos hdabitos de higiene pessoais, com valorizacao
da avaliacdo na disciplina de educacao fisica.

Melhorar as condicdes da infraestrutura do gindsio, com a ajuda da autarquia,
pois sempre que chove o espaco fica sem condi¢des para a pratica desportiva e
estraga o material do grupo disciplinar.

Os espagos desportivos exteriores também estdo a necessitar de uma
intervencdo, apesar de este ano terem sido pintados (redes, balizas, etc...).

Agquisicdo de mais e melhor material desportivo com alguns anos de desgaste.

Aderir a escola ativa, medida obrigatdria do desporto escolar.
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